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A medida que avanza el año 2026, Camfil sigue adelante con mayor 
claridad y determinación en su labor de sostenibilidad. El año 
pasado reforzó tanto nuestra orientación estratégica como nuestra 
comprensión de dónde podemos generar el mayor impacto positivo: 
para nuestros clientes, nuestro personal y la sociedad. 
En 2025, convertimos las conclusiones de nuestra Evaluación de 
Doble Materialidad en medidas concretas. Nos centramos en reducir 
la huella medioambiental de nuestras operaciones, ampliar los 
beneficios climáticos que aportan nuestros productos y redoblar 
nuestros esfuerzos en materia de eficiencia de los recursos, 
economía circular y responsabilidad en la cadena de suministro. 
Estas prioridades seguirán guiándonos a lo largo de 2026, a medida 
que evolucionen las expectativas normativas y se intensifique la 
atención mundial hacia la calidad del aire interior.
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El aire limpio se reconoce cada vez más como un pilar fundamental de 
la salud pública, la productividad y el bienestar. Nuestra misión —
proteger a las personas, los procesos y el planeta— es más relevante 
que nunca. Este año, estamos profundizando en la integración de la 
sostenibilidad en la innovación, el desarrollo de productos y la 
atención al cliente, garantizando que cada solución que lanzamos al 
mercado contribuya a mejoras medioambientales reales y 
cuantificables. 
 
Nuestro personal sigue siendo el núcleo de este progreso. En 2025, 
reforzamos el compromiso mediante nuevas herramientas, una mayor 
transparencia y una formación mejorada que favorece tanto el 
rendimiento como el bienestar. Estos esfuerzos nos ayudan a cumplir 
con las crecientes exigencias de la CSRD y otros marcos de 
información, y refuerzan la cultura de responsabilidad que define a 
Camfil. 
 
De cara a 2026, lo hacemos con ambición, responsabilidad y la firme 
convicción de que nuestro trabajo —respaldado por los datos, la 
innovación y la colaboración— puede marcar una diferencia 
significativa. Este informe resume nuestros logros y el trabajo que nos 
queda por delante, y marca el rumbo para la siguiente etapa de 
nuestro camino hacia la sostenibilidad. 
 
Juntos, seguiremos construyendo un futuro más limpio, más 
saludable y más sostenible.



Al mirar hacia el año 2026, lo hacemos 
con ambición, responsabilidad y la 
firme convicción de que nuestro 
trabajo —respaldado por los datos, la 
innovación y la colaboración— puede 
marcar una diferencia significativa.
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Este año ha estado marcado por avances significativos, decisiones 
deliberadas y una mayor coherencia entre nuestros objetivos 
empresariales y nuestra responsabilidad social. 

Este año ha estado marcado por avances significativos, decisiones deliberadas y una 
mayor coherencia entre nuestros objetivos empresariales y nuestra responsabilidad 
social.  
 
A medida que avanzamos en nuestra estrategia a largo plazo, la sostenibilidad sigue 
siendo un motor esencial de nuestra competitividad, nuestra cultura y nuestra 
credibilidad. Hemos reforzado la forma en que medimos y gestionamos nuestro 
impacto, hemos mejorado la transparencia en todas nuestras operaciones y hemos 
invertido en soluciones que fomentan la resiliencia tanto medioambiental como 
social. Avanzamos hacia nuestros objetivos climáticos para 2030, impulsados por 
medidas como la instalación de paneles solares, la adquisición de electricidad con 
bajas emisiones de carbono y una serie de medidas de ahorro y eficiencia energética. 

En la sección «Operaciones limpias» se ofrece información más detallada.  
Somos conscientes de que las expectativas van en aumento, tanto por parte de 
nuestros clientes como de nuestras comunidades y de nuestra propia plantilla. 
Satisfacer esas expectativas requiere no solo compromiso, sino también una 
actuación coherente. 
 
De cara al futuro, nuestro enfoque es claro: acelerar la descarbonización, integrar 
prácticas circulares en toda nuestra cadena de valor y seguir construyendo un lugar 
de trabajo en el que todos puedan contribuir y crecer. Ninguna de estas ambiciones 
se logra en solitario. Se hacen realidad gracias a la colaboración, la innovación y la 
convicción compartida de que un negocio sostenible es, sencillamente, un buen 
negocio. 
 
Gracias a nuestros compañeros, socios y partes interesadas por su dedicación 
constante. Juntos, estamos dando forma a una empresa preparada para el futuro —y 
responsable del futuro que ayudamos a crear—.

MARK SIMMONS, PRESIDENTE Y CEO DE CAMFIL

De cara al futuro, nuestro 
objetivo es claro:  
acelerar la descarbonización, 
integrar prácticas circulares 
en toda nuestra cadena de 
valor y seguir creando un 
entorno de trabajo en el que 
todos puedan aportar su 
granito de arena y crecer.



Declaración de visión
 Nuestra forma de sensibilizar a la sociedad y suscitar el debate 
consiste en formular nuestra declaración de intenciones en forma 
de pregunta: ¿Es el aire limpio, un derecho humano?

Declaración de misión 

 Nuestra misión consiste en proteger a las personas, los 
procesos y el medio ambiente mediante la definición, el desarrollo y 
la implementación de soluciones que combinen la calidad del aire 
con la eficiencia energética de una forma sostenible y rentable.

Fiabilidad 
 Somos honestos, sinceros y 
conocemos nuestro mercado.

Satisfacción del cliente 
 Damos prioridad a nuestros 
clientes identificando sus 
necesidades y creando valor 
duradero.

Trabajo en equipo
 Trabajar juntos nos hace 
más fuertes y aumenta la 
satisfacción de los 
empleados.

Compromiso  
 Nos esforzamos por 
ofrecer las mejores soluciones 
posibles, situándonos a la 
vanguardia de los avances 
tecnológicos y 
medioambientales.

Presencia local 
 El conocimiento del 
entorno local y la presencia in 
situ fomentan las relaciones 
con los clientes y su 
satisfacción.
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Nuestros valores fundamentales



Nuestra empresa
Esto es Camfil
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Según las cifras publicadas para 2025

Camfil se fundó en Trosa, Suecia, en 1963. Con más de 
seis décadas de innovación y compromiso con la 
eficiencia energética, estamos orgullosos de habernos 
convertido en un líder mundial en soluciones de 
filtración de aire limpio, dedicadas a proteger a las 
personas, los procesos y nuestro planeta.

Somos una empresa familiar con presencia global para 
atender a clientes de todos los sectores y ámbitos de 
aplicación, donde contamos con la mayor gama de 
productos para hacer frente a cualquier reto 
relacionado con la calidad del aire.
Nuestro éxito no habría sido posible sin nuestros 

continuos esfuerzos de innovación. Reinvertimos una 
cantidad considerable en nuestras capacidades de I+D 
para asegurarnos de poder afrontar los retos de calidad 
del aire de hoy y de mañana.

Creemos en la transparencia. Las especificaciones de 
nuestros productos deben reflejar las condiciones 
reales y el rendimiento efectivo. Por eso, las normas del 
sector son importantes para garantizar que los 
productos de filtración de aire se comparen en 
igualdad de condiciones, de modo que los clientes 
sepan que están tomando la decisión correcta. Camfil 
participa activamente en numerosos comités de 

normalización y certificación, ya que compartimos el 
interés por hacer crecer el sector y llevar las mejores 
soluciones al mercado.
 

Camfil no sería la empresa que es hoy sin nuestros 
6000 compañeros. Cada día trabajamos con esmero 
para crear valor para nuestros clientes a lo largo de todo 
el ciclo de vida de un producto; intentamos conservar 
más, usar menos y mejorar continuamente, para que 
todos podamos respirar mejor y minimizar el impacto 
en nuestro entorno común.

Camfil en pocas palabras

Sede central en  
Estocolmo, Suecia

6000 empleados  
en todo el mundo

14,5 mil millones SEK 
de facturación neta

Más de 60 años de  
soluciones de aire limpio

Más de 35 países 
con oficinas de ventas

30 centros de 
fabricación

6 centros 
de I+D
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Mejorar la calidad del aire interior (IAQ) es 
fundamental para proteger la salud, 
favorecer el bienestar y aumentar la 
productividad. En Camfil, aplicamos 
conocimientos científicos para desarrollar 
soluciones innovadoras que proporcionen 
aire limpio y saludable.  
Compartir estos conocimientos es una parte 
clave de nuestra misión de crear entornos 
mejores. 
 
Nuestro compromiso con la sostenibilidad 
se rige por un marco integral, con la Directiva 
del Propietario de Camfil como base 
estratégica. Esta directiva nos ayuda a 
centrarnos en ofrecer beneficios 
significativos a nuestros clientes, a los 
usuarios finales y a toda la comunidad de 
Camfil.

Directiva del Propietario 
Nuestra directriz estratégica clave 
interna, que define nuestra visión 

compartida, nuestra unidad y 
nuestras ambiciones en relación con 
los valores y la orientación de Camfil, 

se conoce como «La Directiva del 
Propietario». Algunos de estos 

principios rectores clave son:

Aire limpio  
– ¿un derecho humano?
Nos sumamos a esta declaración de 
intenciones. Para nosotros, la respuesta a 
esta pregunta es un sí rotundo. Seguimos 
defendiendo el mensaje del aire 
limpio como plataforma para 
concienciar sobre la 
amenaza que supone la 
contaminación 
atmosférica en todo el 
mundo.

Sostenibilidad
Camfil se ha centrado en la 
eficiencia energética desde 1963. 
Hoy en día, sabemos que reducir el 
consumo energético está 
directamente relacionado con 

minimizar nuestro impacto en el 
planeta. La sostenibilidad no 

debería ser solo algo de lo 
que hablamos, sino que 

debería ser lo que somos 
y lo que hacemos.

Líder en 
innovación
Vamos más allá para 
asegurarnos de que Camfil 
mantenga esta posición y estamos 
orgullosos de hacer lo que hace 
falta para entender los temas 
macroambientales, los problemas 
de calidad del aire de nuestros 
clientes y las soluciones óptimas 
para resolverlos.

Cabezas frías, 
corazones 

apasionados y 
manos limpias

Los productos que vendemos a 
nuestros clientes son los mismos en 
los que confiamos y que usamos 
nosotros mismos. Y queremos que 
quede claro para todos en la empresa 
que deben apartarse de un acuerdo si 
creen que podría entrar en conflicto 
con los valores de Camfil.

Nuestro compromiso
Por qué nos importa



Camfil se compromete a integrar la sostenibilidad y la responsabilidad en 
nuestra forma de trabajar, siempre con una perspectiva a largo plazo. Nos 
esforzamos por mejorar continuamente nuestro desempeño en materia de 
sostenibilidad para cumplir con las expectativas de las partes interesadas y 
contribuir a impulsar un futuro sostenible. 

Camfil forma parte del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y apoya sus diez 
principios en los ámbitos de los derechos humanos, el trabajo, el medio 
ambiente y la lucha contra la corrupción. Estos principios guían nuestra forma 
de trabajar y marcan el rumbo de nuestra labor en materia de sostenibilidad. 
 
Como parte de nuestro compromiso con la 
transparencia y la mejora continua, Camfil ha 
establecido una colaboración a largo plazo con 
EcoVadis, uno de los proveedores de calificaciones 
de sostenibilidad empresarial más reconocidos del 
mundo. El Grupo Camfil ha recibido una medalla de 
bronce, lo que refleja nuestro progreso y el 
fortalecimiento de nuestra gobernanza y prácticas en 
materia de sostenibilidad. Muchas de nuestras filiales 
también han completado las evaluaciones de EcoVadis, lo que nos ha 
proporcionado información valiosa que nos ayuda a priorizar las mejoras.

Nuestro compromiso
Los compromisos de Camfil en materia de sostenibilidad

Además, Camfil recurre a EcoVadis para evaluar el desempeño ESG de nuestros 
proveedores de primer nivel mediante una metodología de calificación 
independiente y consolidada. Para conseguir buenas calificaciones ESG se 
necesita una gobernanza clara, políticas sólidas y un compromiso con la mejora 
continua: elementos que esperamos de nuestros proveedores y que ellos, a su 
vez, deben exigir a sus propios proveedores anteriores. Esto genera un efecto 
en cadena positivo que mejora los estándares ESG a lo largo de toda la cadena 
de valor, desde el proveedor de materias primas hasta el cliente final. 
 
Hemos definido nuevos objetivos para 2030 relacionados con los 
«trabajadores de la cadena de valor». Un ejemplo es nuestro objetivo de que al 
menos el 80 % del valor de las compras de Camfil provenga de proveedores de 
materias primas con una calificación ESG válida realizada por terceros. Este 
objetivo fomenta el abastecimiento responsable, mejora la transparencia y 
promueve prácticas de sostenibilidad más sólidas en toda nuestra cadena de 
suministro. 
 
Estamos comprometidos a ofrecer productos y soluciones que no solo 
cumplan con altos estándares de rendimiento, sino que también ayuden a 
nuestros clientes a alcanzar sus propios objetivos de sostenibilidad. Al 
garantizar un abastecimiento responsable, reforzar las prácticas ESG en toda 
nuestra cadena de valor y mantener la transparencia en nuestra forma de 
operar, ayudamos a los clientes a reducir riesgos, tomar decisiones informadas 
y mejorar el rendimiento medioambiental y social de sus operaciones.
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Camfil apoya todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) y hemos identificado cinco en los que nuestra 
contribución es mayor.

Todo nuestro negocio gira en torno a ayudar a nuestros 
clientes a garantizar su salud y bienestar en lo que respecta 
al aire limpio. Nos esforzamos por seguir ofreciendo las 
mejores soluciones para un aire limpio a precios 
competitivos.

Más de la mitad de la población mundial vive en ciudades.  
Muchas ciudades se enfrentan a problemas de 
contaminación atmosférica. Nuestras soluciones para un 
aire limpio ayudan a garantizar una calidad del aire 
saludable en los edificios donde la gente vive, estudia y 
trabaja.

Trabajamos constantemente para garantizar unas buenas 
condiciones laborales a nuestros empleados, tanto en las 
fábricas como en las oficinas de los países en los que 
operamos. Consideramos que esto es un requisito 
imprescindible para un crecimiento económico 
sostenible.

Nos esforzamos por reducir la huella medioambiental de 
nuestras operaciones en cuanto al consumo de energía y 
materias primas, las emisiones y los residuos. A través de 
una colaboración más estrecha con nuestras partes 
interesadas, también esperamos contribuir a una cadena 
de valor más sostenible.

Reconocemos que las alianzas entre múltiples partes 
interesadas son instrumentos importantes para alcanzar 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Para nosotros, esto 
significa una mayor implicación de las partes interesadas y 
una participación activa en los esfuerzos de normalización.

Nuestro compromiso
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) de la ONU



Evaluación de la doble materialidad (DMA) 
El proceso de DMA es fundamental en la Directiva de la UE sobre información 
corporativa en materia de sostenibilidad (CSRD). Actualizamos nuestra DMA en 
2025 basándonos en la información adicional obtenida y en las medidas de 
mitigación llevadas a cabo. El consumo de energía y las emisiones relacionadas, el 
uso de materias primas y la generación de residuos son aspectos inevitables en 
nuestra fabricación y nunca dejarán de ser materiales, al igual que las condiciones 
de trabajo, la seguridad y los derechos humanos. Otros aspectos pueden dejar de 
ser materiales gracias a medidas de mitigación, como la implantación de procesos 
y funciones de control.  
 
Nuestras conversaciones con proveedores y clientes 
revelan que los productos de Camfil, energéticamente 
eficientes y reciclables, se encuentran entre sus tres 
principales prioridades. Los proveedores expresan su 
deseo de colaborar en el desarrollo de productos, mientras 
que los clientes dan prioridad a los esfuerzos proactivos 
para evitar la presencia de sustancias peligrosas en 
nuestros productos.

Estamos ampliando nuestro diálogo con socios y otras partes interesadas, y 
adaptamos nuestra estrategia cuando es necesario.

En el ámbito social, abordamos continuamente cuestiones como la prevención 
del trabajo infantil y la garantía de un entorno laboral saludable y seguro.  
Recopilamos más información sobre nuestros socios en la cadena de valor 
durante nuestro proceso de evaluación de proveedores y a través de las 
calificaciones ESG. Hemos seguido desarrollando nuestra política y hemos 
establecido objetivos e indicadores clave de rendimiento (KPI).
 
Gobernanza de la sostenibilidad
Nuestro Comité Directivo para el proceso de doble materialidad se reúne al 
menos dos veces al año para analizar los avances y decidir las medidas a tomar. 
Los miembros del comité son miembros del equipo directivo y nuestro 
vicepresidente global de sostenibilidad. Además, contamos con un Grupo 
Directivo para la acción climática que se reúne cada trimestre..
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Evaluación de la doble materialidad
Requisito legal
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Cuestiones como el posible trabajo infantil y el trabajo forzoso, así como las 
condiciones laborales, siempre se considerarán relevantes. Podemos intentar 
reducir la probabilidad de que se produzcan mediante buenos procesos y 
rutinas, pero, dado que las consecuencias de los incidentes pueden ser graves, 
nunca podemos dejar de gestionar estas cuestiones de forma sistemática. El 
diagrama muestra los resultados de nuestro primer DMA de 2024, que se revisó a 
lo largo de 2025. Más detalles en la página siguiente. 

Áreas de impacto significativo​   ​	

 1	 Protección de la salud, los procesos, los 				  
	 productos y el medio ambiente

 2	 Energía fósil en nuestras propias operaciones​​  		

 3	 Recursos energéticos en las operaciones propias		

 4	 Energía fósil en la cadena de valor​​    		

 5	 Uso de recursos finitos en nuestras  operaciones​   		

 6	 Residuos de nuestras operaciones

 7	 Sustancias peligrosas en los productos		

 8	 Bajo grado de reciclaje de los productos vendidos​    	

 9	 Trabajo infantil en nuestra plantilla 		

10	​ Condiciones laborales de nuestra plantilla 		

11	 Trabajo forzoso o infantil en la cadena de valor 		

12	​ Condiciones laborales en la cadena de valor		

13	​ Igualdad de trato y oportunidades en la cadena 			 
	 de valor		

​
Riesgos financieros

14	 Adaptación al cambio climático, fenómenos 			 
	 meteorológicos extremos​  		

15	 Escasez de talento		

16	 Elevada rotación de personal		 Impacto positivo Impacto negativo Riesgo financiero
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Evaluación de doble materialidad
Resultado
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El proceso de la Evaluación de la Doble Materialidad (DMA) nos ha permitido 
comprender mejor la complejidad de la sostenibilidad y cómo afectamos, o 
podemos afectar, a las personas y al medio ambiente —tanto de forma directa 
como indirecta a través de nuestras relaciones comerciales—. Mantener una 
visión clara del impacto de nuestra actividad a lo largo de toda la cadena de valor 
y adaptarnos continuamente a los nuevos conocimientos, así como a las 
expectativas cambiantes de las partes interesadas y de la sociedad, constituye 
una responsabilidad permanente, respaldada por el enfoque estructurado de la 
DMA.

A continuación se presentan dos ejemplos: 

Sustancias peligrosas en los productos 
Nos esforzamos por fabricar y comercializar productos libres de sustancias 
peligrosas. Sin embargo, se trata de un reto constante, ya que continuamente se 
identifican nuevas sustancias como peligrosas, lo que da lugar a restricciones y 
normativas en constante evolución.  
 
Para mantenernos a la vanguardia, debemos reforzar nuestro proceso de 
seguimiento de la evolución legislativa —incluidas las discusiones en fase inicial— e 
integrar este conocimiento en el desarrollo de productos. Además, debemos estar 
preparados para eliminar progresivamente los materiales peligrosos de los 
productos existentes.

Trabajo infantil y trabajo forzoso 
Durante nuestra Evaluación de Doble Materialidad (DMA), identificamos el trabajo 
infantil y el trabajo forzoso como un riesgo significativo. Aunque no detectamos 
ningún caso, reconocimos que no podemos descartar por completo que exista en 
algún punto de nuestra compleja cadena de valor. Dado nuestro compromiso con 
las prácticas éticas, debemos analizar más detenidamente estos riesgos —tanto 
en nuestras propias operaciones como entre nuestros proveedores— para 
garantizar unas prácticas empresariales responsables y sostenibles.

Nuestros programas de formación sobre el Código de Conducta para Empleados 
tienen como objetivo informar a los empleados sobre sus derechos y las políticas 
de la empresa contra el trabajo infantil y el trabajo forzoso.  
Asimismo, seguimos garantizando el anonimato y la protección de los 
denunciantes para fomentar la denuncia de prácticas de trabajo forzoso.

Nuestro objetivo es que todos los proveedores —no solo los nuevos, sino también 
aquellos con los que llevamos años colaborando— firmen nuestro Acuerdo 
General de Suministro actualizado. Este acuerdo incluye el Código de Conducta 
de Camfil y detalles sobre nuestro mecanismo de denuncia de irregularidades. 
Hemos mejorado nuestro proceso de evaluación de proveedores y les solicitamos 
que obtengan una calificación ESG por parte de un organismo independiente. 
Seguiremos reforzando nuestros procesos de evaluación de riesgos y adoptando 
nuevas medidas a medida que aumenten nuestros conocimientos.

Evaluación de doble materialidad
Mayor concienciación



Preservar 
los recursos

Aire limpio en 
todas partes

Operaciones 
limpias

Cuidar de 
las personas

Ética 
empresarial

Bienestar 
laboral y 
social

Seguridad y 
salud en el 
trabajo

Formación y 
desarrollo

Energía 
limpia

Producción 
energéticamente 
eficiente

Minimizar los 
desechos de 
producción

Huella 
ambiental

Circularidad 
del producto

Empaquetado

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes Liderazgo 

en el sector
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Nuestro compromiso
El marco estratégico de 
sostenibilidad de Camfil
La sostenibilidad está integrada en 
nuestras prácticas empresariales 
cotidianas. La estrategia que guía 
nuestro camino hacia la 
sostenibilidad está estrechamente 
alineada con nuestra visión de 
defender el aire limpio como un 
derecho humano fundamental. En el 
centro se encuentran nuestra oferta 
de productos: soluciones 
innovadoras para la filtración de aire 
en entornos comerciales e 
industriales, la Captación de Polvo y 
las aplicaciones de turbomaquinaria. 
 
Nuestra ambición es aportar un gran 
valor a los clientes —la «huella 
positiva»— al tiempo que 
mantenemos al mínimo el impacto 
negativo de nuestras operaciones —
la «huella negativa»—.  
 
Reconocemos que los valores únicos 
de calidad del aire interior que 
suministramos a nuestros clientes 

incluyen aire limpio para los 
ocupantes y un menor consumo 
energético para alcanzar sus 
objetivos de sostenibilidad. 
 
Al mismo tiempo, reconocemos el 
impacto negativo de nuestras 
operaciones, que es relevante para 
todas las empresas de nuestro 
sector. Al buscar soluciones nuevas e 
innovadoras, al tiempo que 
conservamos los recursos y 
reducimos el consumo, invertimos en 
actividades destinadas a reducir 
nuestra huella en la cadena de valor. 
 
Con presencia en numerosos países, 
nuestros equipos trabajan con 
diligencia para proteger a las 
personas, los procesos y el medio 
ambiente. A través de esfuerzos 
continuos en investigación, nuestro 
objetivo final es combinar el aire 
limpio con la eficiencia energética de 
una manera sostenible y rentable.

Nuestro Marco de Sostenibilidad se basa en cuatro principios fundamentales:
• Aire limpio en todas partes • Cuidar de las personas 

• Operaciones limpias • Preservar los recursos
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Aire limpio
en todas
partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo
en el sector

Valor para la sociedad

Generamos un impacto positivo y 
significativo en la salud humana, la 
innovación industrial y la sociedad al 
proporcionar aire limpio​.

Soluciones energéticamente eficientes

Resolvemos los problemas de calidad del 
aire de nuestros clientes de la forma más 
eficiente desde el punto de vista 
energético, más fiable y más eficiente en el 
uso de los recursos.​

Liderazgo en el sector

Predicamos con el ejemplo y marcamos el 
camino estableciendo estándares, 
operando con transparencia y colaborando 
para transformar nuestro sector.

Aire limpio 
en todas 
partes

With more than six decades in the Air Filtration 
industry, we have gained tremendous industry 
experience. By sharing our voice in the industry, 
by fulfilling or exceeding our customer’s 
sustainability demands, by focusing on reducing 
energy use, we believe that our motto  
“Clean Air Everywhere” shows how important 
and integrated this is in our business strategy.



Mejorar la salud de las personas
 Pasamos hasta el 90 % de nuestro 
tiempo en espacios cerrados* y el aire que 
respiramos es fundamental para nuestra salud 
y nuestro bienestar. Según las directrices de la 
OMS de 2021, hasta el 99 % de la población 
mundial respira aire cuya calidad es inferior a 
la recomendada por la OMS**. Las soluciones 
de filtración de aire de Camfil ofrecen la 
oportunidad de mejorar y controlar la calidad 
del aire interior.

Mejora de la eficiencia energética 
 En Camfil nos enorgullecemos de ayudar a 
nuestros clientes y a la sociedad a reducir el 
consumo de energía gracias a soluciones 
innovadoras en tecnología de filtrado de aire, 
con el fin de cumplir con los objetivos y las metas 
de sostenibilidad.

Mejorar la productividad 
 Las investigaciones indican que mantener 
una temperatura ambiente agradable, mejorar la 
ventilación más allá de las recomendaciones 
habituales, reducir las fuentes de contaminación 
en el interior y mejorar la eficacia de la ventilación 
pueden potenciar el rendimiento de las perso-
nas. Los resultados sugieren un aumento de la 
productividad de entre el 5 % y el 10 %.***

Valor para la sociedad
Defensa de un aire limpio Aire limpio 

en todas 
partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo 
en el sector

La «Healthy Indoor Alliance» 
se puso en marcha conjuntamente 
con Swegon y Condair con el 
objetivo de llegar a las partes 
interesadas del norte de Europa 
para promover unos entornos 
interiores saludables.

Fomentar la responsabilidad en materia de aire 
limpio 
Actuamos como promotores para concienciar a los 
responsables de la toma de decisiones y a los directivos 
empresariales sobre la responsabilidad que les incumbe 
en materia de aire limpio en los entornos de trabajo, con el 
fin de proteger la salud de los empleados y fomentar el 
mejor entorno posible para rendir y alcanzar la excelencia.

*   https://www.epa.gov/indoor-air-quality-iaq/improving-your-indoor-environment
**  https://www.who.int/health-topics/air-pollution
***   https://orbit.dtu.dk/en/publications/indoor-environment-health-comfort-and-productivity
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Valor para la sociedad
Apoyo a los objetivos medioambientales 
de nuestros clientes​
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Aire limpio 
en todas 

partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo 
en el sector

– El funcionamiento de los 
edificios representa el 30 % del 
consumo energético global

30%
* https://www.iea.org/energy-system/buildings?utm_source​

Nuestra ambición es clara: aumentar la «huella positiva» de nuestros clientes y, al 
hacerlo, reducir nuestra propia «huella». Camfil y nuestros clientes formamos parte 
del mismo ecosistema, nos enfrentamos a los mismos retos y, juntos, podemos 
generar un impacto positivo. 
 
En una encuesta interna de Camfil sobre sostenibilidad realizada en 2025 a 905 
empleados de ventas y atención al cliente, observamos que la mayoría de nuestros 
clientes suelen preguntarnos cómo podemos ayudarles a alcanzar sus objetivos de 
sostenibilidad (67 %). 
  
Dado que el funcionamiento de los edificios representa el 30 % del consumo 
energético mundial*, cualquier reducción tendrá un impacto positivo en los 
resultados financieros. Los edificios existentes, que a menudo cuentan con 
sistemas de ventilación obsoletos, constituyen una parte importante del reto. 

El cambio a filtros de Camfil más energéticamente eficientes guarda una 
relación directa con el consumo energético y suele ser una solución sencilla, 
rentable y directa frente a la reconstrucción completa de los sistemas de 
filtración. Esto se traduce en una menor necesidad de generación de electricidad. 
 
Nuestro valor para la sociedad no se limita al suministro de productos 
energéticamente eficientes. Reside también en unirnos a nuestros colegas del 
sector para establecer nuevas normas, influir en las organizaciones y los 
organismos gubernamentales en lo que respecta a la importancia de la ventilación 
interior, y definir cómo medir la eficiencia y la clasificación energética. Camfil fue la 
primera empresa de filtración de aire que comenzó a aplicar las clases de 
clasificación energética. Esto es ahora una norma en Europa que permite a los 
clientes tomar una decisión respetuosa con el medio ambiente.
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Lanzamiento de un nuevo producto

CC X-Series + AirImage 2.0
La solución inteligente para la 
purificación del aire: personalizable para 
sus entornos industriales específicos
Gracias al sistema inteligente de control de la calidad del aire interior 
(IAQ) de nuestra nueva serie CC X de purificadores de aire industriales, 
podemos ofrecer una solución para mejorar sustancialmente la calidad 
del aire interior en entornos industriales.

Las investigaciones han demostrado que el aire limpio crea un entorno 
de trabajo más saludable y mejora drásticamente el bienestar y la 
productividad de los empleados. La mejora que supone el sistema 
de control de la IAQ reduce los riesgos de seguridad, las bajas por 
enfermedad y la pérdida de beneficios, al proporcionar a sus empleados 
el mejor entorno de trabajo posible. Además, nuestro sistema ofrece una 
protección sólida para los productos y los equipos, lo que se traduce en 
una mejor calidad de los productos y una mayor eficacia operativa.

AirImage 2.0 – air monitor and control system 

La unidad opcional AirImage 2.0 permite controlar y supervisar 
todos los purificadores de aire CC X conectados. Con un alcance 
de comunicación de al menos 50 metros, se reduce la necesidad 
de acceder físicamente al CC X. AirImage 2.0 es el sistema de 
control inteligente que gestiona el CC X con el fin de ahorrar 
tiempo y dinero.
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Lanzamiento de un nuevo producto

Captador de polvo Gold Series III con 
rendimiento y tecnología de filtrado de 
última generación
El captador de polvo Gold Series III es la última evolución de la línea insignia 
Gold Series. Basándose en más de dos décadas de rendimiento contrastado, 
la Gold Series III incorpora mejoras de diseño que ofrecen un rendimiento 
superior, un menor consumo energético y un mantenimiento más sencillo. 
 
El nuevo captador cuenta con cartuchos filtrantes OptiCone™ con medias 
filtrantes OmniPleat®, diseñadas para maximizar el rendimiento de la filtración. 
Los cartuchos OptiCone utilizan conos internos de fondo abierto para ampliar la 
superficie útil, lo que garantiza que el aire pulsado se distribuya uniformemente 

de arriba abajo para una limpieza más eficaz 
del filtro. 
 
Los paquetes de media filtrante OmniPleat utilizan perlas 
de pegamento sintéticas y con forma personalizada a 
ambos lados de la media filtrante para mantener los 
pliegues abiertos y espaciados uniformemente. Este 
diseño garantiza la exposición total de la media filtrante a 
la corriente de aire, lo que se traduce en una mejor captura 
de los contaminantes en suspensión, una limpieza por 
impulsos más eficaz, menos sustituciones de filtros y un 
entorno de trabajo más seguro y limpio. 
 
La serie Gold III establece un nuevo referente en 
tecnología de captación de polvo. Proporciona aire 
más limpio, lugares de trabajo más seguros y un mayor 
ahorro operativo para satisfacer las exigencias de los 	

					     entornos industriales más exigentes de la actualidad.
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Soluciones energéticamente eficientes​
Optimización del rendimiento 
de nuestros productos a 
través de la innovación
Nuestros centros de I+D están equipados para realizar pruebas y desarrollar 
nuestros productos. El objetivo principal de nuestro equipo de investigación 
de materiales es mejorar el material de filtración y su composición para ofrecer 
a los clientes una combinación fiable de alta eficacia energética, bajo consu-
mo energético y la mayor vida útil posible. 
  
La fase de uso representa la mayor parte del impacto global de carbono de 
nuestros productos. Esto incluye la energía utilizada para hacer pasar el aire a 
través de un filtro. Influye tanto en la huella de carbono de nuestros clientes 
como en el coste del consumo energético. Por ello, una de nuestras principa-
les tareas a la hora de desarrollar un nuevo producto es reducir al mínimo el 
impacto medioambiental y el consumo eléctrico.

Nuestra estrategia es clara: centrarnos en productos energéticamente 
eficientes, ya que son los que aportan mayores beneficios a nuestros clientes y al 
medio ambiente. Para garantizar la transparencia, hemos clasificado los 
productos de cada categoría según su eficiencia energética, ya sea alta o baja.

El diseño del filtro es 
fundamental para un bajo 
consumo energético 

El diseño del filtro reviste una 
importancia capital para lograr un bajo 
consumo energético. Hemos 
optimizado la forma de las bolsas, lo 
que se traduce en una baja pérdida de 
carga en comparación con otras 
soluciones disponibles en el mercado.

Los productos de Camfil que se 
comercialicen deberán ser energéticamente 
eficientes.

73%



Herramientas e informes sobre el Coste del Ciclo de Vida 
Nuestras soluciones de software tienen en cuenta la eficacia de los filtros, su vida útil, la mano de 
obra necesaria para su sustitución, el coste de los filtros y el coste de su eliminación, y permiten 
introducir datos variados para todos estos factores, además del mayor coste relacionado con 
los filtros: el consumo energético. Esto permite a nuestros clientes tomar decisiones acertadas 
y bien fundamentadas.

Es posible estimar el consumo energético y el impacto medioambiental de los filtros para 
diferentes unidades de tratamiento de aire y calidades del aire exterior en diversas condiciones de 
funcionamiento. Esto permite al usuario realizar la selección óptima comparando sistemas de 
filtración que utilizan una o varias etapas. El LCC también es capaz de indicar la huella de CO₂ actual 
de la instalación de filtros, en función de la situación local del cliente.

Coste Total del Ciclo de Vida (LCC): distribución típica de los costes a lo largo de la vida útil de un filtro de aire

2% 
Costes de mano de 
obra y eliminación 
de residuos

8% 
Coste de sustitución 
del filtro

10% 
Coste del filtro

80% 
Coste energético
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Aire limpio 
en todas 

partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo 
en el sector

Reducir la pérdida de 
carga en el filtro de 
aire de una unidad de 
tratamiento de aire es 
un factor clave para 
reducir el consumo 
energético y el impacto 
medioambiental.

La cantidad de energía que consume el ventilador para hacer pasar el aire 
a través de un filtro de aire representa entre el 75 % y el 80 % del impacto 
climático total del filtro. Por lo tanto, la medida más importante para 
reducir el impacto medioambiental derivado del uso de filtros de aire es 
reducir la pérdida de carga media a través del filtro, ya que esto influye en 
el consumo de energía. 
Ayudar a nuestros clientes a alcanzar sus objetivos de sostenibilidad es 
un pilar fundamental para nosotros en Camfil.



Soluciones energéticamente eficientes
¿Qué es LCC Lite?

Aire limpio 
en todas 

partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo 
en el sector

LCC Lite es la herramienta de modelización del Coste del Ciclo de Vida (LCC) más reciente y optimizada de Camfil, creada para ayudar a los equipos de ventas, 
a los clientes y a las partes interesadas internas a cuantificar rápidamente el valor económico y medioambiental que supone elegir soluciones de filtración de 
aire de alta eficacia. Diseñada como una versión accesible, rápida y fácil de usar de la plataforma completa LCC Power de Camfil, LCC Lite se centra en la 
claridad, la simplicidad y la rapidez, poniendo la información sobre el Coste del Ciclo de Vida al alcance de un público más amplio sin necesidad de contar con 
profundos conocimientos técnicos.

Por qué es importante para la sostenibilidad
La filtración de aire tiene un impacto significativo en la huella medioambiental total de un edificio. Los datos del sector y los análisis internos de sostenibilidad 
muestran que entre el 70 % y el 80 % de los costes a lo largo de la vida útil de un filtro y de su impacto en las emisiones de gases de efecto invernadero se 
deben al consumo energético durante la fase de uso. LCC Lite respalda directamente la misión de sostenibilidad de 
Camfil al facilitar a los usuarios:
• 	Comparar soluciones de filtración en función de la eficiencia energética, la pérdida de carga y las emisiones operativas.
•  Ilustrar cómo la elección del filtro adecuado puede reducir el consumo de energía, recortar los costes operativos y 

disminuir las emisiones de gases de efecto invernadero.
• 	 Reforzar la toma de decisiones basada en datos para los clientes que persiguen objetivos ESG, de cero emisiones netas o de 

ahorro energético.

Características principales
• 	Interfaz más rápida y simplificada: diseñada para realizar demostraciones rápidas del valor añadido durante las 

conversaciones con los clientes.
• 	Exposición clara de los beneficios: muestra cómo las soluciones de filtración de Camfil superan a las alternativas de 

bajo coste, no solo en precio, sino también en rendimiento a largo plazo e impacto medioambiental.
• 	Coste Total Operativo + información sobre sostenibilidad: ofrece comparativas lado a lado del rendimiento de los 

filtros, el coste a lo largo de su vida útil, el impacto en las emisiones de gases de efecto invernadero y el potencial de 
reducción de residuos.

• 	Amplia aplicabilidad: ideal para edificios comerciales, instalaciones industriales y otros entornos de climatización en los 
que la sostenibilidad y la reducción de costes son importantes.
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¡Las toneladas métricas de CO₂e equivalen 
a retirar de la circulación casi medio millón 
de turismos convencionales durante todo 
un año!

2.200.000

Aire limpio 
en todas 

partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo 
en el sector
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Reducción de CO₂ en miles de 
toneladas al año
Para los clientes que llevan al menos un año utilizando filtros hidrofóbicos de grado 
EPA* con baja pérdida de carga, las soluciones de Camfil Power Systems (CPS) 
permiten un ahorro neto de emisiones de 2,2 millones de toneladas métricas al año. 
Estas reducciones provienen principalmente de la mitigación de las incrustaciones 
en las turbinas de gas, lo que reduce el consumo de combustible y mejora la 
eficacia. Para ponerlo en perspectiva, ahorrar 2,2 millones de toneladas métricas de 
CO₂e equivale a retirar de la circulación casi medio millón de turismos comunes 
durante todo un año o a compensar el consumo energético anual de más de un cuarto 
de millón de hogares. Y cuantos más operadores del sector adopten la filtración 
conforme a la EPA, mayores serán estos ahorros, multiplicando así el impacto climático 
de una filtración óptima y acelerando una descarbonización significativa.

Soluciones energéticamente eficientes
LCC Power
En 2025, Camfil Power Systems (CPS) lanzó la nueva generación de LCC 
Power, una plataforma de modelización del Coste del Ciclo de Vida (LCC) 
diseñada para cuantificar el impacto medioambiental y económico de las 
soluciones de filtración de aire para turbomaquinaria. La herramienta 
actualizada incorporó una moderna interfaz web que permite comparar de 
forma paralela el rendimiento de los filtros, el consumo energético y las 
emisiones de CO₂, lo que ayuda a los clientes a tomar decisiones 
fundamentadas y alineadas con los objetivos de sostenibilidad. Mejorada con 
el seguimiento mensual del polvo, las tendencias de pérdida de carga, los 
indicadores de fiabilidad de los motores y la modelización de las emisiones de 
Alcance 3, LCC Power facilita la elaboración de informes de 
sostenibilidad y se integra a la perfección en 
la estrategia medioambiental 
más amplia de Camfil.  
Su adopción en los 
mercados mundiales ha sido 
muy bien acogida, lo que 
refuerza el compromiso de 
Camfil con la transparencia, 
el rendimiento a largo plazo 
y la mejora continua.

*Filtro de partículas de aire de alta eficacia



La mejora del sistema de filtración da un 
nuevo impulso a una planta de 
cogeneración italiana
Hace tres años, Camfil Power Systems llevó a cabo una mejora del sistema de 
filtración estática en dos etapas en la planta de cogeneración de Alto Garda, en el 
norte de Italia, con el objetivo de mejorar la eficacia de las turbinas y reducir el 
impacto medioambiental.  
 
El sistema —que cuenta con prefiltros Cam-Flo GT Hybrid T7 y filtros finales CamGT 
3V-600 T10— se diseñó inicialmente para aportar importantes 
beneficios en materia de sostenibilidad, entre ellos el ahorro de 
combustible y la reducción de las emisiones de CO₂. Tras tres 
años de funcionamiento continuo y seguimiento del rendimiento, 
esas estimaciones se han validado plenamente: la instalación ha 
logrado un ahorro anual de combustible de 540 000 Sm³ y una 
reducción de 1 100 toneladas de emisiones de CO₂ al año, al 
tiempo que ha mantenido una reducción del 50 % en la pérdida 
de carga media, ha multiplicado por cuatro la vida útil de los 
filtros finales y por nueve la de los prefiltros, y no ha requerido 
sustituciones ni paradas de actividad.  
 
Este éxito a largo plazo pone de relieve la eficacia del análisis del Coste del Ciclo de 
Vida (LCC) específico para cada emplazamiento y del diseño de filtración de Camfil a 
la hora de ofrecer beneficios medioambientales cuantificables y sostenidos. 

Mejora del rendimiento de las 
turbinas marinas mediante 
actualizaciones avanzadas del 
sistema de filtración
Una importante empresa del sector del petróleo y el gas que opera 
en alta mar en África Occidental se enfrentaba a importantes retos 
operativos y de rendimiento debido a las condiciones 
estacionales del harmattan.  
 
El sistema de filtración original —compuesto por filtros previos y 
finales con eficacia G3/F8— requería sustituciones frecuentes de 
los filtros y repetidos lavados fuera de línea, lo que interrumpía las 
operaciones. Tras la actualización a los filtros CamGTR 3V-440 T8 y CamGT 
3V-600 T12, la plataforma redujo drásticamente la frecuencia de los 
cambios de filtro y eliminó por completo la necesidad de lavados fuera de 
servicio. Esta mejora no solo aumentó la fiabilidad operativa, sino que 
también aportó importantes beneficios medioambientales, con un ahorro 
estimado de hasta 3 200 toneladas de CO₂ al año por unidad en los 
motores de carga base de la plataforma.

Aire limpio 
en todas 

partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo 
en el sector
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3 200 
toneladas
reducción anual de 
las emisiones de 
CO₂

1 100 
toneladas
reducción anual 
de las emisiones 
de CO₂
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Camfil cuenta con una dilatada trayectoria de participación activa en el 
desarrollo de normas industriales y directrices del sector dentro de 
nuestro ámbito principal de actividad. Nuestro enfoque principal gira en 
torno a la normalización de la calidad del aire y los aspectos de 
rendimiento relacionados con los filtros de aire. Además, mostramos 
interés en explorar áreas de aplicación adyacentes estrechamente 
relacionadas con los filtros de aire. 
 
Consideramos que las normas industriales son herramientas 
fundamentales no solo para influir en el sector y animarlo a innovar con 
productos de calidad superior, sino también para capacitar a los clientes a 
la hora de tomar decisiones informadas y conscientes a la hora de 
seleccionar soluciones de producto. Estas normas tienen el potencial de 

convertirse en estándares a nivel regional o nacional, lo que repercute de 
manera significativa en las preferencias de los consumidores. 
 
Como líderes del mercado y proveedores de soluciones de productos de 
primera calidad, sigue siendo fundamental demostrar a los clientes el valor 
que aportan nuestros productos. Cuando desarrollamos normas 
industriales, nuestro objetivo principal es siempre elevar el listón en 
nuestras competencias clave: la prestación y la medición del rendimiento 
en materia de calidad del aire y eficiencia energética, así como facilitar al 
cliente la comprensión de todos los aspectos relacionados con el 
rendimiento y permitirle comparar de forma equitativa las diferentes 
ofertas entre sí.

Liderazgo en el sector
Normas industriales y sostenibilidad

C-PCR para filtros de aire
También participamos activamente en el desarrollo de normas 
europeas armonizadas sobre categorías de productos 
complementarias (c-PCR) para filtros de aire, con el fin de 
proporcionar declaraciones ambientales de producto (EPD) 
armonizadas y comparables en todo el sector.  
Este trabajo a nivel del CEN comenzó en 2023; se espera que 
las c-PCR definitivas para los filtros de aire estén listas, como 
muy pronto, en 2027.
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Entre las normas y directrices más importantes en las que Camfil ha 
desempeñado un papel destacado se incluyen, entre otras, las siguientes:

26  |  	 Informe de sostenibilidad de Camfil 2025

Aire limpio 
en todas 

partes

Valor para 
la sociedad

Soluciones 
energéticamente 
eficientes

Liderazgo 
en el sector



ISO 16890 – Filtros de aire para 
ventilación general

La norma de filtración HVAC que 
describe cómo medir y comparar la 
eficacia de la filtración, el 
rendimiento a lo largo de la vida útil y 
el rendimiento energético de los 
filtros de aire en general. Además de 
su implementación en todos los 
países de la UE, Gran Bretaña y Suiza, 
se ha implementado como norma 
nacional en la India en 2021 y en 
Australia en 2024.

ISO 10121 – Método de ensayo para 
evaluar el rendimiento de las medias 
y dispositivos de limpieza del aire en 
fase gaseosa para ventilación 
general.

La primera norma del sector que 
establece un método de ensayo 
normalizado para filtros de 
contaminantes en fase gaseosa y que 
también proporciona un sistema de 
clasificación de dichos filtros para 
simplificar en gran medida la selección 
del filtro de aire adecuado para cada 

aplicación.
El nuevo sistema de clasificación de la 
norma ISO 10121-3 se publicó a finales 
de 2022 y se implementó como norma 
nacional en todos los países de la UE 
en 2023. La clasificación de filtros de 
aire moleculares de la norma ISO 
10121-3 sienta las bases para la norma 
Eurovent 4/26 de enero de 2025 y se 
supone que será la base para los 
requisitos de los filtros de aire 
moleculares en la nueva norma EN 
16798-3, prevista para 2025.

Eurovent 4/21 – Evaluación de la 
eficiencia energética de los filtros 
de aire para ventilación general

Un sencillo sistema de clasificación 
energética utilizado por todos los 
proveedores de filtros miembros de 
la organización Eurovent. La 
clasificación energética es muy 
similar a la que el consumidor está 
acostumbrado a ver al elegir 
electrodomésticos, que va desde la 
clase energética A+ a la E.

Eurovent 4/26 – Selección de filtros 
de filtración molecular para aire de 
impulsión para ventilación general 
según ISO 10121-3

Una guía clara sobre cómo 
dimensionar los filtros de filtración 
molecular para aire de impulsión en 
ventilación general, con el fin de 
proporcionar una calidad del aire de 
impulsión acorde con las nuevas 
directrices de calidad del aire de la 
OMS y la nueva norma EN 16798-3.

EN 16798-3 – Eficiencia energética 
del edificio

Norma que orienta a los consumidores 
hacia la solución de filtración adecuada 
para cada aplicación. Garantiza que, en 
función de las condiciones de 
contaminación del aire exterior, se 
utilice una protección de filtración 
suficiente para garantizar un ambiente 
interior saludable. La norma EN 16798-3 
fue objeto de una revisión importante 
en 2023, con el fin de armonizar los 
límites de filtración de aire 
recomendados con las Directrices 

sobre la calidad del aire de la OMS de 
2021. Se espera que la publicación de la 
norma EN 16798-3 actualizada tenga 
lugar en 2025.

ISO 29461 – Normas para filtros de 
aire para turbomaquinaria

Se trata de la primera norma 
internacional diseñada para evaluar 
la eficacia, la hidrofobicidad y la 
integridad de los filtros de admisión 
de aire para turbomaquinaria. Consta 
de tres partes fundamentales:
• La norma ISO 29461-1 evalúa la 
eficacia y la capacidad de retención 
de polvo. 
• La norma ISO 29461-2 comprueba 
la resistencia en entornos con niebla 
y neblina. 
• La norma ISO 29461-3 evalúa la 
integridad funcional bajo alta 
presión.

Para garantizar un funcionamiento 
fluido y fiable, los operarios de filtros 
deben tener en cuenta las tres 
normas a la hora de seleccionar 
filtros de admisión de aire.
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Liderazgo en el sector
Fomentar la 
concienciación sobre 
la calidad del aire
Colaboramos a nivel mundial con numerosas organizaciones 
para impulsar activamente el desarrollo de nuevas normas y 
directrices, y para sensibilizar a la población sobre la 
necesidad y las ventajas de una mejor calidad del aire interior 
(IAQ). En 2025, Camfil ha participado activamente en varias 
conferencias relacionadas con este tema, entre ellas la 
Semana Internacional del Entorno Construido (IBEW) 
celebrada en Singapur, así como en las organizaciones y 
grupos de trabajo que se indican a continuación.

ORGANIZACIONES DEL SECTOR Y DE NORMALIZACIÓN DE LAS QUE CAMFIL ES MIEMBRO ACTIVO

•	 ISO (TC 142)
•	 CEN (TC 195 & TC 156)
•	 ASHRAE
•	 ANSI
•	 ISHRAE
•	 Singapore Standards  

Development Organisation

•	 Eurovent Association
•	 Eurovent Certification
•	 Eurovent Middle East
•	 Eurovent India
•	 Eurovent International

•	 WFI – World Filtration Institute
•	 REHVA
•	 ISPE
•	 EHEDG
•	 VDMA
•	 VDI
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Formación y desarrollo

Creemos que el futuro de nuestra empresa 
depende de la inversión en nuestro personal. 
Por ello, ofrecemos oportunidades para 
desarrollar nuevas competencias, potenciar 
el talento y aplicar las capacidades de cada 
empleado para fortalecer nuestro negocio.

Lugares de trabajo seguros y saludables

Mantenemos lugares de trabajo seguros y 
saludables garantizando un aire limpio y 
buenas condiciones laborales.

Bienestar de trabajadores y comunidad

Promovemos el equilibrio entre la vida laboral 
y personal, mientras contribuimos 
activamente al bienestar y desarrollo de las 
comunidades donde operamos.

Ética empresarial

Defendemos los más altos estándares de 
ética y conducta empresarial para respaldar 
nuestra visión a largo plazo como empresa 
rentable y sostenible.

«Cuidar de las personas» es el eje central de los 
esfuerzos de Camfil por crear lugares de trabajo 
seguros y saludables, fomentar el bienestar de los 
empleados y de la comunidad, y defender unos 
sólidos principios éticos empresariales. A través 
de estas iniciativas, logramos un impacto 
significativo en las personas, tanto dentro como 
fuera de nuestra organización.
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Lugares de trabajo seguros y saludables
Mantener lugares de trabajo 
seguros y saludables
En Camfil, damos prioridad al bienestar, la seguridad y la salud de los 
empleados como componentes fundamentales de nuestro compromiso de 
ser una empresa sostenible. Evaluamos el número de lesiones registrables de 
acuerdo con la Administración de Seguridad y Salud Ocupacional de EE. UU. 
(OSHA), considerando estas lesiones como indicadores clave de 
rendimiento. Las lesiones registrables, que se miden mensualmente, se 
definen como incidentes que suelen requerir atención médica profesional. La 
tasa de incidentes de la OSHA es el número de lesiones registrables por cada 
200 000 horas de trabajo. Los programas de prevención relacionados con la 
seguridad y la salud se gestionan a nivel local en nuestras fábricas.

Bienestar de los trabajadores y 		
de la comunidad​
Encuesta global a los 
empleados de CamVoice
Durante el año 2025 lanzamos CamVoice, nuestra encuesta global para 
empleados la cual recopila opiniones anónimas sobre la situación laboral y el 
bienestar de nuestros empleados. 
 
CamVoice, desarrollada por Winningtemp, nos ayuda a medir, comprender y 
mejorar nuestro entorno de trabajo y nuestro rendimiento. La plataforma utiliza 
encuestas basadas en inteligencia artificial, análisis en tiempo real y preguntas 
con base científica para ofrecer a los responsables una visión clara de cómo se 
sienten los empleados y qué necesitan. La plataforma sugiere medidas con base 
científica que los responsables pueden adoptar, adaptadas a su equipo, para 
mejorar nuestro entorno de trabajo.  
 
CamVoice fomenta la transparencia y la inclusión, proporciona datos 
cuantificables que respaldan los requisitos de la CSRD y ayuda a abordar 
indicadores de riesgo como el acoso, el hostigamiento y la discriminación.
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Índice de siniestralidad del Grupo Camfil según la OSHA



Ética empresarial​
Lucha contra la corrupción
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Evolución de la normativa y la aplicación
El marco normativo y la aplicación de la legislación 
contra el soborno y la corrupción en Suecia continúan 
evolucionando. Aunque se tramitan menos casos, 
estos son de mayor gravedad, lo que ha dado lugar a 
sanciones más severas y a mayores exigencias sobre 
las medidas preventivas de las empresas. Además, el 
descenso de Suecia en los índices de percepción de 
la corrupción ha reforzado la importancia de los 
programas de cumplimiento. 
 
La normativa se aplica tanto al sector público como al 
privado, incluso por hechos cometidos en el 
extranjero. Los pagos de facilitación no están 
permitidos y las empresas pueden ser sancionadas si 
no cuentan con controles preventivos adecuados. La 
práctica reciente subraya la necesidad de realizar 
evaluaciones de riesgos, establecer controles 
proporcionales y supervisar de forma activa a terceros 
y representantes.

Próximas novedades legislativas
Además, las reformas legislativas propuestas (SOU 
2025:87) tienen como objetivo modernizar y reforzar el 
marco anticorrupción de Suecia. Entre las propuestas 

clave se incluyen la introducción de una nueva ley 
consolidada sobre delitos de corrupción, normas más 
claras en materia de responsabilidad penal, nuevas 
categorías de delitos y un aumento de las penas 
mínimas para los delitos graves. Las propuestas 
también amplían la jurisdicción sueca sobre los delitos 
de corrupción cometidos en el extranjero y hacen 
mayor hincapié en la gestión de riesgos corporativos y 
los controles preventivos.

El enfoque preventivo de 
Camfil; programas generales y 
de formación 
Camfil mantiene una política de 
tolerancia cero frente al soborno y 
la corrupción, respaldada por la 
Directiva del propietario, el Código 
de Conducta, las políticas internas 
y los controles basados en el 
riesgo. El enfoque del Grupo se 
centra en la prevención a través de 
la sensibilización, la evaluación de 
riesgos, la diligencia debida y unas 
expectativas claras para los 
empleados y socios comerciales, 
en consonancia con los requisitos 

legales en constante evolución y las 
expectativas en materia de cumplimiento. 
Además, nuestros programas anuales de 
formación sobre soborno y lucha contra la 
corrupción, así como sobre cumplimiento 
normativo comercial y el asesoramiento 
específico relacionado con las 
transacciones, son fundamentales en nuestra lucha 
contra la corrupción.  
 

Camfil es signataria del Pacto Mundial de las 
Naciones Unidas y respalda sus principios, 
incluida la lucha contra la corrupción. Durante 
2025, Camfil continuó con la 
implementación de su Código de Conducta 
actualizado para socios comerciales, cuyo 
objetivo es aumentar la transparencia y 
reforzar el conocimiento que tiene el Grupo 
de las prácticas de sostenibilidad de sus 
socios comerciales. Este trabajo se lleva a 
cabo en consonancia con los objetivos de la 
Directiva sobre Información Corporativa en 
materia de Sostenibilidad (CSRD) y como 
preparación para la próxima Directiva sobre 
la Diligencia Debida Corporativa en materia 
de Sostenibilidad (CSDDD).


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Formación sobre el Código 
de Conducta
Nuestra formación sobre el Código de Conducta 
refuerza nuestro compromiso con las prácticas 
empresariales éticas, la diversidad, la seguridad y una 
cultura laboral respetuosa. La formación incluye 
dilemas prácticos para fomentar la concienciación 
de los empleados y facilitar la toma de decisiones en 
situaciones éticas, así como una sección específica 
sobre cómo comunicar inquietudes (denuncia de 
irregularidades). La formación se imparte a través de 
Camfil Academy, nuestra plataforma de aprendizaje 
en línea, y está disponible en 10 idiomas para dar 
soporte a nuestra plantilla global.
 
Nuestro objetivo es que todos los nuevos empleados 
completen la formación. Los empleados 
administrativos se inscriben automáticamente como 
parte de su proceso de incorporación, mientras que la 
finalización de la formación por parte del personal de 
producción se gestiona a nivel local en cada centro 
para garantizar la accesibilidad y la pertinencia. La 

finalización de la formación por parte de los empleados 
administrativos se supervisa a nivel global para facilitar 
el seguimiento y evaluar la cobertura en toda la 
organización.

Cumplimiento normativo en 
materia de comercio 

Panorama externo y contexto de riesgo
Los requisitos de cumplimiento normativo en materia 
de comercio internacional siguen evolucionando 
rápidamente, impulsados por los acontecimientos 
geopolíticos, la ampliación de los regímenes de 
sanciones, el refuerzo de los controles a la exportación 
y el aumento de las medidas de aplicación de la ley en 
todas las jurisdicciones. Los gobiernos están 
desplegando un conjunto de herramientas de 
comercio internacional amplio y cada vez más 
complejo, que incluye sanciones financieras y 
comerciales, controles a la inversión extranjera, 
controles a la exportación dirigidos a las tecnologías 
emergentes y medidas relacionadas con los derechos 
humanos en la cadena de suministro. 
 
Los regímenes de sanciones y control de las 
exportaciones se han vuelto más dinámicos y 
centrados en la aplicación de la normativa, y las 
autoridades de, por ejemplo, la UE, Estados Unidos y 
el Reino Unido están intensificando el escrutinio de las 
transacciones tanto directas como indirectas, 
incluidos los riesgos de elusión y la participación de 
terceros. La actividad de aplicación de la normativa se 

ha intensificado, prestando especial 
atención a las medidas relacionadas con 
Rusia, los riesgos de desvío, las sanciones 
relacionadas con Irán y el cumplimiento de 
los controles sobre productos de doble uso 
y tecnologías emergentes.

El enfoque de Camfil en materia de 
cumplimiento comercial
En este contexto, el marco de cumplimiento 
comercial de Camfil está diseñado para 
gestionar el riesgo normativo, garantizar el 
cumplimiento de las sanciones aplicables y los 
regímenes de control de exportaciones, y promover 
una conducta empresarial internacional responsable. 
Las consideraciones relativas al cumplimiento 
comercial se integran en los procesos de diligencia 
debida de clientes y transacciones, con el respaldo 
de políticas y procedimientos internos, así como de 
un seguimiento continuo de la evolución normativa. 
 
Se presta especial atención a las jurisdicciones y 
transacciones asociadas a un riesgo elevado de 
sanciones, control de exportaciones o elusión de las 
mismas, así como al uso de intermediarios, 
distribuidores y cadenas de suministro complejas. 
Este enfoque respalda el compromiso de Camfil con 
las prácticas empresariales éticas, el cumplimiento 
legal y una gobernanza sólida en todas sus 
operaciones globales.


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Resultados y riesgos futuros 
Consideramos que la adopción de las herramientas de 
gobernanza mencionadas anteriormente, junto con los programas 
de formación correspondientes, ha aumentado la concienciación 
y el conocimiento sobre estas cuestiones en todo el Grupo. Esto 
se basa principalmente en el hecho de que, a menudo, la solución 
normativa a problemas específicos consiste en elevar el asunto (a 
la Dirección del Grupo o a otras instancias) y, a través de dichas 
elevaciones, podemos evaluar el nivel de concienciación y 
conocimiento. 
 
Probablemente siempre existirán riesgos de corrupción (incluidas 
las infracciones del cumplimiento comercial) en las transacciones 
en las que participa el Grupo. Sin embargo, gracias a nuestra labor, 
tal y como se ha descrito anteriormente, hemos reducido este 
riesgo y, mediante el uso de las herramientas de gobernanza 
mencionadas, estamos, en nuestra opinión, manteniendo estos 
riesgos en un nivel razonable y aceptable.
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Minerales de conflicto​
Los minerales de conflicto, entre los que se incluyen el 
tantalio, el estaño, el tungsteno y el oro (3TG), se extraen 
en zonas afectadas por conflictos armados, 
actividades delictivas que financian a grupos armados 
y violaciones de los derechos humanos en la República 
Democrática del Congo (RDC) y sus nueve países 
vecinos. Camfil no desea apoyar estas actividades. 
Exigimos a los proveedores de productos de sectores 
de riesgo (por ejemplo, la electrónica) que garanticen, 
mediante la firma de una declaración, que los 
productos que adquirimos están libres de minerales de 
conflicto.​

Denuncia de irregularidades
Promovemos un entorno de trabajo transparente en el que los empleados 
puedan comunicar conductas indebidas sin temor a represalias. Las inquietudes 
pueden notificarse al responsable correspondiente o, de forma anónima, a 
través de un canal de denuncias gestionado por un proveedor externo. Las 
denuncias se tratan de forma confidencial y abarcan infracciones graves, como 
fraude, acoso o incumplimientos de seguridad. 
 
Además, los empleados pueden compartir sugerencias y preocupaciones sobre 
el entorno laboral mediante CamVoice, una encuesta confidencial que facilita la 
detección temprana de problemas y la mejora continua.
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CamfilCairing 2025​
CamfilCairing es el marco y nuestro programa interno que integra la 
sostenibilidad y la responsabilidad social corporativa en todos los aspectos 
de nuestra estrategia empresarial. Refleja nuestra convicción de que el éxito 
empresarial a largo plazo va de la mano de una población sana, unas 
comunidades sólidas y un uso responsable de los recursos. 
 
Una vez al año, la Semana CamfilCairing da vida a este compromiso.  
Durante esta semana dedicada a este fin, los empleados de todo el Grupo 
Camfil participan en iniciativas locales de sostenibilidad, actividades de 
acercamiento a la comunidad y medidas de mejora interna que respaldan 
nuestra misión fundamental: promover la salud y
 el bienestar a través del aire limpio. 
 
El tema anual de la Semana CamfilCairing se define a nivel del  Grupo 
y se pone en práctica a nivel local a través de la red CamfilCairing, 
lo que garantiza la coherencia global al tiempo que permite 
que cada centro aborde las prioridades locales. 
  
En 2025, el tema global fue «Minimizar los residuos»,
 fomentando acciones que reduzcan el desperdicio 
de materiales, energía, tiempo y recursos, tanto en 
nuestras operaciones como en nuestras 
comunidades. A través de la  CamfilCairing 
Week, reforzamos el compromiso de los
 empleados, potenciamos los 
comportamientos responsables 
y demostramos que la 
sostenibilidad no es una 
actividad aislada.

En 2025, el lema mundial fue 
«Minimizar los residuos», con el 

fin de fomentar medidas que 
redujeran el desperdicio de 

materiales, energía, tiempo y 
recursos.
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En nuestro compromiso con la 
«conservación de los recursos», dentro 
de nuestro marco de sostenibilidad, 
nuestro objetivo es reducir el impacto 
de los materiales en nuestros productos 
y operaciones.

Preservar 
los recursos

Huella 
ambiental

Circularidad 
del producto

Empaquetado

Huella de los materiales

Adoptamos una perspectiva basada en el 
ciclo de vida para medir, seleccionar y 
reducir el impacto de los materiales de 
nuestros productos y operaciones.

Circularidad de los productos

Nos esforzamos por reutilizar y maximizar 
la recuperación de recursos de los 
productos que creamos.​

Embalajes

Nuestros embalajes son reciclados, 
proceden de fuentes sostenibles y hacen 
un uso eficiente de los recursos.

Conservación 
de los 
recursos



Conservación de los recursos​​
Uso de los recursos

Para proporcionar a los clientes aire limpio, Camfil 
necesita recursos materiales como las medias 
filtrantes, pero también materiales para las 
estructuras de soporte, como marcos, carcasas, 
adhesivos y juntas. Además, optimizamos los filtros 
para lograr una alta eficacia de filtración y un bajo 
consumo eléctrico del ventilador. La ergonomía 
relacionada con el cambio de filtros es un parámetro 
importante, al igual que un embalaje eficiente en el 
uso de recursos. Se trata de encontrar el equilibrio 
entre muchos parámetros desde una perspectiva de 
ciclo de vida. 
 
En nuestra Evaluación de Doble Materialidad, Camfil 
identificó el uso de recursos y la circularidad como 
aspectos fundamentales, y hemos desarrollado una 
política en la que expresamos nuestras ambiciones 
en este ámbito.
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Preservación de los recursos​​
Reducir – Reutilizar – Reciclar  
– el eje de nuestra política

Al aplicar el pensamiento circular, Camfil adopta un enfoque holístico, basado en el ciclo 
de vida, respecto a la sostenibilidad de nuestras soluciones de aire limpio, con el 
objetivo de reducir el uso de recursos y aumentar la circularidad sin generar nuevos 
impactos negativos en materia de sostenibilidad en ninguna otra fase del ciclo de vida. El 
compromiso de Camfil con la circularidad se materializa en múltiples iniciativas y 
compromisos a lo largo de toda la cadena de valor, entre los que se incluyen el aumento 
de la reutilización de los productos, el incremento del contenido reciclado en nuestros 
productos y la preparación de los productos para su reciclaje al final de su vida útil, así 
como tener en cuenta la circularidad durante los procesos de diseño e innovación.

Reutilizar
Nuestros productos utilizan 
medias filtrantes que 
capturan contaminantes 
atmosféricos o gases, lo que 
significa que las medias 
filtrantes usadas contienen 
altos niveles de sustancias 
potencialmente nocivas y 
deben eliminarse mediante 
métodos adecuados de 
tratamiento de residuos, en 
lugar de reutilizarse. Sin 
embargo, muchos otros 
componentes —como los 
marcos, los selladores y las 
juntas— suelen durar más 
que las medias filtrantes y 
pueden reutilizarse varias 
veces.

CamCarb XG
Servicio de recarga: Cuando la media de carbón se agota, el cilindro 
CamCarb XG puede recargarse, lo que permite reutilizar la carcasa 
repetidamente. Esto prolonga la vida útil del filtro, reduce su huella de 
carbono global y disminuye significativamente los residuos, ya que solo 
se sustituye la media de adsorción en lugar de toda la unidad. Este 
enfoque reduce los volúmenes de residuos que van a parar a los 
vertederos y el impacto medioambiental que supone la fabricación de 
nuevos filtros. 

Reutilización de la media filtrante: El carbón activado agotado 
puede regenerarse y reutilizarse, lo que mejora aún más la 
sostenibilidad del filtro. 
Al calentar el carbón para eliminar los contaminantes absorbidos, se 
prolonga su vida útil y se reduce la necesidad de nuevas materias 
primas, lo que disminuye la huella de carbono global del sistema de 
filtración.

Reducir
El principio de reducción 
implica minimizar el uso de 
materias primas mediante 
productos más ligeros, 
reducir los residuos, 
aumentar el rendimiento en 
la producción, prolongar la 
vida útil de los productos y, 
en ocasiones, sustituir las 
materias primas por 
alternativas más 
sostenibles y circulares. No 
obstante, nuestros 
esfuerzos de reducción no 
comprometerán la 
eficiencia energética de 
nuestros productos.

Reciclar
El reciclaje, como principio clave de la economía circular, 
consiste en aumentar el uso de materias primas recicladas en la 
fabricación de nuestros productos y garantizar que dichos 
materiales puedan reciclarse o reprocesarse de nuevo al final del 
ciclo de vida del producto. Una gran parte de nuestros 
productos de mayor volumen cuentan con marcos que 
contienen plástico reciclado.
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Preservar 
los recursos

Huella 
ambiental

Circularidad 
del producto

Empaquetado

Preservación de los recursos​​
Sostenibilidad de los productos 
mediante el LCA y la EPD
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Las Evaluaciones del Ciclo de Vida ponen 
de manifiesto que el mayor impacto 
medioambiental de un filtro se produce 
durante la fase de funcionamiento. Esto 
significa que el cambio a filtros con 
mejores clasificaciones energéticas 
constituye la medida más importante 
para reducir el impacto medioambiental.​

Sabemos que nuestras soluciones de filtración de aire marcan una diferencia real en la 
calidad del aire interior, pero todas las afirmaciones medioambientales deben estar 
respaldadas por análisis transparentes e independientes. Para ayudar mejor a nuestros 
clientes a elegir el producto adecuado que respalde sus objetivos de sostenibilidad, 
desarrollamos continuamente Declaraciones Ambientales de Producto (EPD). Las EPD se 
basan en Evaluaciones del Ciclo de Vida (LCA) y están verificadas 
externamente. Se puede acceder a todas las EPD disponibles a 
través de EPD International. Todo este trabajo está directamente 
vinculado al objetivo global número 12 de las Naciones Unidas: 
«Consumo y producción responsables».
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El cuarto principio de nuestro marco de 
sostenibilidad se centra en las operaciones 
respetuosas con el medio ambiente y resume 
nuestro compromiso con la energía limpia, la 
producción eficiente y la reducción al mínimo de 
los residuos, haciendo hincapié en la 
sostenibilidad y el reciclaje.

Operaciones 
limpias

Energía 
limpia

Producción 
energéticamente 
eficiente

Minimizar los 
desechos de 
producción

Energía limpia

Comprometidos con minimizar el 
consumo energético y adoptar 
alternativas sostenibles.

Producción energéticamente eficiente​

Comprometidos con minimizar nuestro 
consumo energético, prestando 
especial atención a su seguimiento 
periódico.

Minimizar los residuos

Comprometidos con reducir el uso de 
materias primas, minimizar los residuos y 
optimizar las prácticas de reciclaje.

Operaciones 
limpias
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Operaciones limpias
Reducir nuestro impacto medioambiental

Camfil se compromete a reducir nuestro impacto 
negativo sobre el medio ambiente, contribuyendo 
así a un futuro más sostenible. Con el fin de aumentar 
la «huella positiva» para nuestros clientes y reducir 
nuestra huella climática, nuestros esfuerzos en la 

cadena de suministro se centran en el desarrollo de 
productos más energéticamente eficientes. 
Asimismo, revisamos nuestros procesos operativos 
para reducir el consumo de electricidad y las 
emisiones asociadas. Entre las iniciativas se incluyen 

la instalación de paneles solares, el aumento de la 
compra de electricidad con bajas emisiones de 
carbono, la sustitución de los combustibles fósiles, la 
promoción de la reducción de residuos, así como el 
uso, la reutilización y el reciclaje de materiales.

9% 
Reducción de las emisiones de 
gases de efecto invernadero* en 
los ámbitos 1 y 2 desde el año de 
referencia 2023

43% 
Una parte de los residuos de 
Camfil se reutiliza o se recicla

49% 
consumo de electricidad con 
bajas emisiones de carbono**

72% 
porcentaje de productos 
energéticamente eficientes en 
nuestra gama

8% 
Reducción de las emisiones de 
gases de efecto invernadero* 
en el alcance 3 con respecto al 
año de referencia 2023 

20% 
Reducción de las emisiones de gases 
de efecto invernadero* relacionadas 
con los vehículos de la empresa desde 
el año de referencia 2023

*Gases de efecto invernadero **Energías renovables y nuclear



Operaciones limpias
Cambio climático
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Introducción
La evaluación de doble materialidad de Camfil 
identifica las emisiones de gases de efecto 
invernadero (GEI), el cambio climático y el consumo de 
energía como impactos materiales de sus 
operaciones y de su cadena de valor. Además, el 
cambio climático representa un riesgo financiero 
relevante debido a la creciente frecuencia e 
intensidad de fenómenos meteorológicos extremos 
que pueden afectar a parte de sus activos. 
 
Estos aspectos ya estaban integrados en la estrategia 
de la compañía, respaldados por las Evaluaciones del 
Ciclo de Vida (LCA) de sus productos. Sin embargo, la 
evaluación de doble materialidad y los análisis 
posteriores han permitido obtener una visión más 
detallada de la relación entre las distintas actividades 
de la empresa, su cadena de valor y los impactos y 
riesgos climáticos asociados, lo que facilita la 
identificación y aplicación de medidas de mitigación 
más eficaces. 
 
A través de su Política de Energía y Clima, Camfil 
impulsa la reducción del consumo energético y de las 
emisiones de GEI, así como la adaptación al cambio 
climático. Para ello, integra estos criterios en la toma 
de decisiones e identifica de forma continua 

oportunidades de mejora en sus operaciones y 
actividades de I+D, evaluando e implantando aquellas 
medidas que resultan viables. Los avances se revisan 
trimestralmente y son supervisados por el Grupo 
Directivo para el Clima. 
 
En la cadena de valor, la empresa trabaja con sus 
proveedores para fomentar la mejora continua y 
promover su participación en la plataforma EcoVadis. 
Asimismo, ha establecido objetivos absolutos de 
reducción de emisiones de GEI para los alcances 1, 2 y 
3 con horizonte 2030. 
 
Actualmente, el 47 % de las fábricas de Camfil cuentan 
con la certificación ISO 14001 y/o ISO 50001. Además, 
la empresa adquiere compensaciones de carbono 
asociadas a la compra o alquiler de ordenadores, que 
desde diciembre de 2020 ascienden a 275 toneladas 
de CO₂e. Estas compensaciones no se incluyen en el 
inventario de emisiones de GEI de la compañía, que 
tampoco aplica un sistema interno de fijación del 
precio del carbono.

Riesgos físicos relacionados con el cambio 
climático
En 2025, Camfil realizó una evaluación de los riesgos 
climáticos físicos de toda su cartera de activos. El 

análisis consideró riesgos crónicos y agudos en dos 
escenarios climáticos (SSP1-2.6 y SSP5-8.5) para 
2025, 2035 y 2055, evaluando ciclones tropicales, 
precipitaciones extremas, incendios forestales, calor 
extremo, sequía e inundaciones. Los riesgos se 
cuantificaron según el peligro, la vulnerabilidad y el 
valor de los activos. 
 
El perfil de riesgo de la cartera se mantiene estable 
en todos los escenarios y horizontes temporales. Los 
ciclones tropicales y los tornados (principalmente en 
el «cinturón de tornados» de EE. UU.) representan los 
principales riesgos físicos agudos, seguidos del calor 
extremo y la sequía. Aunque la exposición varía entre 
instalaciones, no se prevén cambios significativos 
hasta 2055. 
 
Camfil ha implantado medidas para reducir los 
riesgos derivados de tormentas y precipitaciones 
extremas y ha reforzado su Plan de Continuidad del 
Negocio, disminuyendo la probabilidad de daños e 
interrupciones operativas. Asimismo, las filiales 
siguen integrando los riesgos climáticos en el 
desarrollo y la gestión de sus instalaciones.



Operaciones limpias
Cambio climático: cálculos de emisiones de GEI
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Marcos normativos
Nuestros cálculos de emisiones de gases de efecto 
invernadero (GEI) se realizan de conformidad con el 
conjunto de normas del Protocolo de Gases de 
Efecto Invernadero.

Límites organizativos y método de 
consolidación
Durante el ejercicio, la sociedad matriz cambió su 
denominación social de Camfil Ventures AB a 
Jungfrutomten AB. Este cambio de denominación no 
afecta a la estructura operativa del Grupo, y las 
principales actividades siguen llevándose a cabo a 
través de la entidad Camfil AB y sus filiales. 
 
El informe anual se elabora para Jungfrutomten AB, y 
el enfoque de consolidación aplicado para los 
cálculos de GEI es el mismo que el utilizado para la 
información financiera, es decir, el enfoque de 
control operativo. Camfil AB es propietaria del 100 % 
de todas las filiales. 

El Grupo no cuenta con empresas conjuntas, pero 
incluye un número limitado de sociedades de cartera 
no operativas, que quedan excluidas de los cálculos 
de GEI. Los límites organizativos se presentan en la 
tabla de la página siguiente.

Repercusión de los cambios en la estructura 
organizativa entre ejercicios
Los cambios en la estructura organizativa entre 2023 
y 2025 no tuvieron un impacto significativo en el 
inventario ni en los cálculos de GEI. La inclusión de 
Trosa Stadshotell en Camfil Ventures en 2024 tuvo un 
impacto menor (<0,2 %), y la adquisición de Bion en 
julio de 2025 contribuyó en menos del 0,1 % a las 
emisiones de alcance 1 y 2 correspondientes a 2025. 
 
El año de referencia (2023) se actualizará de acuerdo 
con la política de revisión de la línea de base de 
Camfil a lo largo de 2026, y las entidades 
mencionadas anteriormente se incluirán en la línea de 
base revisada.

Límites operativos
A nivel corporativo, Camfil AB incluye la sede central y el 
Centro Tecnológico (servicios de I+D y de laboratorio). 
Las filiales comprenden las instalaciones de fabricación 
y las oficinas relacionadas, las oficinas de ventas, los 
centros de I+D y los centros de datos ubicados dentro 
de las fábricas, así como oficinas de ventas 
independientes, operaciones de servicio y almacenes. 
 
Las emisiones de todas las operaciones se incluyen al 
100 %, de acuerdo con el enfoque de consolidación 
del control operativo. La mayoría de los procesos de 
fabricación subcontratados también se incluyen, y se 
contabilizan en el ámbito 3, categoría 1. 
 
Camfil es propietaria de la mayoría de las instalaciones 
en las que opera; sin embargo, algunas instalaciones 
están alquiladas. A efectos del cálculo de los gases de 
efecto invernadero, las instalaciones alquiladas se 
tratan como si fueran propias. 



Acciones directas en las empresas de Camfil Ubicación Compartido Incluido en los cálculos de GEI

Jungfrutomten Dust Fund AB Trosa, Suecia 100% N.º Inversión del departamento (sin destino conocido de los fondos recaudados)

Trosa Stadshotell och Fastigheter AB Trosa, Suecia 100% No. No está en funcionamiento.

Camfil LTIP AB  Trosa, Suecia 100% No. No está en funcionamiento.

Cam MIP AB  Trosa, Suecia 100% No. No está en funcionamiento.

Camfil AB  Trosa, Suecia 100% Si

País Acciones indirectas - Denominación social 2023 2024 2025 Motivos de la exclusión

AUS Airepure Australia Pty Ltd e e e No operativo

AUS Camfil Australia PTY LTD i i i  

BEL Camfil SA i i i  

BRA Camfil Latinoamerica Ltda i i i  

CHL Bion Bioconservatión SPA     e Solo una persona en 2025

DNK Camfil A/S i i i  

AER Camfil Middle East FZE i i i  

FIN Camfil Oy i i i  

FRA Camfil France Holding SAS e e e No operativo

FRA Camfil SAS i i i  

FRA SADI SAS i i I  

FRA Etablissement Chimbault Peiridieux SAS i i i  

IND Camfil India Private LTD i i i  

IRL Camfil Ireland LTD i i i  

ITA Camfil SPA i i i  

ITA Gemag SRL i i i  

CAN Camfil Canada Inc. i i i  

CHN Camfil Filtration (Shanghai) Co Ltd i i i  

CHN Camfil Filtration Taicang Co Ltd i i i  

CHN Camfil APC (Taicang) Co Ltd i i i  

MYS Camfil Malaysia i i i  

MEX Camfil Mexico S de R.L. de C.V.     e Solo una persona en 2025

NLD Camfil BV i i i  

NOR Camfil Norge AS i i i  

NZL Camfil New Zealand LTD i i i  

País Acciones indirectas - Denominación social 2023 2024 2025 Motivos de la exclusión

POL Camfil Polska Sp.z.o.o i i i  

CHE Camfil AG i i i  

SGP Camfil Singapore PTY LTD i i i  

SGP Camfil Singapore Holding PTE LTD e e e No operativo

SVK Camfil s.r.o i i i  

ESP Camfil España SA i i i  

ESP Bioconservación SAU     i  

ESP Gegimal Inmobiliaria S.L.     e No operativo

GBR Camfil LTD i i i  

SWE Camfil Svenska AB i i i  

SWE Camfil Power Systems AB i i i  

SWE Comlog AB e e e No operativo

SWE Trosa Stadshotell   i i Participación del 60 %, controlada 
por Camfil

TWN Camfil Taiwan Co Ltd i i i  

THA Camfil (Thailand) Ltd i i i  

CZE Camfil CZ s.r.o i i i  

TUR Camfil Hava Filtresi Sanayi Ticaret Ltd Sirketi i i i  

DEU Camfil GmbH i i i  

DEU Camfil GmbH Holding e e e No operativo

USA Bion USA LLC     e

USA Camfil USA Inc. i i i  

USA Lifmac Asia Holding LLC e e e No operativo

USA CUI BONDHOLDER, LLC. e e e No operativo

AUT Camfil Austria GmbH i i i  
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Se han tenido en 
cuenta el 100 % de 
las emisiones de las 
entidades incluidas. 
«Incluidas/excluidas 
(i/e)» y «vacío» si no 
existen.

Estructura organizativa y límites
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Operaciones limpias
Cambio climático: cálculos de emisiones de GEI Alcance 1 y 2

Principios contables – Alcance 1 y 2
Dado que nuestras filiales operan en numerosos 
países con distinta disponibilidad de datos fiables 
sobre emisiones de gases de efecto invernadero 
(GEI), registran en el sistema financiero AARO las 
cantidades adquiridas (kWh) de combustibles, 
electricidad y calefacción urbana utilizadas en 
procesos, edificios y vehículos, así como las emisiones 
de refrigerantes. También se registran la generación 
propia de electricidad solar y la energía de reserva a 
base de gasóleo. A partir de esta información, 
calculamos de forma centralizada las emisiones de 
GEI. 
 
Los datos energéticos proceden de facturas y 
contadores. El consumo de combustible de los 
vehículos se calcula mediante el sistema de 
facturación de desplazamientos, la información de los 
fabricantes sobre el consumo por tipo de vehículo o 
las facturas de combustible. Las emisiones de 
refrigerantes son registradas por el personal local o 
comunicadas por el tercero encargado del 
mantenimiento de los equipos de aire acondicionado. 
 

Los principales factores de emisión utilizados son 
Ember (Our World in Data), la EPA de EE. UU., eGRID y la 
UE (AIB y mezclas residuales) para la electricidad. Las 
emisiones derivadas de combustibles se calculan con 
la herramienta del Protocolo de GEI para combustión 
estacionaria, basada en las Directrices del IPCC y los 
valores de Potencial de Calentamiento Global (AR6). 
En el enfoque de mercado se consideran los 
instrumentos contractuales. Los cálculos incluyen 
dióxido de carbono, metano, óxido nitroso e 
hidrofluorocarbonos; no se han identificado otros GEI 
en Camfil. 
 
El proceso y la metodología utilizados para calcular las 
emisiones de GEI de los Alcances 1 y 2 han sido 
validados externamente. 

Lagunas en el inventario de los Alcances 1 y 2
Algunas filiales de ventas no comunicaron los datos 
relativos a la calefacción (combustibles), el consumo 
de agua y los residuos durante los años 2023 y 2024, 
por lo que se añadieron cifras estándar por modelo. 
Estas aproximaciones contribuyeron en 
aproximadamente un 0,04 % al resultado. En 2025, 

las filiales de ventas utilizaron un modelo para 
comunicar estos datos en AARO cuando no se 
disponía de datos reales.

Supuestos e incertidumbres, Alcances 1 y 2
De acuerdo con las instrucciones de Camfil, las 
filiales comunican a AARO los datos de consumo de 
electricidad y combustible basados en facturas, 
contadores o una combinación de ambos. En 
algunos casos, el consumo se distribuye entre 
empresas que comparten instalaciones o los datos 
son facilitados por los propietarios. 
 
Las emisiones derivadas de la electricidad se 
calculan con factores de emisión de fuentes públicas 
por país (o por estado en EE. UU.). Aunque son 
fiables, las emisiones reales pueden variar a nivel 
local. 
 
Los refrigerantes utilizados en nuestras operaciones 
presentan incertidumbres en cuanto a las cantidades 
y fugas. Por ello, las filiales controlan su uso, recarga y 
retirada para estimar las emisiones. Debido a su 
elevado potencial de calentamiento global (GWP), 



pequeñas fugas pueden afectar a las emisiones del 
Alcance 1. 
 
Aunque estas incertidumbres pueden influir en los 
resultados de los Alcances 1 y 2, la mayor parte del 
consumo corresponde a instalaciones propias bajo 
el control de gestión de Camfil y se calcula con 
fuentes de datos fiables. En conjunto, consideramos 
que la precisión de los resultados es adecuada para 
definir medidas de mitigación razonables.

Cambios metodológicos entre años: Alcance 1 y 2
Los datos correspondientes a 2023, 2024 y 2025 se 
han calculado de la misma forma; únicamente se han 
actualizado los factores de emisión relativos a la 
calefacción urbana, la electricidad y las mezclas de 
generación eléctrica, de acuerdo con las fuentes de 
datos utilizadas.

Diferencias respecto a datos publicados 
anteriormente

Cambios en la línea base de los Alcances 1 y 2
El año base 2023 se ha actualizado en dos ocasiones 
desde su publicación en el Informe de Sostenibilidad de 
Camfil 2023. 
 
En enero de 2025 se modificó la fuente de los factores 
de emisión de electricidad por ubicación para Europa 

con el fin de mejorar la coherencia y se corrigieron errores 
de presentación de datos en AARO correspondientes a 
2023. Asimismo, tras revisar los instrumentos 
contractuales utilizados para la compra de electricidad, 
algunos fueron excluidos por no cumplir los criterios de 
calidad del Protocolo de Gases de Efecto Invernadero 
(GHG Protocol). Estas modificaciones se reflejaron en el 
Informe de Sostenibilidad de Camfil 2024. 
 
En julio de 2025 se corrigieron errores matemáticos en 
los cálculos de 2023, se actualizaron datos comunicados 
erróneamente en AARO y se incorporaron las emisiones 
de GEI asociadas a la generación propia de electricidad 
mediante combustible (energía de reserva). Como 
resultado, este informe presenta una línea base 
actualizada para 2023.

Modificaciones en los resultados de los 
Alcances 1 y 2 de 2024 tras la última 
publicación
Los resultados de 2024 se han actualizado tras la 
publicación del Informe de Sostenibilidad de 2024 
para corregir errores detectados. Se incorporaron las 
emisiones de GEI asociadas a la generación propia de 
electricidad mediante fuelóleo (energía de reserva) y 
se corrigió el mix de generación eléctrica comunicado 
erróneamente por una de nuestras fábricas. Este 
informe presenta las cifras corregidas de los Alcances 
1 y 2 de 2024.
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Operaciones limpias
Cambio climático: cálculos de emisiones de GEI Alcance 3

Principios contables – Alcance 3
Los principios que rigen el cálculo de las emisiones 
de gases de efecto invernadero de las diferentes 
categorías del Alcance 3 son los siguientes:
• 	dedicar mayor esfuerzo al cálculo de las categorías 

con mayores emisiones y realizar un cálculo más 
aproximado de las categorías de menor impacto. 

• 	calcular de forma más aproximada aquellas 
categorías en las que el esfuerzo para obtener 
datos detallados es elevado, recurriendo a 
cálculos basados en el gasto.

• 	solicitar a las filiales que faciliten datos 
relacionados con determinadas categorías en las 
que les resulte relativamente fácil recopilar 
información a partir de sus propios sistemas.

• 	establecer un método de cálculo que permita 
reproducir y repetir los cálculos en los próximos 
años.

10 de las 15 categorías de Alcance 3 son relevantes 
para Camfil y hemos calculado las emisiones de 
todas las categorías de emisión aplicables mediante 
los siguientes enfoques:
La categoría 1 (materiales directos adquiridos y 
agua) se ha calculado mediante el enfoque del Ciclo 

de Vida, basándonos en las cantidades adquiridas 
(kg) en nuestro software de Evaluación del Ciclo de 
Vida (LCA para expertos), al igual que parte de la 
categoría 2 (bienes de capital adquiridos a nivel 
global) y las emisiones energéticas de las fases 
previas de la categoría 3.

Se ha aplicado el enfoque basado en el gasto 
(factores de emisión de Open Ceda) a la Cat. 1 
(material indirecto, consumibles y servicios), la Cat. 
2 (bienes de capital adquiridos a nivel local), la Cat. 5 
(tratamiento de residuos de nuestras operaciones) y 
la Cat. 12 (fin de la vida útil de nuestros productos, 
suponiendo una composición de residuos similar a 
la de Camfil).

Las filiales han comunicado los datos de transporte 
(Categorías 4 y 9) en AARO en tonelada-km por 
modo de transporte o en equivalentes de CO₂ 
facilitados por el proveedor. Los viajes de negocios 
(Categoría 6) también se han registrado en AARO, en 
persona-km por modo de transporte. Para ambos 
casos se han aplicado los factores de emisión de 
Defra.

Los desplazamientos de los empleados (Categoría 
7) se han estimado suponiendo que todos utilizan un 
coche diésel cada día laborable.

El uso de los productos vendidos (Categoría 11) se 
ha calculado mediante una metodología interna. 
Para los productos que consumen electricidad, el 
consumo se ha estimado a partir de la potencia del 
motor, un factor de carga y unas horas de 
funcionamiento supuestas. El consumo indirecto 
debido al aire impulsado a través de los filtros se ha 
calculado con valores medios de la norma Eurovent 
REC 4/21-2018 para filtros de ventilación de 
edificios, aplicando factores de emisión basados 
en la ubicación e incluyendo las emisiones aguas 
arriba.

Nuestro proceso y las metodologías utilizadas para 
calcular las emisiones de gases de efecto invernadero 
del Alcance 3 han sido validados externamente.


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Lagunas en el inventario, Alcance 3
Hemos incluido los principales procesos 
subcontratados en la categoría 1, pero existen 
algunas lagunas (trabajos metalúrgicos, pintura, 
montaje) que aún no se han incluido en el inventario. 
En nuestros cálculos de GEI faltan algunas compras 
de materias primas realizadas por nuestras filiales de 
ventas, ya que estas no se registran de la misma 
forma que otras materias primas; en este caso, 
predominan las compras de carbón activado 
vendido directamente a los clientes. Se ha estimado 
que las emisiones de GEI omitidas descritas 
anteriormente representan menos del 1 % del total de 
las emisiones de la categoría 1. Las compras de 
materias primas de nuestras operaciones en Australia 
se incluyeron en 2025, pero no en años anteriores; las 
emisiones de GEI relacionadas constituyen 
aproximadamente el 1 % de las emisiones de GEI de 
la categoría 1. 
 
En 2023, 2024 y 2025 se produjeron lagunas 
relacionadas con el transporte de mercancías y 
equipos en nuestras operaciones de proyectos. 
Estamos trabajando para encontrar métodos que 
permitan recopilar estos datos y, en 2025, las lagunas 
fueron menores que en 2023 y 2024. Se estima que 
el impacto de los GEI omitidos es inferior al 3 % de 
nuestras emisiones totales de GEI relacionadas con 
el transporte de mercancías.

Supuestos e incertidumbres, Alcance 3
Las incertidumbres en los cálculos de GEI del Alcance 
3 son mayores que en los Alcances 1 y 2. 
 
Se han utilizado principalmente datos registrados en 
nuestros sistemas informáticos o facilitados por 
expertos internos. 
 
Para calcular el impacto ambiental de las materias 
primas adquiridas (Cat. 1) se han utilizado conjuntos 
de datos genéricos de nuestra herramienta de 
Evaluación del Ciclo de Vida. Aunque son de alta 
calidad, pueden no reflejar las tecnologías o 
condiciones reales de los proveedores. Por ejemplo, 
el uso de electricidad renovable por parte de un 
proveedor no se considera actualmente, lo que 
puede provocar tanto sobreestimaciones como 
subestimaciones de las emisiones. 
 
Se ha supuesto un contenido reciclado del 15 % para 
los metales, una hipótesis probablemente 
conservadora que debería verificarse con los 
proveedores. 
 
Los procesos subcontratados no se han inventariado 
en detalle. Las emisiones de GEI se han calculado a 
partir de los materiales principales de los productos 
mediante factores de emisión específicos, ajustando 
los resultados para compensar las pérdidas de 
material. 

 
Como se ha indicado anteriormente, para la compra 
de consumibles y servicios, bienes de capital, 
tratamiento de residuos propios y fin de vida de los 
productos vendidos se ha utilizado un método 
basado en el gasto. Los resultados son aproximados, 
ya que estas categorías no representan una parte 
significativa del Alcance 3. 
 
En la Cat. 11 (Uso de los productos vendidos), algunos 
grupos con muy bajo volumen de ventas no se 
incluyen en los cálculos, lo que supone una ligera 
subestimación de las emisiones. Además, las 
hipótesis sobre el uso de los productos por parte de 
los clientes introducen incertidumbre, por lo que los 
resultados deben interpretarse como una estimación 
del orden de magnitud y no como valores exactos.

Cambios metodológicos entre años: Alcance 3
Se ha utilizado la misma metodología para calcular las 
categorías de Alcance 3 correspondientes a los años 
2023, 2024 y 2025. Solo se han actualizado los 
factores de emisión de acuerdo con las fuentes de 
datos utilizadas.

Diferencias respecto a datos publicados 
anteriormente
No hemos publicado datos de Alcance 3 
anteriormente.





Objetivos

Emisiones de gases de efecto invernadero

Año de referencia 
2023, toneladas 
de CO₂e

2024  
toneladas de CO₂e

2025  
toneladas de CO₂e

Variación respecto 
al año pasado (%)

Variación 
respecto al año de 
referencia (%)

Reducción 
hasta 2030 con 
respecto al año de 
referencia (%)

Emisiones 
aproximadas en 
2030: toneladas de 
CO₂e

Emisiones de GEI de Alcance 1              

Emisiones brutas de Alcance 1 11 075 9 450  9 496 0%  -14%   -15% 9 370 

% de emisiones de GEI de Alcance 1 sujetas a comercio de derechos de emisión 0% 0% 0%         

Emisiones de CO₂ de origen biogénico** 37 55 217 295% 488%

Emisiones de GEI de Alcance 2              

Emisiones brutas de GEI de Alcance 2 basadas en la ubicación 21 256 22 012 20 613  -6%  -3%     

Emisiones brutas de GEI de Alcance 2 basadas en el mercado 22 270 23 864 20 966  -12%  -6%   -55% 9 930 

Emisiones de CO₂ de origen biogénico 1 125 1 400 1 148 -18% 2%

Suma de los alcances 1 y 2, enfoque basado en el mercado  33 345  33 314 30 462 -9%  -9%  -42%   19 300

Emisiones de gases de efecto invernadero de alcance 3

1 Bienes y servicios adquiridos 227 380 193 588 220 171  14%  -3%  -20% 182 800 

2 Bienes de capital 29 804 12 216 27 196  123% -9% 

-5% 65 000

3 Actividades relacionadas con el combustible y la energía 6 282 6 420 5 460  -15% -13% 

4 Transporte y distribución en las fases iniciales 17 940 18 334  13 683 -25%  -24% 

5 Residuos generados en las operaciones propias 3 174 1 972 1 778 -10%   -44%

6 Viajes de negocios 5 022 5 133 5 389 5%  7% 

7 Desplazamientos de los empleados 909 929 949 2%  4% 

8 Activos arrendados en las fases iniciales NA NA NA    

9 Transporte aguas abajo 5 349 5 467 5 078 -7%  -5% 

10 Procesamiento de los productos vendidos NA NA NA    

11.1 Uso de los productos vendidos (directo) 355 578 196 059 203 813
-1%   -8%  -20%  8 192 000

11.2 Uso de los productos vendidos (indirecto) 9 900 545 9 306 382 9 181 804

12 Tratamiento al final de la vida útil de los productos vendidos 11 533 11 920 8 826 -26%  -23%   -5% 11 000 

13 Activos arrendados aguas abajo NA NA NA        

14 Franquicias NA NA NA        

15 Inversiones (externas) NA NA NA        

Suma de las emisiones de Alcance 3 10 563 145 9 758 419 9 674 147 -1% -8% -20% 8 450 800

Suma de los Alcances 1, 2 y 3 (basada en el mercado) 10 596 861 9 791 733 9 704 641

*Según la norma del Protocolo de Gases de Efecto Invernadero **procedente del combustible de biomasa utilizado directamente (excluidas las emisiones del proceso, ya que las mediciones aún no se han completado)

Resultados de las emisiones de GEI, Alcances 1-3*
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La reducción de las emisiones de gases de efecto 
invernadero en 2025 se debe a la instalación de 
paneles solares en tres de nuestras fábricas más 
grandes, al aumento de la compra de electricidad 
con bajas emisiones de carbono y a las medidas de 
ahorro y eficiencia energética. 
 
Camfil se ha fijado objetivos absolutos de reducción 
de emisiones de gases de efecto invernadero, 
basados en datos científicos, hasta 2030 para los 
alcances 1 y 2, que en conjunto suponen un 42 %.

En el alcance 3, más del 95 % de nuestras emisiones 
de gases de efecto invernadero están relacionadas 
con el uso de los productos vendidos (Categoría 11), 
especialmente con el consumo indirecto de 
electricidad debido a la pérdida de carga en los 
filtros, lo que provoca un aumento de la demanda 
eléctrica de los ventiladores para impulsar el aire a 
través de los filtros. Gracias al aumento de las ventas 
de productos energéticamente eficientes, las 
emisiones derivadas del uso de nuestros productos 
disminuyeron en 2025, aunque también 
contribuyeron a ello los factores de emisión 
mejorados. 
 
Hemos decidido centrar nuestras medidas de 
mitigación en el ámbito 3, categoría 11, y en la 
categoría 1 de adquisición de bienes y servicios. El 
objetivo de reducción se ha fijado en el 20 % del 
total de las emisiones del ámbito 3.
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Operaciones limpias
Cambio climático: planes de mitigación

Plan de mitigación del Alcance 3
En el Alcance 3, Camfil puede lograr el mayor impacto en el uso indirecto 
de electricidad de los productos vendidos, correspondiente a la 
categoría 11. Las mejoras en nuestros filtros, que reducen su pérdida de 
carga, implican que se necesita menos electricidad para impulsar el aire a 
través del filtro. Por ello, nos estamos centrando en la I+D y el desarrollo 
de productos para aumentar la eficiencia energética de nuestros filtros. 
Ya tenemos varios proyectos en marcha y algunos se encuentran en fase 
de planificación. 
 En combinación con nuestro objetivo de vender más unidades de 
nuestros filtros más eficientes desde el punto de vista energético, en 
detrimento de los menos eficientes, nos esforzamos por reducir las 
emisiones en esta categoría en un 20 %, lo que supone aproximadamente 
2 000 kilotoneladas de CO₂e, de aquí a 2030. 
 
Asimismo, colaboraremos con nuestros proveedores para recabar más 
información sobre sus planes de mejora. Este trabajo acaba de comenzar 
y los detalles se concretarán a lo largo de 2026. 
 Nos esforzamos por reducir un 20 %, es decir, 45 kilotoneladas de CO₂e, 
de aquí a 2030. En nuestras propias operaciones, nos esforzamos por 
reducir la cantidad de residuos que generamos para poder adquirir menos 
materia prima. 
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Plan de mitigación de Alcance 1 y 2
Nuestro plan se basa en identificar, evaluar e implantar de forma continua 
medidas de mitigación, siguiendo los procesos de gestión del cambio. Las 
principales actuaciones incluyen el uso de electricidad de fuentes no fósiles, 
la instalación de energía solar, las medidas de ahorro y eficiencia energética 
y la sustitución de combustibles fósiles para calefacción. El avance de los 
proyectos se revisa trimestralmente en el Grupo Directivo para el Clima. El éxito 
del plan depende de la disponibilidad de electricidad con bajas emisiones de 
carbono, de la viabilidad de instalar energía solar y de sustituir los combustibles 
de calefacción. Asimismo, las mejoras en la calidad de los datos, los factores de 
emisión o las metodologías de cálculo pueden afectar al plan de reducción.
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2025 2024 2023

Consumo 
total de 
energía, 
MWh    

Porcentaje 
de energías 
renovables, 
MWh    

Porcentaje 
de energía 
nuclear, 
MWh 

Porcentaje 
de energías 
fósiles, MWh

Consumo 
total de 
energía, 
MWh    

Porcentaje 
de energías 
renovables, 
MWh    

Porcentaje 
de energía 
nuclear, 
MWh 

Porcentaje 
de energías 
fósiles, MWh

Consumo 
total de 
energía, 
MWh    

Porcentaje 
de energías 
renovables, 
MWh    

Porcentaje 
de energía 
nuclear, 
MWh 

Porcentaje 
de energías 
fósiles, MWh

Electricidad adquirida 54 714 16 494 8 044 30 176 56 914 14 864 8 594 33 457 54 097 14 120 9 131 30 846

Generación propia de electricidad solar 
(excluida la parte vendida*) 4 054 4 054     169 169 0 171 171 0

Calefacción urbana 2 068 1 723   345 2 386 1 881 505 1 650 1 397 253

Combustibles fósiles para calefacción 
y energía de reserva 31 900 0   31 900 30 920 0 30 920 32 603 0 32 603

Biocombustible para calefacción 523 523     136 136 0 92 92 0

Combustible fósil para  vehículos de 
empresa 10 585 0   10 585 10 844 0 10 844 13 376 0 13 376

Electricidad para los vehículos de 
la empresa recargados en otras 
instalaciones

95 51 16 28 73 40 6 27 18 11 1 6

Suma 103 938 22 845 8 060 73 032 101 444 17 090 8 600 75 753 102 008 15 791 9 132 77 085

Proporción renovable del total   22%     17% 15%

Proporción nuclear del total     8%   8% 9%

Proporción de combustibles fósiles 
del total       70% 75% 76%

Operaciones limpias
Consumo energético 2023-2025

*Cantidad vendida en 2025: 430 MWh

Consumo energético, 
MWh
La tendencia muestra 
una evolución positiva: la 
proporción de fuentes de 
energía no fósiles en nuestro 
consumo energético está 
aumentando, gracias a una 
labor activa. 0
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Operaciones limpias
Contaminación, agua y residuos

La contaminación atmosférica y el consumo de agua no se identificaron como 
aspectos ambientales significativos en el DMA de Camfil, aunque seguimos 
controlándolos y mejorándolos en nuestras fábricas. La generación de residuos sí se 
considera relevante, por lo que trabajamos para minimizarla, reducir las pérdidas de 
materias primas y optimizar las compras.

Aguas residualesContaminación atmosférica
en operaciones propias Residuos propios
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Los COV (compuestos orgánicos volátiles) se emiten al utilizar 
disolventes en procesos de fabricación, como la pintura, el 
desengrasado o determinados productos de limpieza. Los 
contaminantes relacionados con el uso de combustibles 
consisten principalmente en óxidos de nitrógeno y azufre, así 
como en partículas en suspensión.

El agua utilizada procede principalmente de la red pública de 
suministro. En una fábrica de la India se utiliza un pozo de agua 
subterránea, aunque la captación se redujo en más del 75 % en 
2025. El 80 % del agua se destina a usos sanitarios, menos del 8 % a 
procesos en 7 de las 30 fábricas y el 10 % es absorbido por el carbón 
activado producido. En 2025 se reutilizaron internamente 2.286 
toneladas de agua.

El 65 % de los residuos generados se desvió de los vertederos. 
Además de las cantidades que se muestran en el diagrama, Camfil 
también gestionó 1,6 kilotoneladas de filtros usados de sus 
clientes. Estos se incineraron o se depositaron en vertederos, en 
función de la infraestructura de tratamiento de residuos de cada 
país.

Toneladas

Agua de proceso, peligrosa 134

Agua de proceso, no peligrosa 9 556

Agua almacenada en las instalaciones 120

Agua sanitaria 104 906

Agua de refrigeración 423

Absorbida por el producto 12 917

Evaporación/riego 2 681

Total 130 737

Toneladas

Gas natural para calefacción 5

Gasóleo para calefacción y energía de reserva 2

Gasóleo para vehículos 11

Gasolina para vehículos 19

COV procedentes de disolventes 26

Total 62

Fuentes de agua Toneladas

Aguas subterráneas 5 448

Suministro público 125 290

Total 130 737

2023 2024 2025

Residuos (toneladas) 13 738 12 629 13 141

Residuos enviados a verte-
dero por coste de ventas (t/
MSEK).

0,69 0,49 0,64

Toneladas

Residuos reutilizados por terceros 874

Reciclaje 4 722

Incineración 2 277

Vertedero 4 940

Residuos peligrosos: reciclaje 53

Residuos peligrosos: incineración/vertedero 240

Otros residuos 35

Total 13 141
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Ejemplos de actividades destinadas a reducir el 
consumo de energía y las emisiones de CO₂
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Abastecimiento de energía verde, Taicang 
Medida: Se ha puesto en marcha una iniciativa 
integrada de energía verde que combina la 
adquisición de energía verde certificada, un 
sistema de energía solar fotovoltaica (FV) de 1,5 
MW, la recuperación de calor y otros proyectos, 
en consonancia con la norma ISO 50001 y un 
sistema de gestión energética en línea. 
Beneficio: Se ha alcanzado un suministro de 
energía 100 % limpia durante cuatro meses en 
2025 y se ha obtenido la certificación 
gubernamental «3A Green Factory».

Una nueva tecnología de intercambiadores de calor 
reduce a la mitad el consumo energético de los 
hornos, Taiwán 
Medida: Nuestro compromiso con la sostenibilidad ha 
alcanzado un nuevo hito con la implantación de hornos 
de regeneración mejorados. 
Beneficio: La integración del sistema de 
intercambiadores de calor (HEX) reduce un 50 % el 
consumo energético por horno, disminuyendo también 
en un 50 % el consumo energético anual y la huella de 
carbono, con una reducción estimada de 866 toneladas 
de CO₂e al año, además de reducir los costes 
operativos y apoyar los objetivos de sostenibilidad.

Iluminación LED, Riverdale 
Medida: Sustitución de las luminarias fluorescentes 
y HID por iluminación LED de alta eficacia en todas 
las zonas de producción, almacén y oficinas de 
Riverdale. Las zonas de almacén y producción se 
modernizaron con controladores inalámbricos 
Bluetooth integrados y sensores de presencia 
mediante el sistema SmartLoop 
Ventaja: Reduce el consumo energético y los 
costes de mantenimiento, al tiempo que permite un 
control inteligente a través de una aplicación y la 
regulación automática de la intensidad luminosa o 
el apagado automático en función de la detección 
de presencia en tiempo real, con el fin de minimizar 
el consumo innecesario de electricidad. Mejora la 
sostenibilidad al garantizar que la iluminación solo 
se utilice cuando sea necesario, minimizando el 
desperdicio y contribuyendo a los objetivos 
corporativos de reducción de emisiones de 
carbono de Camfil.

Paneles solares, Ipoh, Malasia 
Acción: Instalación de 3 200 
paneles solares, con una 
potencia total de 1,952 MW, 
repartidos entre dos plantas y 
un aparcamiento. 
Beneficio: Un ahorro total de 
más de 2 millones de kWh al 
año o 1 600 toneladas de CO₂e 
al año.

Nuevo compresor de aire, 
Conover, EE. UU. 
Medida: En nuestra planta de 
Conover se ha instalado un nuevo 
compresor de aire. 
Beneficio: El ahorro energético 
asciende a más de 0,5 millones de 
kWh al año, lo que equivale al 
consumo eléctrico de 4 250 
hogares medios durante todo un 
año.

Energía solar, ciudad de Jaguariúna, São Paulo, Brasil. 
Medida: Uso de energía solar en las áreas administrativas 
y de producción 
Beneficio: Reduce la dependencia de fuentes no 
renovables y disminuye la huella de carbono global de la 
empresa.

La electricidad renovable se certifica mediante la Norma Internacional 
REC (I-REC), un sistema mundial que verifica el origen de la energía 
renovable y favorece un seguimiento transparente de la energía.

0,5+  
millones 
de kWh
de ahorro 
energético 
anual

2+  
millones 
de kWh
de ahorro 
energético 
anual

≈ 2 millones de toneladas
de reducción total de las emisiones de CO₂ este 
año



Operaciones 
limpias

Energía 
limpia

Producción 
energéticamente 
eficiente

Minimizar los 
desechos de 
producción
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A la hora de diseñar y fabricar la maquinaria esencial para las plantas de 
producción de Camfil en todo el mundo, damos prioridad a máquinas de alta 
calidad equipadas con la tecnología más avanzada. Nuestro enfoque hace 
hincapié en una vida útil prolongada y en unos requisitos de mantenimiento 
mínimos. Cuando estas máquinas llegan al final de su vida útil, reutilizamos 
los componentes siempre que sea posible y reciclamos las piezas restantes. 
 
Las máquinas están configuradas para minimizar el desperdicio de materia 
prima durante la producción. Gracias a su alta calidad y precisión, casi todos 
los productos superan con éxito las pruebas de calidad. La información 
directa de los operarios de las máquinas desempeña un papel crucial en la 
optimización continua y constituye una valiosa aportación a nuestro 
proceso interno de desarrollo de maquinaria. En consecuencia, se han 
sentado unas bases sólidas para seguir mejorando el rendimiento. 
 
Camfil ha desarrollado un sistema de rendimiento de producción para 
recopilar datos, lo que nos permite identificar y analizar los casos de 
desperdicio de medias filtrantes en el proceso de producción. Este sistema 
contribuye a optimizar las operaciones para aumentar el rendimiento. 
Nuestro objetivo es integrar este sistema en todas las principales unidades 
de producción.

Operaciones limpias
Optimización de procesos
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Nuestros 
objetivos de 
sostenibilidad 
y KPI
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Área Objetivo Meta 2024/25/26 Resultado 2025 Resultado 2024 Estado ODS Riesgo Gobernanza

Productos 
sostenibles e 
innovación

Reducción del 
consumo energético 
de los clientes de 
Camfil.

Aumento del 5 % en las 
ventas de filtros con 
clasificación Eurovent 
A o A+.

Aumento del 5 % Aumento del 5 %

Objetivo alcanzado 
El consumo energético sigue 
siendo un importante factor 
competitivo, ya que mejora 
el rendimiento energético 
de los clientes, lo que a su 
vez reduce sus costes. Aumento del consumo 

energético por parte 
de los usuarios finales, 
lo que conlleva un 
incremento de las 
emisiones de CO₂.

La clasificación de eficiencia 
energética de Eurovent se 
basa en la norma ISO 16890. 
Los filtros de partículas se 
clasifican desde la categoría 
A+, que corresponde al 
menor consumo energético, 
hasta la clase E. 
Los productos de todos los 
grupos se han clasificado 
como energéticamente 
eficientes. 
Formar e informar al 
personal de ventas y a los 
usuarios finales sobre las 
herramientas de cálculo del 
coste del ciclo de vida.

Aumentar la cuota 
de productos 
energéticamente 
eficientes en nuestra 
gama de productos.
2024: 70%
2025: 71%
2026: 73%

Cuota del 72 % Cuota del 71 % 

Objetivo alcanzado 
El objetivo es aumentar de 
forma continua las ventas de 
productos energéticamente 
eficientes.

Producción
sostenible

Reducción del 
consumo energético 
en las fábricas, 
aumento de la tasa 
de aprovechamiento 
de las materias 
primas y reducción 
de los residuos de 
producción.

Reducción del 2 % en 
el consumo energético 
en relación con el coste 
de producción de los 
productos vendidos 
(CoGS).

Aumento del 7 % Aumento del 7 %

Objetivo no alcanzado
El consumo energético 
aumentó por el mayor nivel 
de producción, pese a la 
reducción del COGS 
respecto al año anterior.

Aumento de las 
emisiones de dióxido 
de carbono y de 
la contaminación 
atmosférica, consumo 
innecesario de recursos 
naturales y un incremento 
de los costes para el 
Grupo.

Las empresas miden y 
comunican periódicamente 
—en el sistema específico 
de Camfil— los parámetros 
necesarios para poder 
calcular y analizar las cifras 
clave en este ámbito.

Puesta en marcha del 
software del Grupo 
para la medición de las 
tasas de reciclaje en 
dos fábricas al año.

2 fábricas 2 fábricas

Objetivo alcanzado 
La implementación está 
vinculada a la implantación 
de los sistemas ERP en los 
distintos países.

Reducción del 1 
% de los residuos 
de producción en 
relación con el coste 
de producción de los 
productos vendidos 
(CoGS)

Descenso del 8 % Aumento del 16 %
Objetivos alcanzados 
La cantidad de residuos se 
ha reducido.

Operaciones 
sostenibles

Reducción de las 
emisiones de GEI 
en relación con el 
coste de producción 
de los productos 
vendidos (CoGS) en 
comparación con el 
año anterior.

Objetivo no 
cuantificado Descenso del 8 %

Aumento del 
0,2 % * 

Gracias a la instalación de 
paneles solares, al aumento 
de la compra de electricidad 
con bajas emisiones de 
carbono y a la puesta 
en marcha de medidas 
de ahorro y eficiencia 
energética, este indicador 
ha disminuido.

Impacto climático 
negativo.

Política global y proyectos 
para reducir las emisiones.

*El valor correspondiente a 2024 se ha ajustado con respecto al informe del año pasado.
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Seguridad 
informática y 
protección de datos

Aumentar la 
concienciación sobre la 
ciberseguridad.

Participación del 90 % 
de los usuarios activos 
en el programa de 
formación en seguridad 
informática.

El 94 % participó El 86 % participó
Objetivo alcanzado 
Iniciativas de formación en 
curso.

Un personal sin la 
formación adecuada 
puede dar lugar a 
filtraciones de datos, 
interrupciones de la 
actividad empresarial y 
un aumento de los costes 
para el Grupo.

Políticas y directrices de 
seguridad de la información.

Derechos humanos

Fomentar un entorno 
laboral que respete los 
derechos humanos y 
defienda la diversidad.

El 100 % de los 
nuevos empleados 
ha participado en la 
formación sobre el 
código de conducta 
del Grupo en los 12 
meses siguientes a su 
unión a la empresa.

El 90 % participó El 75 % participó
Objetivo no alcanzado 
Se están llevando a cabo 
iniciativas de formación.

Riesgo de una 
comprensión limitada 
de las normas éticas de 
la empresa, así como de 
acciones no autorizadas, 
comportamientos 
discriminatorios y una 
merma de la confianza 
entre los empleados y 
las partes interesadas 
externas.

El código de conducta 
describe nuestra cultura 
corporativa compartida y 
aclara cómo los objetivos 
y valores influyen en las 
acciones cotidianas.

Lugares de trabajo 
seguros y saludables

Promover una cultura 
de seguridad y «cero 
daños» para garantizar 
la salud y el bienestar 
de nuestra plantilla.

Índice OSHA de 2,5 Índice OSHA 
de 2,7

Índice OSHA 
de 1,7

Objetivo no alcanzado 
Se están llevando a cabo 
iniciativas de sensibilización 
y formación.

Mayor riesgo de 
enfermedades 
relacionadas con el 
lugar de trabajo o de 
accidentes laborales. A 
largo plazo, la reputación 
del Grupo como 
empleador.

La política global de 
seguridad y salud se aplica a 
nivel local y está disponible 
en varios idiomas.

Lucha contra 
la corrupción y 
cumplimiento 
normativo en el 
comercio

Tolerancia cero 
ante el soborno, 
la corrupción y las 
infracciones en materia 
de cumplimiento 
comercial.

El 100 % de los grupos 
destinatarios previstos 
participará en la 
formación anual sobre 
soborno y lucha contra 
la corrupción, así como 
sobre cumplimiento 
normativo comercial 
(sanciones y controles 
de exportación).

60% 
completó la 
formación sobre 
lucha contra 
el soborno y la 
corrupción (nivel 
básico)

70%
completó la 
formación sobre 
lucha contra 
el soborno y la 
corrupción (nivel 
básico)

No se alcanzaron los 
objetivos. Durante el año 
2026 revisaremos los 
programas de formación 
sobre soborno y lucha 
contra la corrupción y 
ofreceremos un nuevo 
programa actualizado de 
formación en cumplimiento 
normativo comercial. 
 
Asimismo, colaboraremos 
con la dirección para 
garantizar que los programas 
de formación reciban la 
atención adecuada y nos 
centraremos en 
recordatorios específicos 
con el fin de garantizar 
mejores resultados.

Riesgo de acciones 
no autorizadas, 
incumplimientos 
normativos, 
consecuencias legales 
e impactos negativos 
en la reputación de la 
organización. 

La Directiva del propietario, 
la Política de cumplimiento 
comercial y nuestro Código 
de conducta. 
El servicio de denuncia de 
irregularidades, gestionado 
por un tercero para 
garantizar el anonimato, está 
disponible en 15 idiomas.

61%  
completó la 
formación 
global sobre 
lucha contra la 
corrupción (nivel 
avanzado)

72%  
completó la 
formación 
global sobre 
lucha contra la 
corrupción (nivel 
avanzado)

56%  
completó la 
formación 
básica sobre 
cumplimiento 
normativo en el 
comercio

61%  
completó la 
formación 
básica sobre 
cumplimiento 
normativo en el 
comercio
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Área Objetivo Meta 2024/25/26 Resultado 2025 Resultado 2024 Estado ODS Riesgo Gobernanza

Transporte 
sostenible

Reducir el impacto 
climático del 
transporte. 
Los requisitos 
medioambientales 
se especifican en 
todas las licitaciones 
y forman parte del 
proceso de selección 
de transportistas.

Utilizar medios de 
transporte más 
energéticamente 
eficientes (del 
transporte por 
carretera al ferroviario), 
lo que supondrá una 
reducción de 150 
toneladas de CO₂.

No se ha 
trasladado 
ningún volumen 
adicional de 
la carretera al 
ferrocarril.

No se ha 
trasladado 
ningún volumen 
adicional de 
la carretera al 
ferrocarril.

No se ha alcanzado el 
objetivo, en parte debido 
a la falta de servicios 
ferroviarios fiables. Se ha 
seguido trabajando para 
reducir el impacto climático 
del transporte mediante la 
revisión de los volúmenes de 
mercancías y los métodos 
de envío.

El aumento de las 
emisiones de CO₂, el 
consumo innecesario de 
recursos naturales y un 
incremento de los costes 
para el Grupo.

Requisitos de contratación 
para los transportistas y 
código de conducta para las 
empresas colaboradoras.

Llevar a cabo tres 
procedimientos de 
contratación a nivel 
de todo el grupo que 
incluyan requisitos 
medioambientales.

Se ha 
completado una 
licitación. 

Se ha 
completado una 
licitación. 

No se ha alcanzado el 
objetivo. Además de las 
dos contrataciones, se ha 
prestado especial atención 
a varias contrataciones de 
menor envergadura con el 
objetivo de lograr un ahorro 
de costes.

Área Objetivo Meta  2030 Resultado 2025 Resultado 2024 Estado ODS Riesgo Gobernanza

Gestión sostenible    

Reducir las emisiones 
de gases de efecto 
invernadero (CO₂e) de 
la empresa, de los 
alcances 1 a 3, de 
acuerdo con la norma 
del Protocolo de Gases 
de Efecto Invernadero. 
Año de referencia: 
2023.

Ámbitos 1 y 2: 
reducción del 42 % Descenso del 9 % 0%

La empresa se expandió en 
2025 y, por consiguiente, 
el consumo energético 
aumentó; sin embargo, 
gracias a la instalación de 
paneles solares, al mayor 
volumen de compra de 
electricidad con bajas 
emisiones de carbono y 
a las medidas de ahorro 
y eficiencia energética 
aplicadas, las emisiones 
se redujeron un 9 % en 
comparación con el año de 
referencia 2023. Impacto negativo sobre 

el clima. 

Políticas y proyectos a 
escala mundial para reducir 
las emisiones.

Ámbito 3: reducción 
del 20 %

Descenso del 
8,4 % 

Descenso del 
7,6 % 

Las emisiones de alcance 3 
de Camfil están dominadas 
por la categoría 11, «uso 
de productos vendidos» 
(>96 %), seguida de la 
categoría 1, «bienes y 
servicios adquiridos» 
(aproximadamente el 2 
%). La reducción del 8 % 
entre 2023 y 2025 se debe 
principalmente a la venta 
de filtros energéticamente 
eficientes en detrimento de 
otros menos eficientes.
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Área Objetivo Meta 2030 Resultado 2025 Resultado 2024 Estado ODS Riesgo Gobernanza

Derechos humanos

Fomentar un entorno 
laboral que respete los 
derechos humanos y 
promueva la diversidad.

Aumentar la proporción 
de mujeres en la 
empresa hasta el 45 %.

35 % de mujeres 35 % de mujeres Para garantizar la consecución 
de nuestros objetivos, 
es necesario adoptar un 
enfoque a largo plazo tanto 
en la contratación como en el 
desarrollo profesional de las 
mujeres en todos los niveles 
de la organización.

Riesgo de desequilibrio 
de género, lo que a su vez 
podría reducir el atractivo 
de la empresa como 
empleador y generar 
dificultades a la hora 
de contratar y retener 
talento.

La Directiva del Propietario, 
nuestro Código de 
Conducta y nuestra política 
global de Diversidad e 
Igualdad de Oportunidades.Aumentar la proporción 

de mujeres en puestos 
de liderazgo hasta el 
35 %.

27 % de mujeres 26 % de mujeres

Bienestar de los 
trabajadores y de la 
comunidad

Animar a los empleados 
a compartir sus 
opiniones, ideas 
e inquietudes 
para identificar 
oportunidades de 
mejora y reforzar la 
confianza.

Índice Net Promoter 
Score de los 
empleados (eNPS): 30.

eNPS= 19 (-)

Los resultados de 2025 
servirán de base para 
medidas continuadas de 
seguimiento y mejora.

Disminución del 
compromiso y la 
confianza si no se 
recaban ni se abordan las 
opiniones de los 
empleados, lo que podría 
afectar a la cultura de la 
empresa y a la capacidad 
para atraer y retener 
talento.

CamVoice, nuestra encuesta 
a los empleados, se lleva a 
cabo mensualmente o cada 
dos semanas y contribuye a 
reforzar una cultura de 
transparencia, confianza e 
inclusión. El año 2025 sirve 
como punto de referencia.

Los trabajadores de 
la cadena de valor

Realizar transacciones 
comerciales con 
proveedores de 
materias primas que 
hayan firmado el 
Código de Conducta 
de Camfil y el acuerdo 
marco de Camfil, así 
como con aquellos que 
cuenten con una 
calificación ESG 
realizada por una 
entidad independiente.

Al menos el 80 % del 
valor de las compras 
de Camfil procede 
de proveedores de 
materias primas que 
hayan firmado el 
Código de Conducta 
de Camfil, o que 
cuenten, como mínimo, 
con un Código de 
Conducta equivalente. 
Objetivo para 2025: 
65 %

58% (-)

Objetivos no alcanzados. 
Se está trabajando para 
reforzar de forma continua 
el seguimiento in situ de los 
proveedores de materias 
primas, con el fin de mejorar 
la seguridad y el bienestar de 
los empleados en la cadena 
de valor. 

Exposición a prácticas 
empresariales poco 
éticas, incumplimiento 
del cumplimiento legal 
y violaciones de los 
derechos humanos en 
la cadena de valor, lo 
que puede acarrear 
consecuencias 
normativas y 
reputacionales.

El Código de Conducta 
describe la cultura 
corporativa compartida 
y aclara los objetivos y 
valores. 
En la evaluación de los 
proveedores de materias 
primas de Camfil, una 
calificación ESG válida 
representa el 20 % de la 
valoración total.

Al menos el 75 % del 
valor de las compras 
de Camfil proceda 
de proveedores de 
materias primas que 
hayan firmado el 
acuerdo marco de 
Camfil. 
Objetivo para 2025: 
55 %

44% (-)

Al menos el 80 % del 
valor de las compras 
de Camfil proceda 
de proveedores de 
materias primas que 
cuenten con una 
calificación ESG válida 
otorgada por terceros. 
Objetivo para 2025: 
70 %

50% (-)
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Camfil: líder mundial en filtración de aire y soluciones de aire limpio.

​​Desde hace más de medio siglo, Camfil contribuye a que las personas respiren un aire más limpio. Como fabricante líder de soluciones de aire 
limpio de alta calidad, ofrecemos sistemas comerciales e industriales de filtración de aire y Captación de Polvo que mejoran la productividad de 

los trabajadores y los equipos, minimizan el consumo energético y benefician la salud humana y el medio ambiente.
	 Creemos firmemente que las mejores soluciones para nuestros clientes son también las mejores soluciones para nuestro planeta. Por eso, en 

cada etapa del proceso —desde el diseño hasta la entrega y a lo largo de todo el ciclo de vida del producto— tenemos en cuenta el impacto de 
nuestra actividad en las personas y en el mundo que nos rodea. A través de un enfoque renovado para la resolución de problemas, un diseño 

innovador, un control preciso de los procesos y una sólida orientación al cliente, nuestro objetivo es conservar más, consumir menos y encontrar 
mejores soluciones, para que todos podamos respirar mejor.

	 El Grupo Camfil tiene su sede central en Estocolmo (Suecia) y cuenta con 30 plantas de fabricación, seis centros de I+D, oficinas de ventas locales 
en más de 35 países y unos 6 000 empleados, cifra que sigue creciendo. Nos enorgullece prestar servicio y apoyo a clientes de una amplia variedad 

de sectores y comunidades de todo el mundo. Para descubrir cómo Camfil puede ayudarle a proteger a las personas, los procesos y el medio 
ambiente, visítenos en www.camfil.es.

www.camfil.es

https://www.facebook.com/camfil.es
https://x.com/camfil_es
https://www.youtube.com/channel/UCWloFYcQjTpyhO0HBuahEDw
https://www.linkedin.com/company/camfil-espana
https://www.instagram.com/camfil.es/
http://www.camfil.es

