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Ausblick auf das

Jahr 2026

Auchim Jahr 2026 setzt Camfil seine Nachhaltigkeitsarbeit mit noch
groBerer Klarheit und Entschlossenheit fort. Das vergangene Jahr hat
nicht nurunsere strategische Ausrichtung gescharft, sondern auch unser
Verstandnis dafur vertieft, wo wir den gré3ten positiven Beitrag leisten kénnen
- furunsere Kunden, unsere Mitarbeitenden und die Gesellschaft.

Im Jahr 2025 haben wir die Erkenntnisse aus unserer doppelten
Wesentlichkeitsanalyse in konkrete Manahmen tUberfihrt. Im Fokus standen
dabei die Reduzierung der Umweltauswirkungen unserer Geschaftstatigkeit,
der weitere Ausbau der Klimavorteile unserer Produkte sowie verstarkte
Initiativen in den Bereichen Ressourceneffizienz, Kreislaufwirtschaft und
verantwortungsvolle Lieferketten. Diese Handlungsfelder bleiben auch 2026
richtungsweisend - insbesondere vor dem Hintergrund sich weiterentwickelnder
regulatorischer Anforderungen und einer weltweit steigenden Aufmerksamkeit
flrdie Qualitat der Innenraumluft.
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Saubere Luft wird zunehmend als grundlegende Voraussetzung fir Gesundheit,
Leistungsfahigkeit und Wohlbefinden anerkannt. Unsere Mission - Menschen,
Prozesse und die Umwelt zu schitzen - gewinnt damit weiter an Bedeutung. Wir
bauen die Integration von Nachhaltigkeitsaspektenin Innovation, Produktent-
wicklung und Kundensupport konsequent aus und stellen so sicher, dass unsere
Lésungen messbare Umweltverbesserungen ermdéglichen.

Unsere Mitarbeitenden bleiben ein zentraler Erfolgsfaktor fur diesen Fortschritt.
Im Jahr 2025 haben wir das Engagement unserer Belegschaft durch neue
Instrumente, mehr Transparenz und gezielte Weiterbildungsangebote gestarkt,
die sowohl die Leistungsfahigkeit als auch das Wohlbefinden férdern. Diese
MaBnahmen unterstitzen uns dabei, den steigenden Anforderungen der EU-
Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen (CSRD) sowie
weiterenrelevanten Standards gerecht zu werden. Gleichzeitig férdern sie eine
Unternehmenskultur, die von Verantwortung und Rechenschaft gepragtist.

Mit Blick auf das Jahr 2026 handeln wir mit Ehrgeiz und Verantwortungsbewusst-
sein - und mit der festen Uberzeugung, dass wir mit unserer Arbeit einen echten
Unterschied machen kdnnen, gestiitzt auf Daten, Innovation und Zusammen-
arbeit. Dieser Bericht gibt einen Uberblick iber unsere Fortschritte und die
anstehenden Aufgaben und zeigt zugleich die Richtung fiir die ndchste Phase
unserer Nachhaltigkeitsstrategie auf.

Gemeinsam werden wir weiter an einer saubereren, gesiinderenund nach-
haltigeren Zukunft arbeiten.
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Mit Blick auf das Jahr 2026 handeln wir mit
Ehrgeiz und Verantwortungsbewusstsein
- und mit der festen Uberzeugung, dass
wir mit unserer Arbeit einen echten
Unterschied machen kdnnen, gestutzt auf
Daten, Innovation und Zusammenarbeit.
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Dieses Jahr war gepragt von deutlichen Fortschritten, bewussten
Entscheidungen und einer starkeren Ausrichtung unserer Geschafts-
ziele auf unsere gesellschaftliche Verantwortung.

Im Rahmen der Umsetzung unserer langfristigen Strategie bleibt Nachhaltigkeit
einzentraler Treiber fir unsere Wettbewerbsfahigkeit, unsere Unternehmens-
kulturund unsere Glaubwurdigkeit. Wir haben unsere Ansatze zur Messung und
Steuerung unserer Auswirkungen weiterentwickelt, die Transparenzin unseren
Geschaftsbereichen erhdhtund gezieltin Losungen investiert, die sowohl die
okologische als auch die soziale Resilienz starken. Gleichzeitig kommen wir
unseren Klimazielen fir 2030 weiter naher - getragen von Ma3nahmen wie der
Installation von Solaranlagen, der Beschaffung COz2-armer Energie sowie
vielfaltigen Energieeffizienz- und Einsparmafnahmen. Weitere Details finden
sichim Abschnitt ,Nachhaltige Betriebsablaufe®.
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Mit Blick auf die Zukunft ver-

folgen wir ein klares Ziel: die
Dekarbonisierung weitervorantreiben,
Prinzipien der Kreislaufwirtschaft entlang
unserer gesamten Wertschopfungs-
kette verankernund ein Arbeitsumfeld
schaffen, indem sich Mitarbeitende ein-
oringenund weiterentwickelnkdnnen.

MARK SIMMONS, CEO & PRASIDENT VON CAMFIL

Wir sind uns bewusst, dass die Erwartungen wachsen - seitens unserer Kunden,
unserer Community und unserer Mitarbeitenden. Um diesen Anforderungen
gerechtzu werden, braucht es neben einem klaren Bekenntnis vor allem konse-
quentes Handeln.

Mit Blick auf die Zukunft verfolgen wir ein klares Ziel: die Dekarbonisierung
weiter vorantreiben, Prinzipien der Kreislaufwirtschaft entlang unserer
gesamten Wertschdpfungskette verankern und ein Arbeitsumfeld schaffen,
in dem sich Mitarbeitende einbringen und weiterentwickeln kénnen. Diese
Ziele erreichen wir nurim Zusammenspiel von Zusammenarbeit, Innovation
und der gemeinsamen Uberzeugung, dass nachhaltiges Wirtschaften
langfristig erfolgreich macht.

Unser Dank gilt unseren Kolleginnen und Kollegen, Partnern und Stakeholdern furihr
anhaltendes Engagement. Gemeinsam gestalten wir einzukunftsfahiges Unter-
nehmen - und Ubernehmen Verantwortung fir die Zukunft, die wir aktivmitprégen.



\ Unsere Grundwerte \

Unsere Mission

—> Unsere Missionist es, Menschen, Prozesse und
die Umwelt zu schitzen, indem wir L&6sungen
entwickeln, herstellen und liefern, die saubere Luft mit
Energieeffizienz vereinen - nachhaltig und
wirtschaftlich.

Unsere Vision

—> Wirmodchten Bewusstsein schaffen und zur
Diskussion anregen, indem wirunsere Vision als Frage
formulieren: Saubere Luft - ein Menschenrecht?

Y

Zuverlassigkeit

—> Wirstehen fir Ehrlich-
keit, Offenheit und aus-

gepragte Branchenkenntnis.
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W

Engagiertes Handeln

—> Wirentwickeln Spitzen-
I6sungen - technologisch
fUhrend, 6kologisch verant-
wortungsvoll.

<&
=22

Kundenzufriedenheit

—> Wirstellenunsere
Kundenin den Mittelpunkt,
indem wir ihre Bedirfnisse
verstehen und langfristigen
Nutzen fUr sie schaffen.

&

Lokale Prasenz

—> Wirstarken Kundenbe-
ziehungen und -zufriedenheit
durch értliche Ndhe und
Verstandnis derlokalen
Besonderheiten.

TSI

Teamwork

—> Wirarbeiten gemein-
sam - das macht uns starker
und sorgt flr Zufriedenheit.




Unser Unternehmen
Camfil stellt sich vor

Camfilwurde 1963 in Trosa, Schweden, gegrindet.
Mit mehr als sechs Jahrzehnten ErfahrunginInnova-
tion und einem klaren Fokus auf Energieeffizienz
haben wiruns zu einem weltweit fihrenden Anbieter
von L&sungen zur Luftfiltration entwickelt. Unsere
Missionist es, Menschen, Prozesse und die Umwelt zu
schatzen.

Als familiengefihrtes Unternehmen mit globaler
Préasenzbetreuen wir Kunden aus unterschiedlichsten
Branchen und Anwendungsbereichen. Unser breites
Produktportfolio ermdglicht es uns, vielféltige
Herausforderungenim Bereich der Luftqualitat
gezielt zu adressieren.

Camfilin Kiirze

Unser Erfolg basiert mafgeblich auf unserer
kontinuierlichen Innovationsleistung. Wirinvestieren
konsequentinunsere Forschungs- und Ent-
wicklungskompetenzen, um aktuellen und zu-
kinftigen Anforderungen an die Luftqualitat gerecht
zuwerden.

Transparenzist flr uns ein zentraler Grundsatz. Unsere
Produktspezifikationen bilden reale Einsatz-
bedingungen und tatsachliche Leistungswerte ab.
Verlassliche Branchenstandards sind entscheidend,
um eine Vergleichbarkeit von Luftfiltrationslésungen
sicherzustellen und unseren Kunden fundierte
Entscheidungen zu ermdglichen.

Camfil engagiert sich aktivin Normungs- und Zerti-
fizierungsgremien und leistet so einen Beitrag zur
Weiterentwicklung der Branche und zur Etablierung
hoher Qualitatsstandards.

Unsere rund 6.000 Mitarbeitenden treibenunseren
Erfolgjeden Tagvoran. Gemeinsam schaffen wir
entlang des gesamten Produktlebenszyklus nach-
haltigen Mehrwert flrunsere Kunden. Durch den
effizienten Einsatz von Ressourcen, die Reduzierung
unseres Verbrauchs und die stetige Verbesserung
unserer Prozesse leisten wir einen Beitrag zu sauberer
Luft und einem verantwortungsvollen Umgang mit
der Umwelt.

Basierend auf den flir 2025 gemeldeten Zahlen

& | [

—
il

En @

ooul
Hauptsitzin Stockholm, 6.000 Mitarbeiter 14,5 Milliarden SEK Lésungenfirsaubere  Vertriebsblrosin mehr 30 Produktions- 6 Zentren fir Forschung
Schweden weltweit Nettoumsatz Luft seit 60+ Jahren als 35Landern standorte und Entwicklung
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Unser Engagement

Wirubernehmen
Verantwortung

Die Verbesserung der Luftqualitatin Innen-
raumen (Indoor Air Quality, IAQ) ist fir den
Schutz der Gesundheit, die Férderung des
Wohlbefindens und die Steigerung der
Produktivitat unerlasslich. Bei Camfil nutzen
wir wissenschaftliche Erkenntnisse, um
innovative Lésungen flr saubere und
gesunde Luftzu entwickeln.

Die Weitergabe dieses Wissensist ein
wesentlicher Bestandteil unserer Mission,
bessere Lebensbedingungen zu schaffen.

Unser Engagement fir Nachhaltigkeit wird
von einem umfassenden Rahmenwerk
getragen, dessen strategisches Fundament
die Camfil-Eigentimerrichtlinie bildet. Sie
stellt sicher, dass wirunseren Fokus konse-
quent auf den konkreten Nutzen flir unsere
Kunden, Endverbraucherund die gesamte
Camfil-Community richten.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Saubere Luft - ein
Menschenrecht?

Wirhaben diese Vision zu
unserem Leitbild gemacht. Wir
beantworten diese Frage mit

einemklaren Ja.

Vorreiterin
SachenInnovation

Wirsetzen alles daran,
dass Camfildiese
Vorreiterrolle behalt. Wirsind
stolzdarauf, alles inunserer Macht
Stehende zu tun, um die makrodko-
logischen Umweltprobleme und die
Luftqualitatsprobleme unserer
Kundenzu erkennenund ent-
sprechende Lésungen zu finden.

Nachhaltigkeit

Energieeffizienz steht bei Camfil
seit 1963 im Mittelpunkt. Heute
wissen wir, dass die Reduzierung
des Energieverbrauchs in direktem
Zusammenhang mit der Minimie-
rung unserer Umweltauswirkun-
gen steht. Nachhaltigkeit darf
nicht nur ein Schlagwort
sein, sondern muss unsere
Identitat und unser Han-
deln bestimmen.

Eigentliimerrichtlinie
Die Eigentimerrichtlinie ist unser
interner strategischer Leitfaden,
derunsere gemeinsame Vision,
Einheit und Ambitionin Bezug auf
Camfils Werte und Ausrichtung

formuliert. Zu diesen wichtigen Kihler Kopf,
Leitprinzipien gehdren Leidenschaftim

Herzen & saubere
Hande

Wirverkaufen unseren Kunden nur
Produkte, von denen wir iberzeugt sind
und die wir selbst verwenden. Und wir
stellen sicher, dass alle Mitarbeiterim
Unternehmen wissen, dass sie von
einem Geschéftabsehen missen, wenn
sie das Geflihl haben, dass esim
Widerspruch zu den Werten von Camfil
steht.
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Unser Engagement

Nachhaltigkeit bei Camfil

Camfil verfolgt das Ziel, Nachhaltigkeit und Verantwortung konsequent in die
unsere Geschaftstatigkeit zu integrieren - mit einer klaren langfristigen
Ausrichtung. Dabei arbeiten wir kontinuierlich daran, unsere Nachhaltigkeits-
leistung weiter zu verbessern, um die Erwartungen unserer Stakeholder zu
erfiillen und aktiv eine nachhaltigere Zukunft zu gestalten.

Camfilist Mitglied des Global Compact der Vereinten Nationen und bekennt
sich zu dessen Prinzipienin den Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnormen,
Umwelt und Korruptionsbekampfung. Sie bilden die Grundlage unseres Han-
delns und pragen die Weiterentwicklung unserer Nachhaltigkeitsarbeit.

Zur Férderung von Transparenz und kontinuierlicher Verbesserung pflegt Camfil
eine langfristige Partnerschaft mit EcoVadis, einem weltweit fiihrenden An-
bieter von Nachhaltigkeitsratings. Die Camfil-Gruppe wurde mit einer Bronze-
medaille ausgezeichnet, was unsere Fortschritte sowie die Weiterentwicklung
unserer Governance-Strukturen und Nachhaltigkeits-

praktiken widerspiegelt. Auch zahlreiche Tochter- o

gesellschaften nehmen an der EcoVadis-Bewertung
teil und liefern wertvolle Erkenntnisse, die gezielte
Verbesserungen erméglichen.

MNachhaltigkeitsrating
JAN 2026

Dariber hinaus beauftragt Camfil EcoVadis damit, die
ESG-Leistung unserer Erstlieferanten anhand einer
bewaéhrten, unabhdngigen Bewertungsmethodik zu

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

BRONZE | Top 35% \

ecovadis |

bewerten. Gute ESG-Bewertungen erfordern eine klare Unternehmensfihrung,
belastbare Richtlinien und das Bekenntnis zur kontinuierlichen Verbesserung -
Anforderungen, die wir an unsere Lieferanten stellen und die entlang der gesam-
ten Lieferkette weitergegeben werden. So entfalten sichhdhere ESG-Standards
entlang der gesamten Wertschépfungskette - vom Rohstofflieferanten bis zum
Endkunden.

Fir2030 habenwir neue Ziele fir ,,Beschaftigte in der Wertschépfungskette
definiert. Dazu gehort unter anderem, dass mindestens 80 % unseres Einkaufs-
volumens auf Rohstofflieferanten entfallen soll, die Giber ein gliltiges ESG-Rating
einerunabhéangigen Stelle verfligen. Dieses Ziel starkt eine verantwortungsvolle
Beschaffung, erhéht die Transparenz und férdert nachhaltige Praktikeninunserer
Lieferkette.

Wir stellen Produkte und L&sungen bereit, die nicht nur hohe Leistungsan-
forderungen erflllen, sondern unsere Kunden auch dabei unterstitzen, ihre
eigenen Nachhaltigkeitsziele zu erreichen. Durch verantwortungsvolle Be-
schaffung, die Starkung von ESG-Praktiken entlang der gesamten Wert-
schdpfungskette und ein hohes Maf3 an Transparenz helfen wir unseren Kunden,
Risiken zu reduzieren, fundierte Entscheidungen zu treffen und die kologische
sowie soziale Leistung ihrer Geschaftstatigkeit zu verbessern.



Unser Engagement

Nachhaltige Entwicklungsziele der
Vereinten Nationen (SDG)

Camfil unterstiitzt alle Ziele fur nachhaltige Entwicklung und haben finf
SDGs identifiziert, bei denen wir den gré3ten positiven Einfluss erzielen

kdénnen.
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1

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

\ 4

MENSCHENWURDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-
WAGHSTUM

NACHHALTIGE/R
KONSUM UND
PRODUKTION

O

17

PARTNER-
SCHAFTEN
ZURERREICHUNG
DERZIELE

&

Wir entwickeln Lésungen fur saubere Luft, um Gesundheit
und Wohlbefinden zu férdern. Unser Ziel: Produkte fur
maximale Luftqualitat zu fairen Preisen.

Wir schaffen faire und sichere Arbeitsbedingungen ftir
unsere Mitarbeitendenin Fabriken und Biiros weltweit - als
Grundlage fur nachhaltiges Wachstum.

Viele Stadte kdampfen mit Luftverschmutzung. Unsere
Lésungen verbessern die Luftqualitat in Gebauden - fur
saubere, gesunde Rdume zum Leben, Lernen und Arbeiten.

Wir minimieren den 6kologischen FuBabdruck unserer
Aktivitaten und arbeiten mit unseren Stakeholdern an einer
nachhaltigeren Wertschopfungskette.

Wir setzen auf starke Partnerschaften und engagieren uns
aktivin Netzwerken und Normungsgremien, um Nach-
haltigkeit gemeinsam voranzubringen.
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Doppelte Wesentlichkeitsanalyse
Gesetzliche Anforderung

Doppelte Wesentlichkeitsanalyse (DMA)

Der DMA-Prozessist einzentraler Bestandteil der EU-Richtlinie zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen (CSRD). Wir haben unsere
DMAim Jahr2025 auf der Grundlage weiterer gewonnener Erkenntnisse und
durchgeflihrter Mafnahmen aktualisiert. Der Energieverbrauch und die damit
verbundenen Emissionen, der Einsatz von Rohstoffen sowie die Abfallerzeugung
sindin unserer Produktion unvermeidbar. Ebenso stellen Arbeitsbedingungen,
Sicherheit und Menschenrechte wesentliche Handlungsfelder dar. Andere
Sachverhalte kénnen hingegen durch die Einflhrung wirksamer Prozesse sowie
Kontrollmechanismen verbessert werden und dadurch langfristig an Bedeutung

verlieren.

In Gesprachen mit Lieferanten und Kunden stellen wir fest, 17 gﬁﬁ?ﬁgu
dass energieeffiziente und recyclingfahige Camfil- ZUR ERREICHUNG
Produkte zuihren wichtigsten Anliegen gehdren. DERZIELE

Lieferanten auf3ern den Wunsch nach einer engeren @
Zusammenarbeit in der Produktentwicklung, wahrend

Kunden proaktive Manahmen zur Vermeidung gefahrlicher
Inhaltsstoffe inunseren Produkten als wichtigsten Aspekt
ansehen.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Wir erweitern unseren Dialog mit Partnern und weiteren Stakeholdern und passen
unsere Strategie bei Bedarf entsprechend an.

Im sozialen Bereich setzten wir uns kontinuierlich gegen Kinderarbeit und sorgen
flrein gesundes und sicheres Arbeitsumfeld. Mithilfe unserer
Lieferantenbewertung und durch ESG-Ratings gewinnen wirzunehmend
Informationen Uber unsere Partner in der Wertschépfungskette. Zudem haben
wirunsere Richtlinien weiterentwickelt und Ziele sowie KPIs definiert.

Nachhaltigkeits-Governance

Unser Koordinierungsausschuss fir den doppelten Wesentlichkeitsprozess trifft
sich mindestens zweimal jéhrlich, um den Fortschritt zu analysieren und tber
MaBnahmen zu entscheiden. Der Ausschuss setzt sich aus Mitgliedern der
Geschaftsleitung sowie unserem Global Vice President of Sustainability
zusammen. Darlber hinaus gibt es eine Koordinierungsgruppe fur
KlimaschutzmaBnahmen, die sich vierteljahrlich trifft.



Doppelte Wesentlichkeitsanalyse

Ergebnis

Bereiche wie potenzielle Kinder- und Zwangsarbeit sowie Arbeitsbedingungen Wesentliche Handlungsfelder

werden stets als relevant angesehen. Zwar kdnnen wir die Wahrscheinlichkeit solcher

Vorfalle durch gute Prozesse und Ablaufe reduzieren, da die moglichen | SEUEYEn CESIRElE, FeEEssE,

Produkten und Umwelt

Auswirkungen jedoch schwerwiegend sein kénnen, werden wir diese Themen

weiterhin konsequent und systematisch steuern. Die Abbildung zeigt die Ergebnisse 2 Fossile Energieim eigenen Betrieb

unserer ersten DMA aus dem Jahr 2024, die im Jahr 2025 Uiberarbeitet wurde. 3 Energieressourcenim eigenen Betrieb

Weitere Informationen finden Sie auf der ndchsten Seite. 4 Fossile Energiein der Wertschopfungskette
- 5 Nutzung endlicher Ressourcenim eigenen Betrieb
Q
L 6 Abfalle aus eigenem Betrieb

1
4 7  Gefahrliche Stoffe in Produkten
/ 2 8 GeringerRecyclinggrad der verkauften Produkte
4 16 5 9 Kinderarbeitin der eigenen Belegschaft
1l 12
o 9 10 3 10 Arbeitsbedingungenin der eigenen Belegschaft
2 11 Zwangs- oderKinderarbeit in der Wertschépfungskette
= 15
(z g 12 Arbeitsbedingungenin der Wertschépfungskette
< 6 13 Gleichbehandlungund Chancengleichheit
in der Wertschopfungskette
Finanzielle Risiken

.g 14 Klimaanpassung, Unwetter
[
o 15 Fachkraftemangel

Gering Wahrscheinlichkeit Hoch 160 Hohe Personalfluktuation

Positive Auswirkung Negative Auswirkung Finanzrisiko
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Doppelte Wesentlichkeitsanalyse
Sensibilisierung

Der Prozess der doppelten Wesentlichkeitsanalyse (DMA) hat unser Verstandnis fiir
die Komplexitat von Nachhaltigkeit vertieft sowie dafiir, wie wir Menschenund die
Umwelt beeinflussen oder beeinflussen kdnnen - sowohl direkt als auch indirekt
Uber unsere Geschaftsbeziehungen. Es ist eine kontinuierliche Verantwortung, die
Auswirkungen unseres Geschifts liber die gesamte Wertschépfungskette hinweg
im Blick zu behalten und uns fortlaufend an neue Erkenntnisse sowie an sich
wandelnde Erwartungen von Stakeholdern und der Gesellschaft anzupassen. Der
strukturierte Ansatz der DMA unterstiitzt bei der Erfiillung dieser Verantwortungen.

Hier sind zwei Beispiele:

Gefahrliche Stoffe in Produkten

Wir sind bestrebt, Produkte herzustellen und zu vermarkten, die frei von gefahrlichen
Stoffensind. Dies bleibt jedoch eine stetige Herausforderung, daimmerwieder neue
Stoffe als gefahrlichidentifiziert werden, was zu sich weiterentwickelnden
regulatorischen Anforderungen und Beschrankungen fihrt.

Um vorausschauend zu handeln, missen wir unsere Verfahren zur Beobachtung
gesetzgeberischer Entwicklungen - einschlieflich der Diskussionenin der
Frihphase - verbessern und diese Erkenntnisse in die Produktentwicklung
einflieBen lassen. Darlber hinaus missen wir darauf vorbereitet sein, gefahrliche
Stoffe aus bestehenden Produkten schrittweise zu ersetzen.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Kinder- und Zwangsarbeit

Im Rahmen unserer DMA haben wir Kinderarbeit und Zwangsarbeit als wesentliches
Risiko identifiziert. Zwar haben wir keine Falle festgestellt, doch esist uns bewusst,
dass wirmdogliche Vorfélle inunserer komplexen Wertschépfungskette nicht
ganzlich ausschlieBen kénnen. Vor dem Hintergrund unseres Engagements fir
ethische Geschéftspraktiken missen wir diese Risiken - sowohlin unseren eigenen
Aktivitaten als auch beiunseren Lieferanten - genauer betrachten, um
verantwortungsvolle und nachhaltige Geschaftspraktiken sicherzustellen.

Unsere Schulungsprogramme zum Verhaltenskodex fUr Mitarbeiter zielen darauf
ab, Beschaftigte Uberihre Rechte sowie Uber die Unternehmensrichtlinien gegen
Kinderarbeit und Zwangsarbeit zu informieren. Wir sorgen auch weiterhin fir die
Anonymitat und den Schutzvon Hinweisgebern, um die Meldung von Zwangsarbeit
zuférdern.

UnserZiel ist es, dass alle Lieferanten - nicht nur neue, sondern auch langjéhrige
Partner - unsere aktualisierte Allgemeine Liefervereinbarung unterzeichnen. Diese
Vereinbarung umfasst den Verhaltenskodex von Camfil sowie Einzelheiten zu
unserem Hinweisgebersystem. Wirhaben unseren Lieferantenbewertungsprozess
weiterentwickelt und fordern unsere Lieferanten auf, eine ESG-Bewertung durch
unabhangige Dritte durchfiihrenzu lassen. Wir werden unsere
Risikobewertungsprozesse kontinuierlich starken und bei wachsendem
Erkenntnisstand zusatzliche Maf3nahmen ergreifen.
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Unser Engagement

Nachhaltigkeit ist ein fester Bestandteil
unserer taglichen Geschaftspraktiken.
Die Strategie unserer
Nachhaltigkeitsreise steht inengem
Einklang mit unserer Vision, saubere
Luft als grundlegendes Menschenrecht
zufoérdern. Im Mittelpunkt stehen
unsere Produktangebote: innovative
Lésungen fur die gewerbliche und
industrielle Luftfiltration, die
Luftreinhaltung sowie Anwendungen
im Bereich der Turbomaschinen.

UnserZielist es, unseren Kunden einen
hohen Mehrwert zu bieten - den
,Handabdruck® -, wahrend wir die
negativen Auswirkungen unserer
Geschaftstatigkeit gering halten - den
,FuBabdruck®.

Wirsind uns bewusst, dass die
besonderen Werte der
Raumluftqualitat, die wir unseren
Kunden bieten, sowohl saubere Luft fir
die Nutzer als auch einenreduzierten

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Energieverbrauch zur Erreichungihrer
Nachhaltigkeitsziele umfassen.

Gleichzeitig sind wiruns der

negativen Auswirkungen unserer
Geschaftstatigkeit bewusst, die furalle
Unternehmen unserer Branche relevant
sind. Durch die Entwicklung neuer,
innovativer Lésungen sowie durch
Ressourcenschonungund einen
geringeren Verbrauch investieren wir
gezieltinMaBnahmen zur Verringerung
unseres FuBabdrucks entlang der
Wertschdpfungskette.

Unsere Teams sindin zahlreichen
Landern tatigund setzensich
unermudlich fir den Schutzvon
Menschen, Prozessenund der
Umwelt ein. Durch fortlaufende
Forschungsaktivitdten verfolgen
wirdas Ziel, saubere Luftund
Energieeffizienz auf nachhaltige

und wirtschaftlich erfolgreiche Weise
zuverbinden.

\Wertschopfungskette

Energieeffiziente
Losungen

Gesellschaftlicher Branchenfiihrerschaft

Nutzen

Uberall
saubere Luft 9

Lernen &

Material-FuBabdruck Entwicklung

Sichere &
gesunde
Arbeitsplatze

Verantwortung
fir Menschen

Produktkreislauf

Wohlergehen von
Arbeitnehmern &
Gemeinden

Verpackung Unternehmensethik

~_ _~—

Saubere Minimierung

Energie a
2 Energieeffiziente von Abfallen

Produktion

Wertschopfungskette

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie basiert auf vier Grundprinzipien:
« Uberall saubere Luft  Verantwortung fiir Menschen
e Nachhaltige Betriebsabldufe ¢ Ressourcenschonung



Gesellschaftlicher Nutzen

Wirhaben einen bedeutenden positiven

Einfluss auf die menschliche Gesundheit,
industrielle Innovationen und die Gesellschaft,
indem wir flr saubere Luft sorgen.

Energieeffiziente Lésungen

Wirl6sen die Luftqualitatsprobleme
unserer Kunden so energieeffizient,
zuverlassig und ressourcenschonend
wie méglich.

Branchenfiihrerschaft

Wir gehen mit gutem Beispiel voran und
Ubernehmen die Fiihrung, indem wir
Standards setzen, transparent arbeiten
und Partnerschaften eingehen, um unsere
Branche zu veréndern.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Gesellschaftlicher
Nutzen

Energieeffiziente
Losungen

Branchenfiihrerschaft
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Gesellschaftlicher Nutzen
Einsatz fur saubere Luft

Verbesserung der Gesundheit
der Menschen

—> Wirverbringen bis zu 90 % unserer Zeit in
Innenrdumen* und die Luft, die wir einatmen, ist
entscheidend fur Gesundheitund
Wohlbefinden. Laut den WHO-Richtlinien aus
dem Jahr2021atmen bis zu 99 % der
Weltbevolkerung Luft ein, deren Qualitat
schlechterist alsinden WHO-Empfehlungen
vorgesehen**. Hochwertige Luftfilterldsungen
von Camfil ermdglichen die Verbesserungund
Kontrolle der Raumluftqualitat.

Verantwortung fiir saubere Luft libernehmen
Wir setzen uns dafir ein, Entscheidungstragern
und Flhrungskraften die Verantwortung fur

um die Gesundheit der Mitarbeiter zu schiitzen
und ein optimales Umfeld fir Leistung und Erfolg

zu schaffen.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

3

Steigerung der Produktivitat
derMenschen

—> Studienzeigen, dass angenehme
Raumtemperaturen, eine lber die
Standardempfehlungen hinaus verbesserte
Beluftung, die Reduzierung von Quellen der
Innenraumverschmutzung sowie eine
effizientere Liftung die Leistungsfahigkeit von
Menschen steigernkénnen. Die Ergebnisse
deuten auf eine Produktivitatssteigerung

von 5-10 % hin. ***

wironments Healthier

saubere Luft am Arbeitsplatz bewusst zu machen,  ii—

=4 Making Indoar EN

Verbesserung der Energieeffizienz

—> Bei Camfil sind wir stolz darauf, unsere
Kunden und die Gesellschaft durch
innovative Luftfiltertechnologien dabeizu
unterstltzen, den Energieverbrauch zu
senken und so Nachhaltigkeitsambitionen
und -ziele zu erreichen.

* https://www.epa.gov/indoor-air-quality-iaq/improving-your-indoor-environment

** https://www.who.int/health-topics/air-pollution

Gesellschaftlicher

Nutzen

Energieeffiziente
Losungen

Branchenfiihrerschaft

*** https://orbit.dtu.dk/en/publications/indoor-environment-health-comfort-and-productivity

Die ,,Healthy Indoor Alliance"
wurde gemeinsam mit Swegon
und Condairins Leben gerufen,
um Akteure in Nordeuropazu
erreichenund ein gesundes
Raumklima zu férdern.
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Gesellschaftlicher Nutzen

Unterstutzung der Umweltziele unserer Kunden

Unser Ziel ist klar: Wir wollen den Handabdruck unserer Kunden vergréern und
dabeiunseren eigenen FuBabdruck verringern. Camfil und unsere Kunden sind Teil
desselben Okosystems, stehen vor denselben Herausforderungen und kénnen
gemeinsam eine positive Wirkung erzielen.

Eine interne Camfil-Umfrage zur Nachhaltigkeit unter Kunden aus dem Jahr 2025,
an der 905 Mitarbeiter aus den Bereichen Vertrieb und Kundensupport
teilnahmen, zeigt, dass die Mehrheit unserer Kunden haufig fragt, wie wir

ihnen dabei helfen knnen, ihre Nachhaltigkeitsziele zu erreichen (67 %).

Da der Gebaudebetrieb rund 30 % des weltweiten Endenergieverbrauchs
ausmacht*, fihrt jede Reduzierung zu einer Verbesserung
der Wirtschaftlichkeit. Bestehende Gebaude, oft mit lteren

~camfil
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LUftungssystemen, sind dabei ein wesentlicher Teil der Herausforderung.
DerUmstieg auf energieeffizientere Filter von Camfil wirkt sich unmittelbar
auf den Energieverbrauch aus und stellt oft eine einfache, kostengtinstige
und direkte Lédsung dar, im Gegensatz zum kompletten Umbau von
Liftungsanlagen. Dies fiihrt zu einem geringeren Energiebedarf.

Unser gesellschaftlicher Beitrag besteht nicht nurin der Bereitstellung energieeffizienter
Produkte. Erliegt auch darin, gemeinsam mit Branchenkollegen neue Standards zu
setzenund Organisationen sowie staatliche Institutionen hinsichtlich der Bedeutung
von Raumluftbelliftung sowie der Messung von Effizienzund Energieeffizienzklassen
zubeeinflussen. Camfil war das erste Unternehmen der Luftfiltrationsbranche, das
Energieeffizienzklassen eingefihrt hat. Diese sind mittlerweile ein européischer
Standard, deres Kunden ermdglicht, eine umweltbewusste Entscheidung zu treffen.

30 %

Der Betrieb von Gebauden
macht 30 % des weltweiten
Endenergieverbrauchs aus

* https://www.iea.org/energy-system/buildings?utm_source



Produktneuheit

CC X-Series + Airlmage 2.0

Die intelligente Losung zur
Luftreinigung - individuell

an lhre spezifischen industriellen
Umgebungen anpassbar

Mit dem intelligenten System zur Steuerung der Raumluftqualitat (IAQ) unserer
neuen CC X-Series industrieller Luftreiniger bieten wir eine Lésung, die die
Raumluftqualitat in industriellen Umgebungen erheblich verbessert.

Forschungsergebnisse zeigen, dass saubere Luft ein gestinderes Arbeitsumfeld
schafft und das Wohlbefinden sowie die Produktivitét von Mitarbeitenden
erheblich verbessert. Die Weiterentwicklung des IAQ-Steuerungssystems
reduziert Sicherheitsrisiken, Krankheitstage und wirtschaftliche Verluste,

indem es optimale Arbeitsbedingungen schafft. Zudem bietet unser System
einen zuverlassigen Schutz fir Produkte und Anlagen, was zu einer hdheren
Produktqualitat und effizienteren Betriebsablaufen fihrt.

Airlmage 2.0 - Luftiberwachungs- und
Steuerungssystem

Das optionale Airlmage 2.0-Gerat ermdglicht die Steuerung

und Uberwachung aller angeschlossenen CC X-Luftreiniger.

Dank einer Reichweite von mindestens 50 Meternist ein physischer
Zugriff auf den CC X nurnoch selten erforderlich. Airlmage 2.0
istdasintelligente Steuerungssystem, das den CC X steuert

und so Zeit und Geld spart.

18 | Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025



Produktneuheit

. 4 Gold Series lll Dust Collector -
Leistung und Filtertechnologie
der nachsten Generation

Der Gold Series lll Dust Collector stellt die neueste Generation der bewéahrten

Gold Series Produktfamilie dar. Aufbauend auf mehr als zwei Jahrzehnten bewahrter
: . Leistung bietet die Gold Series lll konstruktive Verbesserungen, die fiir iberragende
Sl Leistung, geringeren Energieverbrauch und einfachere Wartung sorgen.

P L Der neue Collector nutzt OptiCone™-Filterpatronen mit OmniPleat®-Filtermedien,
die auf maximale Filtrationseffizienz ausgelegt sind. OptiCone-Filterpatronen nutzen
Innenkegel mit offenem Boden, um die nutzbare Oberflache zu vergréBern und
sicherzustellen, dass die gepulste Luft von oben nach unten gleichmagig verteilt wird,
was zu einer effizienteren Filterreinigung flhrt.

Bei OmniPleat-Filtermedien werden auf beiden Seitendes
Filtermediums speziell geformte Klebstoffraupen aus Kunststoff
verwendet, um die Falten offen undin gleichmapigen Abstéandenzu

halten. Dieses Design gewahrleistet, dass die gesamte Filterflache
dem Luftstrom ausgesetzt ist. Dadurch werden luftgetragene
Schadstoffe effizienter abgeschieden, die Druckluftabreinigung
verbessert, die Anzahl der Filterwechsel reduziert und ein
sichereres sowie saubereres Arbeitsumfeld geschaffen.

d =5 — jrjivies> ., IS

x2

—~carmfil

Die Gold Series lll setzt neue Maf3stabe inder
Staubabsaugungstechnologie. Sie sorgt flir sauberere Luft,
sicherere Arbeitsplatze und hdhere betriebliche Einsparungen,
um den Anforderungen der anspruchsvollsten industriellen
Umgebungen von heute gerecht zu werden.

19 | Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Energieeffiziente Losungen

Optimierung unserer
Produktleistung durch
Innovation

Unsere Forschungs- und Entwicklungszentren sind fiir die Prifung und
Entwicklung unserer Produkte ausgestattet. Der Schwerpunkt unseres
Materialforschungsteams liegt auf der Weiterentwicklung von Filtermedien
und deren Zusammensetzung, um unseren Kunden eine zuverlassige
Kombination aus hoher Filtrationseffizienz, geringem Energieverbrauch und
einermdglichst langen Lebensdauer zu bieten.

Die Nutzungsphase macht den gréten Anteil an der gesamten CO2-Bilanz
unserer Produkte aus. Dabei geht esumdie Energie, die bendtigt wird, um Luft
durch einenFilter zu leiten. Dies wirkt sich sowohl auf den CO2-FuBabdruck
unserer Kunden als auch auf die Energiekosten aus. Daherist es eine unserer

zentralen Aufgaben bei der Entwicklung neuer Produkte, die Umweltauswirkungen

und den Stromverbrauch so gering wie mdglich zu halten.

Filterdesign als Schliissel zu
geringem Energieverbrauch

Das Design eines Filtersist von
entscheidender Bedeutung fir einen P
niedrigen Energieverbrauch. Durch &
die Optimierung der Form unserer
Filtertaschen konnten wir die
Druckverluste im Vergleich zu
anderen am Markt verfligbaren
Lésungenreduzieren.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

derverkauften Camfil-Produkte
mussen energieeffizient sein.

Unsere Strategieist klar: Wirkonzentrieren uns auf
energieeffiziente Produkte, da diese den gré3ten Nutzen
firunsere Kundenund die Umwelt bieten. Um Transparenz zu
gewahrleisten, haben wir die Produkte innerhalb jeder Kategorie
nach hoheroderniedriger Energieeffizienz eingestuft.
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Tools und Berichte zu den Lebenszykluskosten

Unsere Softwarel6sungen berlicksichtigen die Filtereffizienz, die Filterlebensdauer,
den Arbeitsaufwand fir den Filterwechsel, die Filterkosten und die Entsorgungskosten
und erméglichen die Eingabe unterschiedlicher Werte fir all diese Faktoren sowie fir
den gré6Bten Kostenfaktor beiFiltern - den Energieverbrauch. Dadurch unterstitzen wir
unsere Kunden dabei, fundierte und wirtschaftlich sinnvolle Entscheidungen zu treffen.

Der Energieverbrauch und die Umweltbelastung vonFilternlassen sich fiir verschiedene
Luftungsgerate und AuBenluftqualitdten unter unterschiedlichen Betriebsbedingungen
abschatzen. Dadurch kénnen Anwender die optimale Lésung durch den Vergleich von
Systemen mit ein- oder mehrstufiger Filtration auswahlen. Die Life-Cycle-Cost-Analyse
(LCC) ermdglicht zudem die Ermittlung des aktuellen CO 2-FuBabdrucks einer Filterinstallation
unter Berlicksichtigung der jeweiligen lokalen Rahmenbedingungen des Kunden.

Gesellschaftlicher
Nutzen
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Energieeffiziente ( 9 :;5
Losungen

Uberall
saubere
Luft

Branchenfiihrerschaft

Gesamtlebenszykluskosten (LCC) - typische Kostenaufteilung liber die gesamte Lebensdauer eines Luftfilters

©® Entsorgungskosten Ersatzfilter

—1 Die Verringerung

L | des Druckverlusts

. | am Luftfilterin einem

| Liiftungsgeratist ein

1| entscheidender Faktor
| fiir die Senkung des
gl | Energieverbrauchs und

oA — | der Umweltbelastung.
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10 % 80 %

Filterkosten Energiekosten

Rund 75-80 % der gesamten Klimaauswirkungen eines Luftfilters
entfallen auf die Energie, die der Ventilator benétigt, um die Luft
durch denFilterzu férdern. Der wichtigste Hebel zur Verringerung
der Umweltauswirkungen von Luftfiltern besteht daherin der
Reduzierung des durchschnittlichen Druckverlusts, da dieser
den Energieverbrauch unmittelbar beeinflusst.

Unseren Kunden dabei zu helfen, ihre Nachhaltigkeitsziele zu
erreichen, ist fiir uns bei Camfil von zentraler Bedeutung.
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Energieeffiziente Losungen

Wasist LCC Lite?

LCC Liteist Camfils neues, vereinfachtes Tool zur Analyse von Lebenszykluskosten (LCC). Es unterstditzt
Vertriebsteams, Kunden undinterne Stakeholder dabei, den wirtschaftlichen und 6kologischen Mehrwert
energieeffizienter Luftfiltrationslésungen schnell und nachvolliziehbar zu bewerten. Als benutzerfreundliche
und zeitsparende Version derumfassenden LCC Power-Plattform konzentriert sich LCC Lite auf Transparenz,
Einfachheit und Effizienz. Dadurch werden Erkenntnisse zu Lebenszykluskosten einem breiteren Nutzerkreis
zuganglich gemacht, ohne dass tiefgehende technische Fachkenntnisse erforderlich sind.

Warum dies fiir die Nachhaltigkeit wichtig ist

Die Luftfiltration hat einen erheblichen Einfluss auf den gesamten 6kologischen FuBabdruck eines Gebaudes.

Branchendaten undinterne Nachhaltigkeitsanalysen zeigen, dass 70-80 % der Lebenszykluskosten und der

Treibhausgasemissionen eines Filters auf den Energieverbrauch wahrend der Nutzungsphase zuriickzuflihren sind. LCC

Lite unterstltzt die Nachhaltigkeitsmission von Camfil direkt, indem es den Anwendern folgende Méglichkeiten bietet:

» VergleichvonFilterldsungen anhand von Energieeffizienz, Druckverlust und Betriebsemissionen.

¢ Veranschaulichung, wie die Wahl desrichtigen Filters den Energieverbrauch senken, die Betriebskosten
reduzieren und die Treibhausgasemissionen verringern kann.

o Starkung derdatengestitzten Entscheidungsfindung fir Kunden, die ESG-, Netto-Null- oder Energiesparziele verfolgen.

Wesentliche Merkmale

e Schnelle undvereinfachte Benutzeroberflache: Entwickelt, um den NutzenvonLésungenin
Kundengesprachen schnell und verstandlich aufzuzeigen.

o Klare Darstellung des Mehrwerts: Veranschaulicht, wie Camfil-Luftfiltrationsldsungen kostenglnstigen
Alternativen tGberlegen sind - nicht nur hinsichtlich des Anschaffungspreises, sondern auchin Bezug auf
langfristige Leistung und Umweltauswirkungen.

o Gesamtbetriebskosten + Einblicke in die Nachhaltigkeit: Bietet einen direkten Vergleich der Filterleistung, der
Lebenszykluskosten, der Auswirkungen auf den Treibhausgasausstof3 und des Potenzials zur Abfallreduzierung.

o Breites Anwendungsspektrum: Ideal fir Gewerbegebaude, Industrieanlagen und andere
HLK-Umgebungen, in denen Nachhaltigkeit und Kostensenkung eine wichtige Rolle spielen.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Energieeffiziente Losungen

LCC Power

Im Jahr 2025 brachte Camfil Power Systems (CPS) die nachste Generation
von LCC Power auf den Markt, eine Plattform zur Modellierung der
Lebenszykluskosten, die dazu dient, die 6kologischen und wirtschaftlichen
Auswirkungen von Luftfilterlédsungen flr Turbomaschinen zu quantifizieren.
Die weiterentwickelte Lésung verflgt Gber eine moderne Weboberflache,
die direkte Vergleiche von Filterleistung, Energieverbrauch und CO2-
Emissionen ermdéglicht. Dadurch werden Kunden dabeiunterstitzt, fundierte
Entscheidungenim Einklang mitihren Nachhaltigkeitszielen zu treffen.

LCC Power bietet erweiterte Funktionen wie monatliche Staubilberwachung,
Druckabfalltrends, Kennzahlen zur Motorzuverlassigkeit und die Modellierung
von Scope-3-Emissionen. Damit unterstlitzt es die
Nachhaltigkeitsberichterstattung und fligt sich
nahtlosin die Gbergeordnete
Umweltstrategie von Camfil ein.
Die Einflihrungininternationalen
Méarkten wurde sehr positiv
aufgenommen und bestatigt
das Engagement von Camfil
fur Transparenz, langfristige
Leistungsfahigkeit und
kontinuierliche
Verbesserung.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Reduzierung von CO2um
Tausende Tonnen pro Jahr

FurKunden, die seit mindestens einem Jahr mit hydrophoben Filtern der EPA*-Klasse
mit geringem Druckverlust arbeiten, ermdglichen die Lésungen von Camfil Power
Solutions (CPS) eine Netto-Emissionsminderung von 2,2 Millionen Tonnen pro Jahr.
Diese Emissionsminderungenresultierenin erster Linie aus der Verringerung von
Verschmutzungen in Gasturbinen, wodurch der Kraftstoffverbrauch gesenkt
und die Effizienz gesteigert wird. Um dies zu veranschaulichen: Eine Einsparung
von 2,2 Millionen Tonnen CO2 entspricht dem Wegfall von fast einer halben Million
durchschnittlicher Pkw fiir ein ganzes Jahr oder dem jahrlichen Energieverbrauch
von mehr als einer Viertelmillion Haushalte. Und je mehr Unternehmenin der
Branche auf EPA-Filtertechnik setzen, desto gréer werden diese Einsparungen,
wodurch sich die positiven Auswirkungen einer optimalen Filterung auf das Klima
vervielfachenund eine nachhaltige Dekarbonisierung beschleunigt wird.

2.200.000

metrische Tonnen CO2 entsprechen einer
Reduzierung des Verkehrsaufkommens

um fast eine halbe Million durchschnittlicher
Pkw flr ein ganzes Jahr!

]

*Efficient Particulate Air (hocheffiziente Partikelfilter)
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Modernisierung der Filteranlage haucht
italienischem Blockheizkraftwerk
neues Leben ein

Vor drei Jahren flihrte Camfil Power Systems im Heizkraftwerk Alto Garda in Norditalien
eine zweistufige Modernisierung der statischen Filteranlage durch,um den
Wirkungsgrad der Turbinen zu verbessern und die Umweltbelastung zu verringern.

Das System - bestehend aus Cam-Flo GT Hybrid T/-Vorfiltern
und CamGT 3V-600 TI0O-Endfiltern - sollte urspriinglich
erhebliche Nachhaltigkeitsvorteile bringen, darunter
Kraftstoffeinsparungenund eine Verringerung der CO2-
Emissionen. Nach drei Jahren ununterbrochenem Betrieb und
Leistungsliberwachung haben sich diese Schatzungen vollund
ganzbestatigt: Die Anlage hat jahrliche Kraftstoffeinsparungen
von 540.000 Sm3und eine Reduzierung der CO2-Emissionen
um 1.100 Tonnen pro Jahr erzielt, wahrend gleichzeitig der
durchschnittliche Druckabfallum 50 % gesenkt, die
Lebensdauer der Endfilter um das Vierfache und die der
Vorfilterum das Neunfache verlangert wurde und keinerlei
Austausch oder Ausfallzeiten erforderlich waren.

1.100
Tonnen

weniger
CO2-Emissionen
pro Jahr

Die langfristig erzielten Ergebnisse belegen die Wirksamkeit der standortspezifischen
Lebenszykluskostenanalyse und derindividuell ausgelegten Filtrationslésungen von
Camfil, die nachhaltige und messbare Umweltvorteile ermdglichen.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Offshore-Windkraftanlagen
durch moderne LA
Filtrationstechnologien
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Eingrof3er Ol- und Gaskonzern, der vor der Kiiste Westafrikas tatigist,
sah sich aufgrund der saisonalen Harmattan-Bedingungen mit erheblichen
Leistungs- und Betriebsproblemen konfrontiert.

Das urspringliche Filtersystem mit Vor- und Endfiltern der Effizienzklassen
G3/F8 erforderte haufige Filterwechsel sowie wiederholte Offline-Reinigungen
derTurbinen, was zu Betriebsunterbrechungen flihrte. Die Umristung auf die
Filtersysteme CamGTR 3V-440 T8 und CamGT 3V-600 T12 reduzierte die
Haufigkeit der Filterwechsel deutlich und machte das Offline-Waschen
Uberfllssig. Diese Modernisierung verbesserte nicht nur die
Betriebssicherheit, sondern brachte auch erhebliche &kologische Vorteile
mit sich: Pro Einheit der Grundlastmotoren der Plattform werden jéhrlich
schatzungsweise biszu 3.200 Tonnen CO2 eingespart.

geschatzte
o, ) 3.200
| =~ Tonnen
COz2-Einsparung
jahrlich
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Branchenfuhrerschaft

Industriestandards und Nachhaltigkeit

Camfil blickt auf eine lange Tradition deraktiven Mitwirkung bei der
Entwicklung von Industriestandards und Branchenrichtlinieninunserem
Kerngeschaftsfeld zurlick. Unser Hauptaugenmerk liegt auf der
Standardisierung von Luftqualitat und Leistungsbewertung von Luftfiltern.
Darlber hinaus untersuchen wir angrenzende Anwendungsbereiche, die in
engem Zusammenhang mit Luftfiltern stehen.

Wirbetrachten Industriestandards als entscheidende Instrumente, um
die Branche dazu anzuregen, Uberlegene Produkte zu entwickeln, und um
Kunden dabei zu unterstitzen, fundierte und bewusste Entscheidungen
beider Auswahl von Produktlésungen zu treffen. Diese Standards haben
das Potenzial, sich auf regionaler oder nationaler Ebene als Normen

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

durchzusetzen und somit die Préferenzen der Verbraucher mapgeblich zu
beeinflussen.

Als Marktfuhrerund Anbieter erstklassiger, qualitativhochwertiger
Produktlésungenist es nach wie vor von besonderer Bedeutung, unseren
Kunden den Wert unserer Produkte zu vermitteln. Bei der Entwicklung von
Industriestandards ist es unservorrangiges Ziel inunseren
Kernkompetenzen - der Erfassung und Bewertung von Luftqualitat und
Energieeffizienz - die Messlatte hdherzulegenund es den Kundenzu

Angebote fair miteinander zu vergleichen.

erleichtern, alle Leistungsaspekte zu verstehen und verschiedene ‘

harmonisierter, europaischer ergéanzender

frihestens fir das Jahr 2027 erwartet.

C-PCR fur Luftfilter

Zudem leisten wir einen aktiven Beitrag zur Entwicklung

Produktkategorieregeln (c-PCR) fur Luftfilter. Diese
schaffen die Grundlage fur standardisierte und
branchenweit vergleichbare Umweltproduktdeklarationen
(EPDs). Die Arbeiten auf CEN-Ebene habenim Jahr 2023
begonnen, die endgliltige c-PCR fur Luftfilter wird jedoch

Gesellschaftlicher
Nutzen

Energieeffiziente
Losungen

Branchenfiihrerschaft
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Camfil hat bei der Entwicklung einiger wichtiger Normen und Richtlinien

eine fiihrende Rolle gespielt. Dazu gehéren unter anderem die folgenden:

ISO 16890 - Luftfilter fiir die
allgemeine Raumlufttechnik

Diese Norm legt fest, wie die
Filtrationseffizienz, die
Leistungsfahigkeit tiber die
Lebensdauer sowie die
Energieeffizienz von Luftfiltern fr
allgemeine Liiftungsanwendungen
gemessenund verglichen werden.
Nebenihrer Einfihrungin allen
EU-Mitgliedstaaten sowiein
Grof3britannien und der Schweiz
wurde die Norm 2021 auch als
nationale Normin Indienund 2024 in
Australien Gbernommen.

ISO 10121 - Priifverfahren zur
Leistungsbewertung von
Gasphasen-Luftreinigungsmedien
und Luftreinigungsgeraten fiir
allgemeine Liiftungsanwendungen

Die erste Normin derBranche, die ein
standardisiertes Prifverfahren fur
Filter zur Abscheidung gasférmiger
Schadstoffe sowie ein
Klassifizierungssystem fur diese Filter
bereitstellt und damit die Auswahl des
geeigneten Luftfilters fir die jeweilige
Anwendung erheblich vereinfacht.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Das neue Klassifizierungssystem der
ISO10121-3 wurde Ende 2022
verdffentlicht undim Jahr2023in allen
EU-Mitgliedstaaten als nationale
Norm ibernommen. Die molekulare
Luftfilterklassifikation geméa[3 dieser
Norm bildet die Grundlage fir die
Eurovent 4/26, die ab Januar 2025 in
Kraft tritt. Zudem soll sie als Basis f(ir
die Anforderungen an molekulare
Luftfilterinderneuen EN 16798-3
dienen, die im Juli 2025 veroffentlicht
wurde.

Eurovent 4/21 - Bewertung der
Energieeffizienz von Luftfiltern fiir
Anwendungen der allgemeinen
Raumlufttechnik

Ein einfaches
Energieklassifizierungssystem, das
von allen Filterherstellern
angewendet wird, die Mitglied der
Eurovent-Organisation sind. Die
Energieklassifizierungistdem
Verbraucherprinzip bei
Haushaltsgeraten sehr ahnlich,

bei dem Produkte anhand von
Energieeffizienzklassen von A+ bis E
bewertet werden.

Eurovent 4/26 - Auswahl von
Molekularfiltern fiir die Zuluft bei
allgemeiner Liiftung, bewertet
gemapISO10121-3

Eine klare Richtlinie zur Auslegung von
Molekularfiltern fir die Zuluft in der
allgemeinen Raumlufttechnik, um
eine Zuluftqualitat sicherzustellen, die
sowohlden neuen WHO-
Luftqualitatsrichtlinien als auch der
neuen EN 16798 -3 entspricht.

EN16798-3 - Energieeffizienzvon
Gebauden

Eine Norm, die Anwender beider
Auswahl der passenden
Filtrationslésung fir die jeweilige
Anwendung untersttitzt. Sie stellt
sicher, dass je nach
AuBenluftverschmutzung ein
ausreichender Filtrationsschutz
eingesetzt wird, um eine gesunde
Raumluftqualitat zu gewahrleisten.
Die Norm EN 16798-3 wurde im Jahr
2023 grundlegend Uberarbeitet,
um die darinempfohlenen
Grenzwerte fir die Luftfilterung an
die Luftqualitatsrichtlinien der WHO
aus dem Jahr 2021 anzupassen. Die

Gesellschaftlicher
Nutzen

aktualisierte EN 16798-3 wurde im Juli
2025 veréffentlicht.

Energieeffiziente
Losungen

1ISO 29461 - Normen fiir Luftfilterin
Turbomaschinen

Branchenfiihrerschaft

Diesist die erste internationale
Prifnorm, die zur Bewertung der
Effizienz, der Hydrophobie und der
Integritat von Ansaudfiltern fur
Turbomaschinen entwickelt wurde.
Sie besteht aus drei Teilen:

¢ [SO 29461-1bewertet die Effizienz
sowie das Staubspeichervermdgen.

¢ [SO 29461-2 priift die Bestandigkeit
beiNebel und Dunst.

0 SO 29461-3 bewertet die
funktionale Integritdt unterhohem
Druck.

Um einenreibungslosenund
zuverlassigen Betrieb sicherzustellen,
sollten Betreiber bei der Auswahlvon
Ansaugluftfiltern alle drei Normen
berlicksichtigen.
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saubere Luft

Branchenfilhrerschaft N\

Wirengagieren uns weltweit inzahlreichen
Organisationen, um die Entwicklung neuer
Standards und Richtlinien aktiv voranzutreibenund
die Offentlichkeit fir die Notwendigkeit und die
Vorteile einer besseren Raumluftqualitat zu
sensibilisieren. Im Jahr2025 war Camfil aktiv an
mehreren einschlagigen Konferenzen beteiligt,
darunter die International Built Environment Week
(IBEW)in Singapur sowie in den unten aufgefihrten
Organisationen und Arbeitsgruppen.

BRANCHEN- UND NORMUNGSORGANISATIONEN, IN DENEN CAMFIL AKTIVES MITGLIED IST

¢ [ISO(TC142) e Eurovent Vereinigung o WFI - World Filtration Institute
e CEN(TC195 & TC156) e Eurovent Zertifizierung e REHVA
o ASHRAE e Eurovent Naher Osten e ISPE
o ANSI e Eurovent Indien e EHEDG
¢ ISHRAE e Eurovent International e VDMA
e Singapore Standards o VDI
Development Organisation

27 | Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Lernen & Entwicklung

Wir sind davon Uberzeugt, dass die Zukunft
unseres Unternehmens von den Investitionen
abhangt, die wirin unsere Mitarbeiter tatigen.
Unsere Mitarbeiter erhalten die Méglichkeit,
neue Fahigkeitenzu erlernen, ihr volles Potenzial
zu entfalten undihre Talente zur Stérkung L &
unseres Unternehmens einzubringen. Entwicklung

Sichere & gesunde Arbeitsplatze Sichere &

gesunde Verantwortung
Arbeitsplatze fiir Menschen

Unsere Arbeitsplatze sind sicher und gesund,
denn wir sorgen fir saubere Luft und gute

1
/
Arbeitsbedingungen fir alle Mitarbeiter. Q\
Wohlergehen von
Arbeitnehmern = <

Wohlergehenvon & Gemeinden
Arbeitnehmern & Gemeinden

Wir férdern eine ausgewogene
Work-Life-Balance und engagierenuns Unternehmensethik
aktivin denlokalen Gemeinden unserer
Standorte, um einen positiven Beitrag
Uber das Unternehmen hinaus zu leisten.

Geschaftsethik

Wir vertreten ein Hochstma3 an Ethik und
unternehmerischem Verantwortungsbewusstsein,
umunsere langfristige Vision eines rentablenund
nachhaltigen Unternehmens zu verwirklichen.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Sichere & gesunde Arbeitsplatze

Aufrechterhaltung sicherer
und gesunder Arbeitsplatze

Als nachhaltiger Arbeitgeber stehen bei Camfil das Wohlbefinden, die
Gesundheit und die Sicherheit unserer Mitarbeiter im Mittelpunkt unseres
Engagements. In Ubereinstimmung mit den Vorgaben der US-
Arbeitsschutzbehdrde OSHA ermitteln wir die Anzahl der meldepflichtigen
Unfélle und betrachten diese als wichtige Leistungsindikatoren. Als
meldepflichtige Verletzungen, die monatlich erfasst werden, gelten Vorfalle, die
in der Regel eine fachérztliche Behandlung erfordern. Die sogenannte OSHA-
Unfallquote gibt die Zahl der meldepflichtigen Verletzungen pro 200.000
Arbeitsstunden an. Mainahmen zur Risikominderung im Bereich Gesundheit und
Sicherheit werdeninunseren Werken vor Ort verwaltet.

OSHA-Unfallquote der Camfil-Gruppe

.......

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Lernen &
Entwicklung

Sichere &
gesunde Verantwortung
Arbeitsplatze fiir Menschen

Wohlergehen von
Arbeitnehmern
& Gemeinden

CamVoice

Unternehmensethik

Wohlbefinden von
Arbeitnehmern & Gemeinden

CamVoice - weltweite
Mitarbeiterbefragung

Im Jahr2025 haben wir CamVoice eingefiihrt, unsere weltweite Mitarbeiterbefragung,
mit der wiranonymes Feedback zur Arbeitssituation und zum Wohlbefinden unserer
Mitarbeiter sammeln.

CamVoice, das von Winningtemp bereitgestellt wird, hilft uns dabei, unser Arbeitsumfeld
undunsere Leistung zumessen, zu verstehen und zu verbessern. Die Plattform nutzt
Kl-gestitzte Umfragen, Echtzeit-Analysen sowie wissenschaftlich fundierte Fragen, um
FUhrungskraften ein klares Bild davon zu vermitteln, wie Mitarbeiterihre Arbeitssituation
und ihr Wohlbefinden wahrnehmen und welche Bedurfnisse sie haben. Die Plattform
empfiehlt wissenschaftlich fundierte Mafnahmen, die Fihrungskréfte gezielt firihre
Teams umsetzen kdnnen, um die Arbeitsumgebung zu verbessern.

CamVoice férdert Transparenz und Inklusion, liefert messbare Daten, die die
Anforderungen der CSRD erflllen, und hilft dabei, Risikoindikatoren wie Mobbing,
Belastigung und Diskriminierung anzugehen.
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Geschaftsethik

Bekampfung von Korruption

Entwicklungenim Bereich der Regulierung

und Durchsetzung

Die Rahmenbedingungen fir die Regulierungund
Durchsetzungim Bereich Bestechung und Korruptionin
Schweden entwickeln sich weiter. Wahrend die
Gesamtzahl der Strafverfolgungsfalle indenletzten
Jahrenzurlickgegangenist, verfolgen die zustandigen
Behodrden weniger, daflirjedoch schwerwiegendere
Falle, was zu erheblichen Sanktionen und erhdhten
Anforderungen anunternehmerische
Praventionsmafnahmen geflhrt hat. Gleichzeitigwurde
Schwedens Abschneidenininternationalen Rankings zur
Wahrnehmung von Korruption durch Bedenken
hinsichtlich der Wirksamkeit der Aufsicht beeintrachtigt,
was die zunehmende Bedeutung von Compliance-
Rahmenwerken in Unternehmen unterstreicht.

Die schwedische Antikorruptionsgesetzgebung gilt
sowohl fur den 6ffentlichen als auch den privaten
Sektorundkann sich auch aufim Ausland begangene
Straftaten erstrecken. Schmiergeldzahlungen sind
nicht ausgenommen, und Unternehmen missen mit
Geldstrafenrechnen, wenn keine angemessenen
Préaventionsmapnahmen getroffen wurden. Die
jingste Durchsetzungspraxis unterstreicht die
Bedeutung dokumentierter Risikobewertungen,
angemessener KontrollmapBnahmen und einer aktiven
Uberwachung von Dritten und Vertretern.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Kiinftige rechtliche Entwicklungen

Darlber hinaus zielen vorgeschlagene Gesetzesreformen
(SOU2025:87) darauf ab, den schwedischen
Antikorruptionsrahmen zu modernisieren und

zu stérken. Zu denzentralen Vorschlagenzahlen die
EinfUhrung eines neuenkonsolidierten Gesetzes

zu Korruptionsstraftaten, klarere Standards fur die
strafrechtliche Verantwortlichkeit, neue Straftatbestande
sowie héhere Mindeststrafen fir schwere Delikte.

Die Vorschlage erweiternzudem die schwedische
Gerichtsbarkeit aufim Ausland begangene
Korruptionsstraftatenundlegen einen starkeren

Fokus auf unternehmerisches Risikomanagement

sowie praventive Kontrollmafnahmen.

Der praventive Ansatz von Camfil;
allgemeine Programme und
Schulungsangebote

Camfil verfolgt eine Null-Toleranz-
Politik gegenlberBestechungund
Korruption, die durch die Owner's
Directive, den Verhaltenskodex,

interne Richtlinien undrisikobasierte

KontrollmaBnahmen untermauert o o
Y

wird. Der Ansatz der Gruppe =]

konzentriert sich auf Prévention sc

durch Sensibilisierung,
Risikobewertung, Sorgfaltspflichten

Lernen &
Entwicklung

Sichere &
gesunde Verantwortung
Arbeitsplatze fiir Menschen

Wohlergehen von
Arbeitnehmern
& Gemeinden

und klare Erwartungen an Mitarbeiterund
Geschaftspartner, die sich an den sich
wandelnden gesetzlichen Anforderungen
und den Erwartungen an deren Durchsetzung
orientieren. Darliber hinaus spielen auch unsere
jahrlichen Schulungsprogramme zu den Themen
Bestechungs- und Korruptionsbekampfun sowie
Handelsrecht und unsere spezifische
transaktionsbezogene Beratung eine zentrale Rolle
inunserem Kampf gegen Korruption.

Unternehmensethik

Camfilist Unterzeichner des UN Global Compact und
unterstltzt dessen Prinzipien, einschlieflich der
Bekampfungvon Korruption. Im Jahr 2025 setzte Camfil
die Umsetzung seines aktualisierten Verhaltenskodex
fUr Geschéftspartner fort, der darauf abzielt, die
Transparenzzu erhdhen und das Verstandnis
der Gruppe flr die Nachhaltigkeitspraktiken
ihrer Geschaftspartnerzu starken. Die
MaBnahmen stehenim Einklang mitden
Anforderungen der Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD)und dienen zugleich

—— derVorbereitung auf die kommende Corporate

Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD).

\



Mitarbeiterschulung
zum Verhaltenskodex

Unsere Schulung zum Verhaltenskodex unterstreicht
unser Bekenntnis zu ethischen Geschéaftspraktiken,
Vielfalt, Sicherheit und einervon Respekt gepragten
Arbeitskultur. Die Schulung umfasst praktische
Fallbeispiele, die das Bewusstsein der Mitarbeiter
schéarfenundihnen die Entscheidungsfindungin
ethischen Situationen erleichtern sollen, sowie einen
eigenen Abschnitt zum Thema Meldung von Bedenken
(Whistleblowing). Die Schulung wird tber die Camfil
Academy, unsere Online-Lernplattform, angeboten
undistin10 Sprachen verflgbar, um unsere weltweite
Belegschaftzuunterstitzen.

UnserZielist es, dass alle neuen Mitarbeiter die Schulung
absolvieren. Blroangestellte werdenim Rahmenihres
Einarbeitungsprozesses automatisch angemeldet,
wahrend die Teilnahme flir das Produktionspersonal vor Ort
anjedem Standort organisiert wird, um die Zuganglichkeit
und Relevanz sicherzustellen. Der Abschluss von
Schulungen flr Baroangestellte wird weltweit erfasst, um
die Nachverfolgung zu unterstitzen und die Abdeckung
im gesamten Unternehmen zu bewerten.

Stand der Schulungen zum Verhaltenskodex (2025)

Abschlussquote: 90,4 %
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Handels-Compliance

Externes Umfeld und Risikokontext

Die weltweiten Anforderungen an die Einhaltung von
Handelsvorschriften entwickeln sich weiterhinrasant
weiter, angetrieben durch geopolitische
Entwicklungen, erweiterte Sanktionsregelungen,
verscharfte Exportkontrollen und zunehmende
Durchsetzungsmafnahmeninverschiedenen
Rechtsordnungen. Regierungen setzen dabei ein
breit gefachertes und zunehmend komplexes
Instrumentariumiminternationalen Handel ein,
einschlieflich Finanz- und Handelssanktionen,
Kontrollen ausléandischer Investitionen, Exportkontrollen
fUr Schlissel- und Zukunftstechnologien sowie
menschenrechtsbezogener Mafnahmen entlang
derLieferkette.

Sanktions- und Exportkontrollregelungen sind
dynamischerund starker auf die Durchsetzung
ausgerichtet geworden, wobei die Behérden,
beispielsweise in der EU, den Vereinigten Staaten
und dem Vereinigten Kdnigreich sowohl direkte als
auchindirekte Transaktionen verstarkt Gberprifen,
einschlieflich der Risiken einer Umgehung und der
Beteiligung Dritter. Die Durchsetzungsmafnahmen
wurdenintensiviert, wobei der Schwerpunkt
insbesondere auf Maf3nahmenim Zusammenhang mit
Russland, Risiken der Umleitung, Sanktionen gegen
denlran sowie der Einhaltung von Kontrollen

fur Guter mit doppeltem Verwendungszweck

und neue Technologien liegt.

Lernen &
Entwicklung

Camfils Handels-Compliance-Ansatz
Vor diesem Hintergrundist das Rahmenwerk

Sichere &
fur die Einhaltung von Handelsvorschriften Eeande

Arbeitsplatze

Verantwortung
fiir Menschen

bei Camfil darauf ausgelegt, regulatorische
Wohlergehen von

Arbeitnehmern
& Gemeinden

Risiken zu steuern, die Einhaltung geltender
Sanktions- und Exportkontroliregelungen
sicherzustellenund ein
verantwortungsbewusstes internationales Urtemehmensethic
Geschaftsverhaltenzu férdern.
Uberlegungen zur Einhaltung von
Handelsvorschriften flieBenin die Due-Diligence-
Prozesse fir Kunden und Transaktionen ein und
werden durchinterne Richtlinien, Verfahren und
die kontinuierliche Beobachtung regulatorischer

Entwicklungen unterstitzt.

Ein besonderes Augenmerk liegt auf
Rechtsordnungen und Transaktionen, die mit
erhdhten Sanktions-, Exportkontroll- oder
Umgehungsrisiken verbunden sind, sowie auf dem
Einsatzvon Zwischenhandlern, Vertriebspartnernund
komplexen Lieferketten. Dieser Ansatzuntermauert
Camfils Bekenntnis zu ethischen Geschaftspraktiken,
der Einhaltung gesetzlicher Vorschriftenund einer
soliden Unternehmensflihrungin allen weltweiten
Geschaftsbereichen.
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Konfliktmineralien

Konfliktmineralien,zu denen Tantal, Zinn, Wolframund Gold
(3TG) gehdren, werden unter Bedingungen bewaffneter
Konflikte, krimineller Aktivitaten zur Finanzierung
bewaffneter Gruppen sowie schwerer
Menschenrechtsverletzungenin der Demokratischen
Republik Kongo (DRC) und denneun angrenzenden
Landern abgebaut. Camfilunterstitzt derartige Aktivitaten
nicht. Wirverlangenvon Lieferanten von Produkten aus
Risikogebieten (z. B. Elektronik), dass sie durch
Unterzeichnung einer Erklarung sicherstellen, dass die von

uns bezogenen Produkte frei von Konfliktmineralien sind. Whistleblowing

Whistleblowing

Wirférdern ein transparentes und gesundes

Arbeitsumfeld, in dem Bedenken hinsichtlich Fehlverhaltens ohne Angst vor
Repressalien gedufBert werden kdnnen. Mitarbeiter kdnnenihre Bedenken entweder
anihre Fihrungskraft oder die zustandige Fachfunktion melden oder diese anonym
Uberunser sicheres Whistleblowing-System einreichen, das von einem
unabhangigen externen Dienstleister (2Secure) betrieben wird. Eingehende
Meldungenwerden vertraulich behandelt und durch die zentrale Personalabteilung
geprift, um angemessene Folgemapnahmen festzulegen. Der Whistleblowing-
Kanalist fUr die Meldung schwerwiegenden Fehlverhaltens vorgesehen, darunter
unethisches oderillegales Verhalten wie Betrug, Belastigung oder erhebliche
Sicherheitsverstoe.

Die Mitarbeiter werden zudem dazu ermutigt, ber CamVoice, unsere
regelmafige Pulsbefragung, Feedback, Ideenund Anliegen zum Arbeitsumfeld
zu duBern. CamVoice bietet eine vertrauliche M&glichkeit, Vorschlage einzubringen
und Verbesserungsbedarf aufzuzeigen, wodurch wir Probleme friihzeitig erkennen
und das Vertrauen im gesamten Unternehmen starken kdnnen.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Unternehmensethik

Ergebnisse und zukiinftige Risiken

Wir sind der Uberzeugung, dass die Implementierung der oben
genannten Governance-Instrumente sowie die damit verbundenen
Schulungsprogramme das Bewusstsein und das Verstandnis fr
diese Themeninnerhalb der gesamten Gruppe gestarkt haben. Dies
istin erster Linie darauf zurlickzufihren, dass die L6sung bestimmter
Probleme haufig darin besteht, die Angelegenheit (an die
Konzernleitung oder andere Stellen) weiterzuleiten, und dass wir
durch solche Eskalationen den Grad des Bewusstseins und des
Wissens einschatzen kénnen.

Beiden Transaktionen, an denen der Konzern beteiligtist, wird es
wahrscheinlich immer Korruptionsrisiken (einschlief3lich Verstéen
gegen Handelsvorschriften) geben. Durch unsere oben
beschriebenen Manahmen haben wir dieses Risiko jedoch
verringert und halten es durch den Einsatz der genannten
Governance-Instrumente auf einem angemessenen und
akzeptablen Niveau.



CamfilCairing 2025

CamfilCaring ist unser Rahmenwerk und internes Programm, mit dem wir
Nachhaltigkeit und gesellschaftliches Engagementin jeden Aspekt unserer
Unternehmensstrategie integrieren. Es spiegelt unsere Uberzeugung wider,
dass langfristiger geschéaftlicher Erfolg untrennbar mit gesunden Menschen,
starken Gemeinschaften und einem verantwortungsvollen Umgang mit
Ressourcenverbundenist.

Einmalim Jahrwird dieses Engagement im Rahmen der ,CamfilCairing Week*

zum Leben erweckt. Wahrend dieser speziellen Woche engagieren sich

Mitarbeiter der gesamten Camfil-Gruppe in lokalen Nachhaltigkeitsinitiativen,

gemeinnutzigen Aktivitaten undinternen Verbesserungsmafnahmen,

die unsere Kernaufgabe unterstltzen: die Férderung von Gesundheit

und Wohlbefinden durch saubere Luft. |\
-

Das jahrliche Thema der CamfilCairing Week wird auf Konzernebene
festgelegtund vor Ort Uber das CamfilCairing-Netzwerk :
umgesetzt, wodurch eine weltweite Abstimmung gewahrleistet : \ ‘\ \ 4 Bﬁﬂ’
wird, wahrend es jedem Standort gleichzeitig erméglicht A A A = b i‘) X
wird, lokale Schwerpunkte zu setzen. 1L iy = \-\‘l“

Im Jahr 2025 lautete das globale Thema ,Abfall
minimieren“. Es wurden Maf3nahmen geférdert,
die den Verbrauch von Materialien, Energie,
Zeitund Ressourcenreduzieren - sowohl
inunseren Betrieben als auch inunseren
Gemeinden. Mit der CamfilCairing Week
starken wir das Engagement unserer
Mitarbeiter, fordern
verantwortungsbewusstes
Handeln und zeigen, dass
Nachhaltigkeit keine isolierte
Mafnahmeist.

ahr 2025 lautete das globale
Thema ,,Abfall minimieren“ -
mit dem Ziel, Ma3nahmen zur
Reduzierung von Material-,
Energie-, Zeit- und
Ressourcenverschwendung zu fordern.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Material-Fuabdruck

Wir verfolgen einen
lebenszyklusorientierten Ansatz, um die
Auswirkungen derin unseren Produkten
und Betriebsablaufen eingesetzten
Materialien zu messen, gezielt
auszuwahlen und zu reduzieren.

Material-FuBabdruck

Produktkreislauf

Produktkreislauf

Wirbemihenuns, die von uns hergestellten
Produkte wiederzuverwenden und

die Riickgewinnung von Ressourcen

Zu maximieren.

Verpackung

Verpackung

Unsere Verpackungen sind recycelt,
nachhaltig beschafft und
ressourceneffizient gestaltet.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

nunseres
igkeitsansatzes ,,Schonender
Umga it Ressourcen” verfolgen
wir das Ziel, die Materialbelastung
unserer Produkte und Prozesse
zureduzieren.
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SchonenderUmgang
mit Ressourcen

Ressourcennutzung

Umunseren Kunden saubere Luft bereitzustellen,
bendtigt Camfil Ressourcen wie Filtermedien sowie
Materialien fUr Stitzkonstruktionen wie Rahmen,
Gehause, Klebstoffe und Dichtungen. Darliber hinaus
optimierenwir die Filter hinsichtlich einer hohen
Filtrationseffizienzund eines geringen Strombedarfs
der Ventilatoren. Auch die Ergonomie beim
Filterwechselist ein wichtiger Parameter, ebenso wie
eine ressourceneffiziente Verpackung. Dabei gilt es,
zahlreiche Faktoren aus einer
Lebenszyklusperspektive in Einklang zu bringen.

Im Rahmen der doppelten Wesentlichkeitsanalyse hat
Camfil Ressourcenverbrauch und Kreislaufwirtschaft
als wesentliche Themen identifiziert und eine
entsprechende Richtlinie entwickelt, die unsere
Zielsetzungenin diesem Bereich definiert.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025




SchonenderUmgang mit Ressourcen

Im Sinne eines zirkuldren Ansatzes verfolgt Camfil einen ganzheitlichen,
lebenszyklusorientierten Ansatz fiir die Nachhaltigkeit unserer L6sungen fiir saubere Luft.

Reduzieren — Wiederverwenden Zielist es, den Ressourcenverbrauch zu reduzieren und die Kreislauffahigkeit zu erhéhen,
— Recyceln - derKern
unserer Richtlinie

Reduzieren

Das Prinzip des Reduzierens
umfasst die Minimierung des
Einsatzes von Rohstoffen durch
leichtere Produkte, die
Reduzierung von Abfallen,
héhere Produktionsausbeuten,
l&ngere Produktlebensdauern
sowiein einigenFallenden
Austausch von Rohstoffen durch
nachhaltigere und stérker
kreislauforientierte Alternativen.
Unsere Reduktionsmapnahmen
beeintrachtigenjedoch nicht
die Energieeffizienzunserer
Produkte.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Wiederverwenden

Unsere Produkte verwenden
Filtermedien, die
Luftschadstoffe oder Gase
einfangen, was bedeutet, dass
die verwendeten Filtermedien
einen hohen Gehalt an potenziell
schadlichen Substanzen
enthaltenund durch geeignete
Abfallbehandlungsmethoden
entsorgt werden missen,
anstatt wiederverwendet zu
werden. Andere Komponenten
wie Rahmen, Dichtstoffe und
Dichtungen weisen hingegen
haufig eine langere Lebensdauer
als das Filtermedium auf und
kénnen mehrfach
wiederverwendet werden.

ohne dabei negative Auswirkungenin anderen Phasen des Lebenszyklus zu verursachen.
Camfils Engagement hinsichtlich der Kreislaufwirtschaft umfasst zahlreiche Initiativen und
MapBnahmen entlang der Wertschopfungskette, darunter die verstarkte Wiederverwendung
von Produkten, den vermehrten Einsatz recycelter Materialien sowie die Auslegung von
Produkten fiir eine bessere Recyclingfahigkeit am Ende ihres Lebenszyklus. Zudem wird die
Kreislauffahigkeit bereits in den Design- und Innovationsprozessen berticksichtigt.

Recyceln

Recycling als zentrales Prinzip der Kreislaufwirtschaft umfasst
die verstérkte Verwendung vonrecycelten Rohstoffenin der
Herstellung unserer Produkte sowie die Sicherstellung, dass
diese Materialien am Ende des Produktlebenszyklus erneut
recycelt oder weiterverarbeitet werdenkénnen. Ein grofer Teil
unserer volumenstarken Produkte verfigt Gber Rahmen aus
recyceltem Kunststoff.

CamCarb XG

Nachfiillservice: Nach dem Verbrauch des Aktivkohlenmediums
kann der CamCarb XG-Zylinder wieder beflillt werden, sodass das
Gehause mehrfach genutzt werden kann. Dadurch wird die
Lebensdauer des Filters verlangert, der CO2-FuBabdruck reduziert
und das Abfallaufkommen deutlich gesenkt, dalediglich das
Adsorptionsmediumund nicht die gesamte Einheit ersetzt wird.
Dieser Ansatzreduziert Deponiemengen und die
Umweltauswirkungen der Herstellung neuer Filter.

Wiederverwendung des Mediums: Verbrauchte Aktivkohle kann
regeneriert und wiederverwendet werden, wodurch die Nachhaltigkeit
desFilters weiter verbessert wird. Durch das Erhitzen der Aktivkohle zur
Entfernung der absorbierten Schadstoffe wirdihre Lebensdauer
verlangert und der Bedarf an neuen Rohstoffen reduziert. Dadurch
verringert sich der gesamte CO2-FuBabdruck des Filtersystems.




SchonenderUmgang mit Ressourcen

Produktnachhaltigkeit auf Basis von Okobilanzen (LCAs)
und Umweltproduktdeklarationen (EPDs)

Verpackung

Wirwissen, dass unsere Luftfiltrationsldsungen einen wesentlichen Beitrag zur
Verbesserung der Innenraumluftqualitat leisten. Umweltbezogene Aussagen
mussen jedoch durch transparente und unabhangige Analysen belegt werden.
Umunsere Kunden bei der Auswahl von Produkten zu unterstitzen, die ihre
Nachhaltigkeitsziele férdern, entwickeln wir kontinuierlich
Umweltproduktdeklarationen (EPDs). Diese basieren auf
Okobilanzen (LCAs) und werden extern verifiziert. Alle
verfigbaren EPDs kdnnen Uber EPD International
eingesehen werden. Diese Aktivitdten stehenin
direktem Zusammenhang mit dem Nachhaltigkeitsziel
12 der Vereinten Nationen: Nachhaltige/r Konsum

und Produktion.

Die Okobilanzen zeigen, dass die
gréten Umweltauswirkungen eines
Filters wahrend der Nutzungsphase
entstehen. Der Umstieg auf Filter mit
einer besseren Energieeffizienzklasse ist
daher die effektivste Mapnahme, um die
Umweltauswirkungen zu reduzieren.
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Saubere Energie

Verpflichtung zur Minimierung des
Energieverbrauchs und zum Einsatz
nachhaltiger Alternativen.

Energieeffiziente Produktion

Verpflichtung zur Minimierung unseres
Energieverbrauchs, mit konsequenter
Ausrichtung auf regelmaige
Uberwachung.

Minimierung von Abféllen

Verpflichtung zur Verringerung des
Rohstoffverbrauchs, zur Minimierung
von Abféllen und zur Optimierung von
Recyclingverfahren.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Saubere
Energie

Energieeffiziente
Produktion

Minimierung
von Abfallen




Nachhaltige Betriebsablaufe
Reduzierung unserer Umweltauswirkungen

Camfil verpflichtet sich, seine negativen Aktivitaten entlang der Lieferkette auf die Bezug von Strom mit niedrigem CO2-Fufabdruck,
Auswirkungen auf die Umwelt zu reduzieren und Entwicklung energieeffizienterer Produkte. Darliber die Substitution fossiler Brennstoffe sowie die
damit zu einer nachhaltigeren Zukunft beizutragen. hinaus optimieren wirunsere betrieblichen Prozesse, Foérderung der Abfallvermeidung und der Nutzung,
Um den positiven Handabdruck fir unsere Kunden um den Stromverbrauch und die damit verbundenen Wiederverwendung und des Recyclings
zuvergréBernund gleichzeitig unseren Klima- Emissionen zureduzieren. Zu den MaBnahmen zahlen von Materialien.

FuBabdruck zu verringern, konzentrieren sich unsere die Installation von Solaranlagen, der verstarkte

9 %

Reduktion der THG*-Emissionenin Scope 1
und 2 seit dem Basisjahr 2023

49 %

CO2-armer Strombezug **

20 % 8 %

Reduktion der THG*-Emissionen aus Reduktion der THG*-Emissionenin Scope 3
Firmenfahrzeugen seit dem Basisjahr 2023 seit dem Basisjahr 2023

*Treibhausgase **Erneuerbare Energienund Kernenergie
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Nachhaltige Betriebsablaufe
Klimawandel

Einleitung

Im Rahmen unserer doppelten Wesentlichkeitsanalyse
wurden Treibhausgasemissionen (THG) und der
Klimawandel sowie der Energieverbrauch als wesentliche
Auswirkungen der Geschéaftstatigkeitund
Wertschépfungskette von Camfilidentifiziert. Der
Klimawandel, einschliefllich des Risikos haufigerund
intensiver auftretender Wetterereignisse, stellt dartber
hinaus fr Teile unserer Vermdgenswerte ein wesentliches
finanzielles Risiko dar.

Diese Erkenntnisse waren bereits bekannt, nicht zuletzt
durchdie frunsere Produkte durchgefihrten
Okobilanzen (LCA), und pragen die Strategie von Camfil
seitvielen Jahren. Die Analysen, die der doppelten
Wesentlichkeitsanalyse (DMA) zugrunde liegen, sowie
die nachfolgenden Untersuchungen habenjedochein
tieferes und detaillierteres Verstandnis der
Zusammenhange zwischen denverschiedenen Bereichen
unserer Geschaftstatigkeit und Wertschépfungskette
sowie der damit verbundenen Klimaauswirkungenund
finanziellen Risiken ermdglicht. Dieses verbesserte
Verstandnis ermdglicht es uns, uns auf die effektivsten
Minderungsmafnahmen zu konzentrieren.

Mit der Energie- und Klimapolitik von Camfil befassen wir
uns mit der Reduzierung des Energieverbrauchs, dem
Klimaschutzund der Anpassung an den Klimawandel

und definierenunsere Ubergeordneten Ziele firunsere
eigenen Aktivitdten und die Wertschépfungskette.
Unser Ansatzbesteht darin, Energieverbrauchund

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Treibhausgasemissionen systematischin
Entscheidungsprozesse einzubeziehen, kontinuierlich
Potenziale fir Minderungsmafnahmeninnerhalb unserer
Geschaftstatigkeit und Forschung & Entwicklung (F&E)
zuidentifizieren sowie diese zu bewerten und umzusetzen,
sofernsie als angemessen vertretbar erachtet werden.
Die Fortschritte werden vierteljahrlich berichtet und
unserem Lenkungsausschuss fur Klima vorgelegt.

Innerhalb unserer Wertschdpfungskette konzentrieren
wiruns auf die Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten,
die Férderung kontinuierlicher Verbesserungen sowie
die Starkung der Teilnahme an der EcoVadis-Plattform.
Dabeiverfolgen wir einen stufenweisen Ansatzund haben
absolute, kurzfristige THG-Reduktionsziele fir Scope-1-,
Scope-2-und Scope-3-Emissionen mit einem
Zielhorizont bis 2030 definiert.

Derzeit sind 47 % unserer Produktionsstandorte nach
ISO14001und/oder SO 50001 zertifiziert. Darlber hinaus
erwerben wirim Zusammenhang mit dem Kauf oder
Leasing von Computern CO2-Kompensationszertifikate.
Seit Dezember 2020 wurden Kompensationenin Hohe
voninsgesamt 275 Tonnen CO2e erworben. Diese
Kompensationenwerden nichtin die
Treibhausgasberechnungen von Camfil einbezogen.
Camfilwendet keine interne CO2-Bepreisung an.

Physische Risiken im Zusammenhang mit

dem Klimawandel

Im Jahr 2025 wurde eine Bewertung physischer
Klimarisiken fir das gesamte Anlagenportfolio von Camfil

durchgefihrt. Die Bewertung bericksichtigte sowohl
chronische als auch akute Klimarisiken unter zwei
Klimaszenarien (SSP1-2.6 und SSP5-8.5) flir die Jahre
2025,2035und 2055. Untersucht wurden Risiken
durch tropische Wirbelstlirme, Starkregenereignisse,
Waldbrandgefahrdung, extreme Hitze, Dirre sowie
Uberschwemmungen (pluvial und fluvial, klisten- und
binnenlandbedingt). Die Quantifizierung der Risiken
erfolgte anhand von Geféhrdung, Vulnerabilitat

und Vermdgenswerten.

Insgesamt zeigt das Portfolio Uber alle Szenarienund
Zeithorizonte hinweg ein stabiles Risikoprofil. Die
bedeutendsten akuten physischen Klimarisiken ergeben
sich aus tropischen Wirbelstirmen und Tornados
(insbesondere flr Standorte im Tornado Belt der USA).
Darauf folgen chronische Risiken durch extreme Hitze und
Durre. Obwohl sich die Risikoniveaus zwischen einzelnen
Standorten unterscheiden, werden bis 2055 keine
wesentlichen Veranderungen der Gesamtexposition
gegenuberphysischen Klimarisiken erwartet.

Zur Reduzierung standortspezifischer Risikenim
Zusammenhang mit Stirmen und Starkniederschldgen
wurden verschiedene Maf3nahmen umgesetzt. Darlber
hinaus hat Camfil daran gearbeitet, seinen Business
Continuity Plan auszubauen. Hierdurch wird das Risiko
erheblicher Schaden sowie von Beeintrachtigungen
der Produktions-und Vertriebsprozesse reduziert. Die
Tochtergesellschaften bericksichtigenidentifizierte
Klimagefahren weiterhin bei der Entwicklung, dem
Betrieb und der Bewirtschaftungihrer Anlagen.
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Nachhaltige Betriebsablaufe

Klimawandel - THG-Emissionsberechnungen

Rahmenplane

Die Berechnung unserer Treibhausgasemissionen
erfolgt gemaf den Standards des Greenhouse
Gas Protocol.

Organisatorische Grenzen und
Konsolidierungsansatz

Im Berichtsjahr anderte die Muttergesellschaftihren
Namen von Camfil Ventures AB in Jungfrutomten AB.
Diese Namensanderung hat keine Auswirkungen

auf die operative Struktur des Konzerns. Die
wesentlichen Geschaftstatigkeiten werden weiterhin
durch die Tochtergesellschaft Camfil AB sowie deren
Tochtergesellschaften ausgelibt.

Der Jahresbericht wird fir die Jungfrutomten AB erstellt.
Fir die Berechnung der Treibhausgasemissionen wird
derselbe Konsolidierungsansatz angewendet wie inder
Finanzberichterstattung, namlich der Ansatz der
operativen Kontrolle. Die Camfil AB halt 100 % der
Anteile an samtlichen Tochtergesellschaften. Der
Konzernverfugt Uberkeine Joint Ventures, umfasst
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jedoch eine begrenzte Anzahl nicht-operativ tatiger
Holdinggesellschaften, die von den Berechnungen
derTreibhausgasemissionen ausgeschlossen sind.
Die organisatorischen Grenzen sind in der Tabelle
auf derfolgenden Seite dargestellt.

Auswirkungen von Anderungen der
Organisationsstruktur zwischen den
Berichtsjahren

Anderungen der Organisationsstruktur zwischen
2023 und 2025 hatten keine wesentlichen
Auswirkungen auf das THG-Inventar oder die
Emissionsberechnungen. Die Aufnahme des Trosa
Stadshotellin Camfil Venturesim Jahr 2024 hatte
lediglich einen geringen Einfluss (< 0,2 %) und die
Akquisition von Bionim Juli 2025 trug weniger als
0,1% zu den Scope-1-und Scope-2-Emissionen
des Jahres 2025 bei.

Das Basisjahr (2023) wird im Laufe des Jahres 2026
gemap der Richtlinie von Camfil zur Anpassung des
Basisjahres aktualisiert werden. Die oben genannten
Gesellschaften werden dabeiin die revidierte
Basisjahresbilanz aufgenommen.

Operative Grenzen

Auf Konzernebene umfasst die Camfil AB die
Unternehmenszentrale sowie das Tech Center
(Forschung und Entwicklung sowie
Labordienstleistungen). Die Tochtergesellschaften
umfassen Produktionsstandorte und zugehdrige
Buroflachen, Vertriebsniederlassungen, Forschungs-
und Entwicklungszentren, in Produktionsstatten
integrierte Rechenzentren sowie separate
Vertriebsburos, Servicebetriebe und Lager.

Die Emissionen aus sémtlichen Geschaftstatigkeiten
werden im Einklang mit dem Konsolidierungsansatz
der operativen Kontrolle zu 100 % berucksichtigt.
Der Uberwiegende Teil der ausgelagerten
Fertigungsprozesse ist ebenfalls einbezogenund
wird unter Scope 3, Kategorie 1ausgewiesen.

Camfilist Eigentimer des Uberwiegenden Teils der
genutzten Anlagen. Einige Anlagen werden jedoch
vermietet bzw. geleast. Fir die Berechnung der
THG-Emissionen werden diese gemieteten bzw.
geleasten Anlagen wie eigene Anlagen behandelt.

\



Organisationsstruktur und -grenzen

Direkte Anteile an Camfil-Gesellschaften Sitz Anteil InTHG-Berechnungen enthalten 100 % der Emissionen
Jungfrutomten Dust Fund AB Trosa, Schweden 100% Nein. Schuldinstrumente (ohne bekannten Verwendungszweck der Mittel) der einbezogenen
Trosa Stadshotell och Fastigheter AB Trosa, Schweden 100 % Nein. Nicht operativ. Gesellschaftenwurden
CamfilLTIP AB Trosa, Schweden 100% Nein. Nicht operativ. berticksichtigt. (Inbegriffen/
. ) ausgeschlossen(i/a)und
CAMMIP AB Trosa, Schweden 100 % Nein. Nicht operativ. .
leer, wenn nicht vorhanden).
Camfil AB Trosa, Schweden 100 % Ja
Land | Indirekte Anteile - Name der juristischen Person 2023 | 2024 | 2025 | Grund fiir den Ausschluss Land | Indirekte Anteile - Name derjuristischen Person | 2023 | 2024 | 2025 | Grund fiir den Ausschluss
AUS | Airepure Australia Pty Ltd a a a Nicht operativ POL | CamfilPolskaSp.z.0.0 i i
AUS Camfil Australia PTY LTD i i i CHE CamfilAG i i
BEL Camfil SA i i i SGP Camfil Singapore PTY LTD i i
BRA Camfil Latinoamerica Ltda i i i SGP Camfil Singapore Holding PTE LTD a a Nicht operativ
CHL | BionBioconservatién SPA a Nur eine Personim Jahr 2025 SVK Camfils.r.o i i
DNK | CamfilA/S i i i ESP Camfil Espafia SA i i
AER | CamfilNaher Osten FZE i i i ESP Bioconservacion Sau
FIN Camfil Oy i i i ESP Gegimal Inmobiliaria S.L. Nicht operativ
FRA | Camfil France Holding SAS a a a Nicht operativ GBR | CamfilLTD i i
FRA Camfil SAS i i i SWE Camfil Svenska AB i i
FRA SADISAS i i i SWE Camfil Power Systems AB i i
FRA | Etablissement Chimbault Peiridieux SAS i i i SWE | ComlogAB a a Nicht operativ
IND Camfil India Private LTD i i i SWE Trosa Stadshotell i 60% Elgentumsantel_l, operative
Kontrolle durch Camfil
IRL Camfil Ireland LTD i i i
. K . TWN Camfil Taiwan Co Ltd i i
ITA Camfil SPA i i i
i K THA Camfil (Thailand) Ltd i i
ITA Gemag SRL i i i
CZE CamfilCZs.r.o i i
CAN | CamfilCanadalnc. i i i
o . . . ) TUR Camfil Hava Filtresi Sanayi Ticaret Ltd Sirketi i i
CHN | Camfil Filtration (Shanghai) Co Ltd i i i
o . ) . K DEU Camfil GmbH i i
CHN | Camfil Filtration Taicang Co Ltd i i i
. i . . DEU Camfil GmbH Holding a a Nicht operativ
CHN | Camfil APC (Taicang) Co Ltd i i i
. . i K USA BionUSALLC Nur eine Personim Jahr 2025
MYS | Camfil Malaysia i i i
. . i K USA CamfilUSAInc. i i
MEX | CamfilMexicoSdeR.L.deC.V. a Nur eine Personim Jahr 2025
) . . USA Lifmac Asia Holding LLC a a Nicht operativ
NLD CamfilBV i i i
] i K USA CUIBONDHOLDER, LLC. a a Nicht operativ
NOR | CamfilNorge AS i i i
. K . AUT Camfil Austria GmbH i i
NzZL Camfil New Zealand LTD i i i
42 | Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025
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Nachhaltige Betriebsablaufe

Klimawandel - THG-Emissionsberechnungen Scope 1 & 2

Rechnungslegungsgrundsatze - Scope 1 & 2

Da wirinvielen Landern Tochtergesellschaften haben
und die Verfligbarkeit zuverlassiger Daten zu THG-
Emissionen variiert, haben wir uns daftir entschieden,
dass die Organisation die im Finanzsystem AARO
erfassten eingekauften Mengen (kWh) an Brennstoffen,
Stromund Fernwarme fur Prozesse, Gebaude und
Fahrzeuge sowie die verwendeten Kaltemittel meldet.
Die Berechnung derzugehérigen THG-Emissionen
erfolgt zentral. DarGiber hinaus werden auch die eigene
Solarstromerzeugung sowie dieselbasierte
Reserveleistung erfasst und kommuniziert.

Auf Ebene derTochtergesellschaftenwerden
Energiedaten aus Rechnungen und Zahlern erfasst.
Kraftstoffe fur Fahrzeuge werden auf Basis des
Reisekostenerfassungssystems sowie anhand der
Herstellerangaben zum Kraftstoff- bzw. Stromverbrauch
derjeweiligen Fahrzeugtypen oder anhand von
Kraftstoffrechnungen berechnet. Die Erfassung der
Kaltemittelemissionen erfolgt entweder durch eigenes
Personal vor Ort oderwird von einem externen
Dienstleister tbermittelt, der die Klimaanlagen wartet.

Unsere wesentlichen Emissionsfaktoren stammen aus
folgenden Quellen:

Ember (Our World in Data), US EPA, Emissions &
Generation Resource Integrated Database (e GRID)
sowie der EU (AIB, Residual Mixes) fr Strom.
Emissionen aus Brennstoffen werden mithilfe des
,Greenhouse Gas Protocol Stationary Combustion
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Tool“ berechnet, basierend auf den IPCC Guidelines for
National Greenhouse Gas Inventories sowie den Global
Warming Potential Values des IPCC (ARé). Beiden
marktbasierten Berechnungenwerden
Vertragsinstrumente berlcksichtigt. Die Berechnungen
umfassen Kohlendioxid, Methan, Distickstoffoxid sowie
teilfluorierte Kohlenwasserstoffe. Andere
Treibhausgase wurden bei Camfil nicht gefunden.

Die zur Berechnung der THG-Emissionen Scope Tund 2
verwendeten Prozesse und Methoden wurden extern
validiert.

Bestandsliickenin Scope 1 & 2

Ineinigen Vertriebsgesellschaften wurdenin den Jahren
2023 und 2024 keine Daten zu Heizenergie
(Brennstoffen), Wasserverbrauch und Abfall erfasst; diese
wurden durch standardisierte Modellwerte ergéanzt. Diese
Schatzungen trugen mit ca. 0,04 % zum Gesamtergebnis
bei.lm Jahr 2025 wurde ein Modell eingeflihrt, das es den
Vertriebsgesellschaften ermoglicht, diese Datenin AARO
zu berichten, sofern keine Priméardaten verfligbar waren.

Annahmen und Unsicherheiten, Scope 1& 2
Gema3 denVorgaben von Camfil an die
Tochtergesellschaften missen samtliche in AARO
gemeldeten Daten zum Strom- und Brennstoffverbrauch
auf Rechnungen oderZahlerstanden basieren. In
bestimmten Fallen beruhen die Daten jedoch auf einer
Kombination aus Rechnungs- und Zahlerdaten, und es kann
zu anteiligen Zuordnungen zwischen Camfilund anderen
Unternehmen kommen, die sichim selben Gebaude

befinden (z. B. beivon Produktionsstandorten getrennten
Buroflachen). Fir einige gemietete Einrichtungenwerden
die Datenvon den Vermietern bereitgestellit.

Fir Strom wurden Emissionsfaktoren aus &ffentlichen
Datenquellenje Land (in den USA je Bundesstaat)
verwendet. Auch wenn die Qualitét dieser Daten
grundsatzlich hochist, kdnnen die tatsachlichen
lokalen Emissioneninnerhalb eines Landes bzw.
Bundesstaates variieren.

Wirverwenden Kaltemittelin unseren Betrieben. Die
exakte Erfassung derin den Anlagen enthaltenen Mengen
sowie moglicher Leckagenist jedoch nicht einfach.
Daherist es schwierig, im Falle von Leckagen die
tatsachlich freigesetzte Menge an Kaltemittel genau

zu bestimmen. Camfil verlangt von den
Tochtergesellschaften, Prozesse zur Uberwachung der
Nutzung, Beflillung und Entnahme von Kaltemitteln
einzuflhren, um das Ausma3 mdglicher Leckagenzu
erfassen. Kaltemittel weisen haufighohe GWP-Faktoren
auf, sodass bereits geringe Unterschiede beiLeckagen
im Bereich weniger Kilogramm einen Einfluss auf die
THG-Emissionenin Scope 1haben kdénnen.

Die oben beschriebenen Aspekte kénnen die
Ergebnissein Scope T1und 2 in gewissem Umfangin
beide Richtungen beeinflussen. Der liberwiegende Teil
des Strom- und Brennstoffverbrauchs entfélltjedoch
auf eigene Einrichtungen, bei denen Camfil die

\
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operative Kontrolle austlibt. Darliber hinaus wahlen wir
offene Datenquellen mit hoher Glaubwurdigkeit aus.

Insgesamt bewerten wir die Genauigkeit unserer
THG-Emissionsergebnisse fir Scope 1und 2 als gut.
Die erreichte Genauigkeit ermdglicht es Camfil,
Emissionen durch angemessene und relevante
MinderungsmaBnahmen wirksam zu adressieren.

Methodische Anderungenzwischenden Jahren
Scope1&2

Die Berechnung der Jahre 2023,2024 und 2025
erfolgte nach einheitlicher Methodik. Anderungen
betrafen ausschlieBlich die Aktualisierung der
Emissionsfaktoren fir Fernwarme, Strom sowie
Stromerzeugungsmixe entsprechend den jeweils
zugrunde gelegten Datenquellen.

Unterschiede zu frither veroffentlichten Daten

Baseline-Anderungen Scope 1& 2

Das Basisjahr 2023 wurde seit der ersten
Veroéffentlichung im Nachhaltigkeitsbericht 2023 von
Camfilzweimal aktualisiert.

Im Januar 2025 wurde die Datenquelle fir
standortbasierte Strom-Emissionsfaktoren in Europa
aus Konsistenzgriinden geandert. Einige
Berichtsfehlerin AARO fir das Jahr 2023 wurden
identifiziert und korrigiert.

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

Nach einer vertieften Uberpriifung der geltend
gemachten vertraglichen Instrumente firden
Strombezug wurden einige davon gemap den
Qualitatskriterien des GHG Protocols nicht anerkannt.
Die aktualisierten Werte wurdenim
Nachhaltigkeitsbericht 2024 von Camfil veréffentlicht.

Im Juli2025 wurden einige Rechenfehlerin den
Berechnungen fiir 2023 festgestellt sowie weitere
Datenin AARO aufgrund fehlerhaft gemeldeter Werte
korrigiert. Zudem wurden die mit der 6lbasierten
Eigenstromerzeugung (Reserveleistung)
verbundenen Treibhausgasemissionen erganzt. Aus
diesem Grund wird in diesem Bericht ein
aktualisiertes Basisjahr 2023 veroffentlicht.

Anderungen der Ergebnisse 2024, Scope 1& 2,
nach der letzten Veroffentlichung

Die Ergebnisse flrdas Jahr 2024 wurden nach der
Veroéffentlichung im Nachhaltigkeitsbericht 2024
aufgrund identifizierter Fehler aktualisiert. Die mit der
olbasierten Eigenstromerzeugung (Reserveleistung)
verbundenen Treibhausgasemissionen wurden
erganzt und ein fir eine unserer Produktionsstatten
fehlerhaft gemeldeter Stromerzeugungsmix wurde
identifiziert und korrigiert. Die korrigierten Werte fur
Scope lund 2 des Jahres 2024 werden in diesem
Bericht ver6ffentlicht.
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Klimawandel - THG-Emissionsberechnungen Scope 3

Rechnungslegungsgrundsétze - Scope 3

Die Grundsatze fir die Berechnung der THG-Emissionen

derverschiedenen Scope-3-Kategorien sind wie folgt:

e Priorisierung der Berechnung von Kategorien mit
héherer Emissionsrelevanz, wahrend wenigerrelevante
Kategorien weniger detailliert erfasst werden.

e Anwendung ausgabenbasierter Ansatze flr
Kategorien, bei denen die Erhebung detaillierter
Aktivitdtsdaten mit hohem Aufwand verbundenist.

o Aufforderung der Tochtergesellschaften zur
Berichterstattung von Datenin Kategorien, in
denen Daten effizient aus ihreninternen Systemen
gewonnen werden kdnnen.

e Einrichtung einer Berechnungsmethode, mit der
Berechnungenindenkommenden Jahren
reproduziert und wiederholt werden kénnen.

Zehn der15 Scope-3-Kategorien sind flr Camfil
relevant. Die Emissionen aller zutreffenden
Kategorien wurden anhand der folgenden
Ansatzenberechnet:

Kategorie 1 ,Eingekaufte Direktmaterialien und
Wasser" wurde mithilfe eines Lebenszyklusansatzes
auf Grundlage der eingekauften Mengen (kg) in
unserer Okobilanzierungssoftware ,LCA for Experts"
berechnet. Ebenso wurden Teile der Kategorie 2

Camfil Nachhaltigkeitsbericht 2025

JInvestitionsglter®, die auf globaler Ebene beschafft
wurden, sowie die vorgelagerten energiebezogenen
Emissionen der Kategorie 3 anhand dieses Ansatzes
ermittelt.

Fur Kategorie 1, Eingekaufte indirekte Materialien,
Verbrauchsmaterialien und Dienstleistungen”,
Kategorie 2 ,lokal beschaffte Investitionsguter”,
Kategorie 5 ,Umgang mit Abfall aus eigenen
Betrieben" sowie Kategorie 12 ,Behandlung
verkaufter Produkte am Ende ihrer Lebensdauer”
(unter der Annahme einer ahnlichen
Abfallzusammensetzung wie bei Camfils eigenen
Abfallen) wurde ein ausgabenbasierter Ansatz
(Emissionsfaktoren aus Open CEDA) angewendet.

Transportemissionen (Kategorien 4 und 9) wurden
von den Tochtergesellschaften im Finanzsystem
AARO entweder als Tonnenkilometer (Gewicht x
transportierte Distanz) nach Verkehrstrager oder
als vondenTransportdienstleistern bereitgestellte
COz2-Aquivalente gemeldet. Auch Geschaftsreisen
der Kategorie 6 wurdenin AARO erfasst, jedochin
Personenkilometern pro Reisemodus. Zur
Berechnung der Treibhausgasemissionenwurden
Emissionsfaktoren von Defra angewendet.

Kategorie 7 ,Pendelverkehr der Mitarbeiter” wurde
Uberschlagig auf Basis eines Szenarios berechnet, das
davon ausgeht, dass alle Mitarbeiter anjedem Arbeitstag
einen Diesel-Pkw furihren Arbeitsweg nutzen.

Kategorie 11 ,Nutzung verkaufter Produkte" wurde
anhand einerintern entwickelten Methodik
berechnet. Fir Produkte mit kabelgebundener
Stromversorgung wurde der Stromverbrauch auf
Grundlage derVentilatormotorleistung, eines
angenommenen Lastfaktors sowie angenommener
Betriebsstunden beim Kunden ermittelt. Derindirekte
Stromverbrauch, der durch denzuséatzlichen
Energiebedarf der Ventilatoren zum Leiten der Luft
durch die Filter beim Endnutzer entsteht, wurde
anhand von Durchschnittswerten gemaf Eurovent
REC 4/21-2018 fur Luftfilterin der Gebaudeliftung
berechnet. Dabeiwurden standortbasierte
Emissionsfaktoren (unter Einbeziehung vorgelagerter
Emissionen) angewendet.

Unsere Prozesse und Methoden zur Berechnung
derTreibhausgasemissionenin Scope 3 wurden

\

externvalidiert.
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Bestandsliicken, Scope 3

Wirhaben wesentliche ausgelagerte Prozesse in
Kategorie 1beriicksichtigt. Allerdings bestehennoch
LUcken, da einige Prozesse (Metallbearbeitung,
Lackierungund Montage) bislang nicht erfasst wurden.
Zudem fehleninunseren THG-Berechnungen
bestimmte Rohstoffeinkaufe unserer
Vertriebsgesellschaften, da diese nichtin derselben
Weise wie andere Rohstoffe registriert werden. Dabei
handelt es sich Uberwiegend um Einkaufe von
Aktivkohle, die direkt an Kunden verkauft wird. Die oben
beschriebenen, nicht berlicksichtigten
Treibhausgasemissionen werden auf wenigerals1%
der gesamten Emissionen der Kategorie 1geschatzt.
Die Rohstoffeinkaufe unserer australischen
Aktivitaten wurdenim Jahr 2025 einbezogen, jedoch
nichtin denVorjahren. Die damit verbundenen
THG-Emissionen machen etwa 1% der Emissionen
der Kategorie 1aus.

Inden Jahren2023,2024 und 2025 bestanden Licken
hinsichtlich des Transports von Warenund Ausristungen
im Rahmen unserer Projektaktivitaten. Wirarbeiten
daran, geeignete Methoden zur Erhebung dieser Daten
zuentwickeln. Im Jahr2025 konnten die Lickenim
Vergleichzu 2023 und 2024 bereits reduziert werden.

Die nicht berticksichtigten Treibhausgasemissionen
werden auf wenigerals 3 % unserer gesamten
transportbedingten THG-Emissionen geschatzt.

Annahmen und Unsicherheiten, Scope 3
Die Unsicherheiten beider Berechnung der Scope-
3-Treibhausgasemissionen sind gréBer als beiden
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Berechnungen fir Scope Tund 2. Fir die
Berechnungen wurden Gberwiegend Eingabedaten
verwendet, die in eigenen IT-Systemen erfasst oder
voninternen Fachleuten bereitgestellt wurden.

Zur Berechnung der Umweltauswirkungen der
Herstellung dervon uns eingekauften Rohstoffe (Kat. 1)
wurden generische Datensétze aus unserer
Okobilanzierungssoftware verwendet. Obwohl diese
Datensatze eine hohe Qualitat aufweisen, entsprechen
sie méglicherweise nicht den tatséchlich eingesetzten
Technologien oder den spezifischen Gegebenheiten
beiunseren Lieferanten. So wird beispielsweise derzeit
inunseren THG-Berechnungen nicht berlcksichtigt,
wenn ein Lieferant fir seinen Herstellungsprozess
erneuerbaren Strom bezieht. Dies kann sowohl zu einer
Uber- als auch zu einer Unterschatzung der
berechneten Treibhausgasemissionen fihren.

FUrMetalle wurde in unseren Berechnungen ein
Recyclinganteil von 15 % verwendet. Diese Annahme
ist wahrscheinlich konservativ, sollte aber mit den
Lieferanten tGberprift werden.

Wirhabendie ausgelagerten Prozesse nichtim Detail
erfasst. Stattdessen wurden lediglich die wesentlichen
Materialien der hergestellten Produkte berticksichtigt
und die Treibhausgasemissionen mithilfe von
Emissionsfaktoren aus materialspezifischen Datensatzen
unserer Okobilanzierungssoftware berechnet. Um die
Materialverluste beiunserem Lieferanten auszugleichen,

haben wir die berechneten THG-Emissionen hochskaliert.

Wie oben beschrieben, verwenden wir fir einige
Kategorien einen ausgabenbasierten
Berechnungsansatz, beispielsweise fir den Einkauf von
Verbrauchsmaterialien und Dienstleistungen,
Investitionsguter, die Behandlung eigener Abfalle sowie
die Entsorgung verkaufter Produkte am Ende ihrer
Lebensdauer. Die daraus resultierenden Emissionswerte
sind nurNaherungswerte. Diesistjedoch vertretbar, da
diese Kategorien keinen wesentlichen Anteil an unseren
Scope-3-Emissionen haben.

InKat. 11,,Nutzung verkaufter Produkte“ werden einige
Produktgruppen mit sehr geringen Verkaufszahlen nicht
indie THG-Berechnungen einbezogen. Dadurch werden
die Treibhausgasemissionen tendenziell leicht
unterschéatzt. Weitere Unsicherheiten ergeben sich aus
dertatsachlichen Nutzung der Produkte durchunsere
Kunden, da die zugrunde gelegten Anwendungsszenarien
auf groben Schatzungen basieren. Die Ergebnisse dieser
Kategorie liefern daher eine Gréenordnung der
Emissionen, jedoch keine exakten Emissionswerte.

Anderungen der Methodik zwischen den
Berichtsjahren, Scope 3

FUr die Berechnung der Scope-3-Kategorienwurde
inden Jahren2023,2024 und 2025 dieselbe
Methodik angewendet. Lediglich die
Emissionsfaktoren wurden entsprechend den
verwendeten Datenquellen aktualisiert.

Unterschiede zu frither veroffentlichten Daten
Wirhaben bislang keine Scope-3-Daten veréffentlicht.



Ergebnisse der THG-Emissionen, Scope 1-3*

Ziele
Geschatzte
Basisjahr 2023 Veranderung zum Veranderung zum Reduktionbis 2030 | Emissionen 2030

Treibhausgaseemissionen Tonnen CO,e 2024 TonnenCO,e | 2025TonnenCO,e | Vorjahr (%) Basisjahr (%) vs. Basisjahr (%) TonnenCO,e
Scope 1THG-Emissionen
Brutto-Scope-1-Emissionen 1.075 9.450 9.496 0% -14% -15% 9.370
Anteil der Scope-1-THG-Emissionen aus regulierten Emissionshandelssystemen (%) 0% 0% 0%
Biogene CO,-Emissionen** 37 55 217 295% 488 %
Scope 2 THG-Emissionen
Brutto standortbasierte Scope-2-THG-Emissionen 21.256 22.012 20.613 -6% -3%
Brutto marktbasierte Scope-2-THG-Emissionen 22.270 23.864 20.966 -12% -6% -55% 9.930
Biogene CO,-Emissionen 1125 1.400 1.148 -18 % 2%
Summe Scope 1&2, marktbasierter Ansatz 33.345 33.314 30.462 -9% -9% -42% 19.300
Scope 3 THG-Emissionen
1Eingekaufte Giter und Dienstleistungen 227.380 193.588 22071 14 % -3% -20% 182.800
2 Investitionsgter 29.804 12.216 27.196 123% -9%
3 Brennstoff- und energiebezogene Aktivitaten 6.282 6.420 5.460 -15% -13%
4 Vorgelagerter Transport und Distribution 17.940 18.334 13.683 -25% -24%
5 Abfall aus eigenen Betrieben 3.174 1.972 1.778 -10% -44 %
6 Geschaftsreisen 5.022 5.133 5.389 5% 7% -5% 65.000
7 Pendelverkehr der Mitarbeiter 909 929 949 2% 4%
8 Vorgelagerte geleaste Vermdgenswerte N/A N/A N/A
9 Nachgelagerter Transport und Distribution 5.349 5.467 5.078 -7% -5%
10 Weiterverarbeitung verkaufter Produkte N/A N/A N/A
11.1 Nutzung verkaufter Produkte (direkt) 355.578 196.059 203.813

-1% -8% -20% 8.192.000
11.2 Nutzung verkaufter Produkte (indirekt) 9.900.545 9.306.382 9.181.804
12 Behandlung verkaufter Produkte am Ende ihrer Lebensdauer 11.533 11.920 8.826 -26% -23% -5% 11.000
13 Nachgelagerte geleaste Vermdgenswerte N/A N/A N/A
14 Franchises N/A N/A N/A
15 Investitionen (extern) N/A N/A N/A
Summe Scope-3-Emissionen 10.563.145 9.758.419 9.674.147 -1% -8% -20% 8.450.800
Summe Scope1, 2 & 3 (marktbasiert) 10.596.861 9.791.733 9.704.641
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*Gemap dem Greenhouse Gas Protocol Standard **aus direkt genutzten Biomasse-Brennstoffen (ohne Prozessemissionen, da die Messungen noch nicht abgeschlossen sind)
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In Scope 3 entfallen mehrals 95 % unserer
THG-Emissionen auf Kategorie 11 ,Nutzung
verkaufter Produkte®. Diese Emissionen werden
insbesondere durch denindirekten Stromverbrauch
verursacht, derinfolge des Druckverlusts Uber die
Filter entsteht, da die Ventilatoren zusatzliche
Energie aufwenden missen, um die Luft durch die
Filter zu fordern. Dank des gestiegenen Absatzes
energieeffizienter Produkte konnten diese
Emissionenim Jahr 2025 reduziert werden. Dartber
hinaus trugen verbesserte Emissionsfaktorenzu
diesem Rickgang bei.

Wirhabenbeschlossen, unsere
Minderungsmafnahmen auf Scope 3, Kategorie
11 sowie auf Kategorie 1(,Eingekaufte Guterund
Dienstleistungen®) zu konzentrieren. Das
Reduktionsziel wurde auf 20 % der gesamten
Scope-3-Emissionen festgelegt.
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Klimaschutz - Minderungsmafnahmen

Minderungsplan fiir Scope 1 & 2

UnserMinderungsplan basiert auf der kontinuierlichen Identifizierung von Potenzialen
zur Emissionsminderung sowie deren Bewertung und Umsetzung im Einklang mit den
bestehenden Prozessen fiir das Anderungsmanagement. Unsere wichtigsten Hebel
zur Emissionsreduktion sind der Bezug von Strom aus nicht-fossilen Energiequellen,
die Installation von Photovoltaikanlagen, Ma3nahmen zur Energieeinsparungund
Steigerung der Energieeffizienz sowie die Substitution fossiler Brennstoffe fur
Heizzwecke. Diese Maf3nahmen sind nachfolgend dargestellt. Der Status identifizierter,
beschlossenerund abgeschlossener Projekte wird quartalsweise Uberprift undin
unserem Klima-Lenkungsausschuss diskutiert. Der Erfolg unseres Minderungsplans
hangt von der fortlaufenden Verfligbarkeit von Strom mit niedriger CO2-Intensitat
sowie vonwirtschaftlichund technischrealisierbaren Moglichkeiten zur Installation

von Photovoltaikanlagen und zur Substitution fossiler Heizenergietrager ab. Darlber
hinaus ist zu beachten, dass Verbesserungen der Datenqualitit, Anderungen von
Emissionsfaktoren und/oder Anpassungen der Berechnungsmethoden Auswirkungen

auf die Fortschrittsmessung und die Zielerreichung des Reduktionsplans haben kénnen.

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

Basisjahr Installation von Strom-  Anderungdes Kraftstoff-  Substitution Dekarbonisierungder Verbleibende

2023  Solaranlagen einsparung Strommixes einsparung fossiler Untemehmensflotte £ missionen
Brennstoffein 2030
eigenen Anlagen
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Minderungsplan fiir Scope 3

In Scope 3 kann Camfil den gré3ten Beitrag zur Emissionsminderungin
Kat. 11(,indirekte Nutzung verkaufter Produkte®) leisten. Verbesserungen
unserer Filter, die zu einem geringeren Druckverlust fihren, bewirken, dass
weniger elektrische Energie bendtigt wird, um die Luft durch die Filter zu
férdern. Daher konzentrieren wir uns auf Forschung und Entwicklung sowie
die Weiterentwicklung unserer Produkte, um die Energieeffizienz unserer
Filter kontinuierlich zu steigern. Bereits heute befinden sich mehrere
entsprechende Projekte in derUmsetzung und weitere MaBnahmen sindin
Planung. In Verbindung mit unserem Ziel, den Absatz unserer
energieeffizientesten Filterzu steigern und weniger effiziente Produkte
schrittweise zu ersetzen, streben wir an, die Emissionenin dieser Kategorie
bis 2030 um 20 % bzw. um rund 2.000 Kilotonnen COz2e zu reduzieren.

DarUber hinaus intensivieren wir den Dialog mit unseren Lieferanten, um
Transparenz liber deren Verbesserungsplane zu erhalten. Diese Arbeit hat
erst kirzlich begonnen und wird im Jahr 2026 weiter konkretisiert. Bis zum
Jahr2030 streben wir eine Reduktion der Emissionenum 20 % bzw. rund
45 KilotonnenCO,e an. Inunseren eigenen Betriebsabldufen verfolgen wir
dasZiel, die anfallenden Abfallmengen zu reduzieren, um den Bedarf an
Rohstoffenzu verringern.

Entsprechend unserer Klimapolitik adressieren wirzudem weitere
Scope-3-Kategorien, darunter die unternehmenseigene Fahrzeugflotte,
Transport- und Logistikaktivitaten sowie Maf3nahmen zur Verbesserung
derKreislauffahigkeit und End-of-Life-Behandlung unserer Produkte.
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Energieverbrauch 2023-2025

2025 2024 2023
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil
erneuerbarer | Anteil fossiler erneuerbarer | Anteil fossiler Anteil Anteil fossiler

Gesamtenergieverbrauch | Energien Kernenergie | Energien | Gesamtenergieverbrauch | Energien Kernenergie | Energien | Gesamtenergieverbrauch | erneuerbarer Kernenergie | Energien

(MWh) (MWh) (MWh) (MWh) (MWh) (MWh) (MWh) (MWh) (MWh) Energien (MWh) | (MWh) (MWh)
Bezogene Elektrizitat 54.714 16.494 8.044 30.176 56.914 14.864 8.594 33.457 54.097 14.120 9131 | 30.846
Eigene
Solarstromerzeugung (ohne 4.054 4.054 169 169 (] 7 7 (o]
verkauften Anteil*)
Fernwarme 2.068 1.723 345 2.386 1.881 505 1.650 1.397 253
Fossile Brennstoffe fir 31.900 0 31.900 30.920 0 30.920 32.603 0 32.603
Heizung & Reserveleistung
Biokraftstoff zum Heizen 523 523 136 136 [¢] 92 92 6]
Fossile Brennstoffe fiir 10.585 0 10.585 10.844 0 10.844 13.376 0 13.376
Firmenwagen
Strom fir
Firmenfahrzeuge, extern 95 51 16 28 73 40 [ 27 18 n 1 6
geladen
Summe 103.938 22.845 8.060 73.032 101.444 17.090 8.600 75.753 102.008 15.791 9.132 77.085
Anteil erneuerbarer
Energienam 22% 17 % 15%
Gesamtenergieverbrauch
AnteilderKerqenergie am 8% 8% 9%
Gesamtenergieverbrauch
Anteilfossiler!inergieam 70% 75% 76 %
Gesamtenergieverbrauch

*Verkaufte Menge 2025: 430 MWh

Energieverbrauch, MWh 100.000 @ rossi
DerTrend zeigt eine

L g 80.000 Kernkraft
positive Entwicklung.
Der Anteil nicht-fossiler 60.000 Erneuerbar
Energietrageranunserem
Energieverbrauch nimmt 40.000
dank gezielter Maf3nahmen

.g o B 20.000 — — | Anteil nicht-fossiler
kontinuierlich zu. Energien

0
2023 2024 2025
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Verschmutzung, Wasser

und Abfall

Luftverschmutzung im eigenen Betrieb

Luftverschmutzung und Wasserverbrauch wurden im Rahmen der doppelten
Wesentlichkeitsanalyse (DMA) von Camfil nicht als wesentliche Umweltthemenidentifiziert.
Dennoch handelt es sich um Parameter, die wir an unseren Produktionsstandorten weiterhin
verbessernund kontrollieren. Die Abfallerzeugung wird als wesentlich bewertet, da hierbei
wertvolle Rohstoffe verloren gehen. Entsprechend verfolgen wir das Ziel, diese Verluste

zu minimieren und dadurch den Bedarf an neu einzukaufenden Rohstoffen zu reduzieren.

Abwasser

Eigener Abfall

| 8%
3%

18%

4%
30%

Tonnen

@ Erdgas flir Heizzwecke 5
Heiz6l und Reserveleistung 2
Diesel fir Fahrzeuge n
Benzin fir Fahrzeuge 19

® VOCausLésungsmitteln 26
Summe 62

Flichtige organische Verbindungen (VOC) entstehen bei der
Verwendung von Lésungsmittelnin Fertigungsprozessen,
beispielsweise bei Lackierarbeiten, Entfettungsprozessen

oder dem Einsatz bestimmter Reinigungsmittel. Die mitdem
Brennstoffeinsatz verbundenen Schadstoffe umfassenvorallem
Stickstoffoxide, Schwefeloxide sowie Feinstaub.
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2%

0% 7%

10 % 0%
0% ‘

0% 2% 0% 79

36%

80 %

Tonnen

Gefahrliches Prozesswasser 134

@ Ungeféhrliches Prozesswasser 9.556
Vor Ort gelagertes Wasser 120
Sanitarwasser 104.906
Kihlwasser 423

Im Produkt gebunden 12.917

@® Verdunstung/Bewasserung 2.681
Summe 130.737

Das von uns genutzte Wasser stammt Gberwiegend aus der

offentlichen Wasserversorgung. In einem Werk in Indien betreiben

wir eine Grundwasserentnahme, deren Férdermenge sichim

Jahr2025 jedoch um mehr als 75 % reduzierte. Camfil verwendet
Wasser hauptsachlich fir Sanitarzwecke (80 %). Weniger als 8 %
des Wassers werdenin 7 von 30 Werken flir Prozessanwendungen
eingesetzt. Rund 10 % des Wasserverbrauchs werden im von uns
produzierten Aktivkohleprodukt gebunden. Im Jahr 2025 wurden

2.286 Tonnen Wasser intern wiederverwendet.

Wasserquellen Tonnen
Grundwasser 5.448
Offentliche Versorgung 125.290
Summe 130.737

38%
17 %

Tonnen

@ Durch Dritte wiederverwendeter Abfall 874
Wiederverwertung 4.722
Verbrennung 2.277
Deponierung 4.940
Recycling gefahrlicher Abfalle 53
Gefahrlicher Abfall, Verbrennung/Deponierung 240
Sonstige Abfalle 55}
Summe 13.141

65 % der erzeugten Abfélle wurden von der Deponierung
umgeleitet. Zusatzlichzu denin der Abbildung dargestellten
Mengen hat Camfil 1,6 Kilotonnen gebrauchter Kundenfilter
behandelt. Diese wurden je nach Infrastruktur der
Abfallbehandlung in denjeweiligen Landern entweder verbrannt
oder deponiert.

2023 2024 2025
Abfall (Tonnen) 13.738 12.629 13.141

Deponierter Abfall pro
Herstellungskosten der 0,69 0,49 0,64
verkauften Waren (t/MSEK)




Beispiele fur Energie-

und CO,-reduzierende Maf3nahmen

Beschaffung von Okostrom, Taicang

Mafpnahme: Umsetzung einerintegrierten
Okostrominitiative, die den Bezug von zertifiziertem
Okostrom, eine 1,5-MW-Photovoltaikanlage,
Waérmertickgewinnung sowie weitere Projekte umfasst.
Die Initiative ist mit dem Energiemanagementstandard
ISO 50001 verkniipft und wird durch ein digitales
Energiemanagementsystem unterstitzt.

Nutzen: Erreichung einer 100 %-Versorgung mit
sauberer Energie Uber einen Zeitraum von vier Monaten
im Jahr 2025 sowie die Auszeichnung als ,3A Green
Factory“ durch die Regierung.

@ = 2 Millionen Tonnen
1 gesamte CO2-Emissionsreduktionin diesem Jahr

Neuer Luftkompressor, Conover, USA

Mafnahme: Am Standort Conoverwurde
einneuer Luftkompressorinstalliert. >0,5
Nutzen: Die jéhrliche Energieeinsparung e
betrigt mehr als 0,5 Millionen kWh und {:Ivl\lll;‘onen
entspricht damit dem Stromverbrauch
vonrund 4.250 durchschnittlichen
Haushalten pro Jahr.

jahrliche
Energieeinsparung
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Solarenergie, Jaguaritina, Sao Paulo, Brasilien

MapBnahme: Nutzung von Solarenergie fur
Verwaltungs- und Produktionsbereiche

Nutzen: Verringerung der Abhéngigkeit von nicht
erneuerbaren Energiequellen sowie Reduktion des
gesamten CO2-FuBabdrucks

des Unternehmens.
gf-\ THE INTERNATIONAL
%) REC STANDARD

Der erneuerbare Strom wird Gber den International REC Standard (I-REC)
zertifiziert, ein globales System zur Verifizierung der Herkunft erneuerbarer
Energien, das eine transparente Nachverfolgung des Energiebezugs ermdglicht.

Neue Warmetauschertechnologie reduziert den
Energiebedarf von Ofen um die Halfte, Taiwan

Mapnahme: Unser Engagement fir Nachhaltigkeit hat
mit der Einflhrung modernisierter Regenerationsdfen
einen weiteren Meilenstein erreicht.

Nutzen: Durch die Integration eines fortschrittlichen
Waéarmetauschersystems (Heat Exchanger, HEX) konnte der
Energieverbrauch pro Ofenum 50 % reduziert werden.
Dies fuhrt direkt zu einer Verringerung des jahrlichen
Energieverbrauchsum 50 % sowie zu einer Reduktion
unseres jahrlichen CO2-FuBabdrucks um 50 %, was
einer Einsparung vonrund 866 Tonnen CO,e pro Jahr
entspricht. Das HEX-System tragt wesentlich zur
Erreichung unserer Nachhaltigkeitsziele beiund senkt
gleichzeitig die Betriebskosten.

Solarmodule, Ipoh, Malaysia

Mafnahme: Installation von
3.200 Solarmodulen mit einer
Gesamtleistungvon 1,952 MW
an zwei Standorten sowie auf

einer Parkstruktur. > 2 .
Nutzen: Jahrliche Einsparung Millionen
von mehr als 2 Mio. kWh bzw. kWh

rund 1.600 t CO2e. jahrliche

Energieeinsparung

LED-Beleuchtung, Riverdale

Mafnahme: Austausch von Leuchtstoff- und
HID-Leuchten durch energieeffiziente LED-
Beleuchtungin den Produktions-, Lager-und
Burobereichen des Standorts Riverdale.

Lager- und Produktionsbereiche wurden
zusatzlich mit Bluetooth-basierten,
integrierten Steuerungssystemen sowie
Bewegungsmeldernim Rahmen des
SmartLoop-Systems ausgestattet.

Nutzen: Reduzierung des Energieverbrauchs
und der Wartungskosten sowie Ermédglichung
einerintelligenten, app-basierten Steuerung mit
automatischer Dimmung bzw. Abschaltung auf
Basis von Echtzeit-Anwesenheitserkennung
zur Minimierung unnétigen Stromverbrauchs.
Die MaBnahme tragt zur Nachhaltigkeit bei,
indem Beleuchtung nur bei Bedarf eingesetzt
wird, Energieverluste reduziert werden und die
unternehmensweiten CO2-Reduktionsziele
von Camfil geférdert werden.



Nachhaltige Betriebsablaufe =
Prozessoptimierung

Energieeffiziente
Produktion

Bei der Entwicklung und Herstellung wichtiger Maschinen fiir die Fertigungsstatten
von Camfil auf der ganzen Welt legen wir Wert auf qualitativhochwertige
Maschinen, die mit der neuesten Technologie arbeiten. Unser Ansatzlegt den
Schwerpunkt auf eine lange Nutzungsdauer und minimalen Wartungsbedarf.
Wenn diese Maschinen das Ende ihrer Nutzungsdauer erreichen, verwenden

wir Komponenten nach Méglichkeit wiederund recyceln verbleibende Teile.

Die Maschinen sind so konfiguriert, dass der Rohstoffabfall wahrend der Produktion
minimiert wird. Dank der hohen Qualitat und Prazision bestehen nahezu alle
Produkte die Qualitatspriifungen erfolgreich. Das direkte Feedback der
Maschinenbediener spielt eine zentrale Rolle bei der kontinuierlichen Optimierung
und dient als wertvolle Grundlage fur die interne Maschinenentwicklung. Damit

ist die Grundlage fir weitere Ertragssteigerungen geschaffen.

Camfil hat ein System zur Datenerfassung in der Produktion entwickelt, mit
dem wir den Abfall von Filtermedien im Produktionsprozess ermitteln

und analysieren kénnen. Dieses System hilft bei der Optimierung

der Arbeitsablaufe zur Ertragssteigerung. Unser Ziel ist es, dieses System
in allen gréBeren Produktionseinheiten einzufiihren.

. — :
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N s - - Ergebnis Ergebnis SDG der Vereinten .
Nachhaltigkeitsbereich | Ziel Zielwerte 2024/25/26 2025 2024 Status Nationen Risiko Governance
Ziel erreicht. Die
Der Energieverbrauch Energieeffizienzklassifizierung
5 % Umsatzsteigerung bleibt ein wichtiger von Eurovent basiert auf der
bei Filtern mit Eurovent- 5% Steigerung | 5% Steigerung | Wettbewerbsfaktor, daerdie NormISO16890. Partikelfilter
Klassifizierung A oder A+. Energieeffizienzder Kunden werdenvon A+, was dem
verbessert und damit deren .. geringsten Energieverbrauch
Erhdhter ) )
Senkung des Kosten senkt. Energieverbrauch entspricht, bisKlasse E
Nachhaltige Produkte ing . >'9 eingestuft.
. Energieverbrauchs bei .. . beidenEndnutzern, .
und Innovationen Camfil-Kunden Erhéhung des Anteil was zusteigenden Produkteinallen
' energieeffizienter °19 . Produktgruppenwurdenin
. ) . CO2-Emissionen fiihrt. X - )
Produkteim Ziel erreicht. energieeffiziente und weniger
Produktportfolio. s . o . Zielistes,den Absatz energieeffiziente Kategorien
2024:70% e eears energieeffizienter Produkte eingeteilt.
2025:71% kontinuierlichzu steigern. Schulung undInformation des
2026:73% Vertriebs und der Endbenutzer
in Lebenszykluskosten-Tools.
Zielnicht erreicht.
DerEnergieverbrauchist
. aufgrund einer hdheren
Eﬁ::’ kiz\c/):rg?:uchs um Produktionsmenge gestiegen,
2% _g R 5 insbesondere in Malaysia,
6 im Verhéltnis zu den ® - 7% "
7 % Steigerung } Taiwan und Deutschland,
Herstellungskosten Steigerung wihrend die
derverkauften Waren
(CoGS) Herstellungskosten der Die Geschéftsbereiche
Verti d ' verkauften Waren (COGS) Erhdhte COz2- dbericht
erringerungdes im Vergleich zum Vorjahr Emissionen und messen und berichten
Energieverbrauchsin gesunkensind Luftverschmutzun regelméaig Uber dasvon
den Produktionsstatten, ) einunndtiger 9. Camfil bereitgestellte
Nachhaltige Produktion | Steigerungder G . . Verbrauch natiirlicher System in Bezug auf die _
Rohstoffausnutzung [ Ar—— Ziel erreicht. RessOUrCen sowie erforderlichen Parameter, die
sowie Reduktionvon un te;rnehmensei ane Die Implementierungist mit der héhere Kosten fiir den zur Berechnungund Analyse
Produktionsabféllen. 9 2Werke 2Werke Einflhrung der ERP-Systeme derKennzahlenin diesem
Software zur Messung . . o « Konzern. ) L
vonRecyclingguotenin in den}ewelllgen Léndern Bereich erforderlich sind.
Betrieb genommen wird. ML
Verringerung der
Produktionsabfélle um o ' .
1% im Verhaltnis zu den 8 % Riickgang 19 A Zl.el Gz,
Herstellungskostender Steigerung Die Abfallmenge nahm ab.
verkauften Waren (CoGS)
Verringerung der Dank derInstallation
Treibhausgasemissionen von Sf)laranlagen, el
. e verstarkten Bezug von T
. im Verhéltniszu den o . Globale Richtlinienund
Nachhaltige I - o/ D 0,2% Stromaus kohlenstoffarmen Negative ) .
. b Herstellungskosten Ziel nicht definiert 8 % Riickgang . " ] : . Projekte zur Reduzierung von
Betriebsfiihrung Steigerung Quellen sowie umgesetzten Klimaauswirkungen. S
derverkauften Waren Energieeinspar- und Emissionen.
(CoGS) gegeniiberdem °9 P o
Vorjah. Effizienzmafnahmenist dieser

Wert gesunken.
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* Der Wert fir 2024 wurde im Vergleich zum Vorjahresbericht angepasst.



SDGder

Nachhaltigkeitsbereich | Ziel Zielwerte 2024/25/26 Ergebnis 2025 Ergebnis 2024 Status Vereinten | Risiko Governance
Nationen
Unzureichend geschultes
. . Schérfung des 90 % Teilnahme Zielerreicht. Personalkannzu Richtlinienund
IT-Sicherheitund o . o . o . sl | Datenverletzungen, e
Datenschutz Bewusstseins flr aktiver NutzeramIT- 94 % haben teilgenommen | 86 % haben teilgenommen | Laufende Betriebsunterbrechungen Leitfaden zur
Cybersicherheit. Sicherheitstrainingsprogramm. Schulungsmapnahmen. !} " - Informationssicherheit.
sowie hdheren Kosten fiir
denKonzern flihren.
Risiko eines
unzureichenden
. . Verstandnisses der Der Verhaltenskodex
o,
Forderung eines :gge/: ﬁ\i;?ﬁ:ﬁ)nvr::?gbelter ethischenStandardsdes | beschreibtunsere
Arbeitsumfelds, in Monaten nach Eintritt in das Zielnicht erreicht. Unternehmens sowie gemeinsame
Menschenrechte demMenschenrechte e 90 % habenteilgenommen | 75 % haben teilgenommen | Laufende 16 2= unautorisierter Handlungen,| Unternehmenskulturund
geachtetwerdenund Verhaltenskodex des Konzgems SchulungsmaBnahmen. Fni:‘.ﬁggﬁ‘: diskriminierenden macht deutlich, wie Ziele
Vielfalt gestarkt wird. Verhaltens und einer und Werte das tagliche

absolviert.

>,

Schwéachungdes
Vertrauens von Mitarbeitern
und externen Stakeholdern.

Handeln pragen.

Sichere & gesunde
Arbeitsplatze

Férderung einer
Sicherheitskultur sowie
dasZielvon ,ZeroHarm",
um die Gesundheit

2,5 OSHA-Quote

2,7 OSHA-Quote

1,7 OSHA-Quote

Zielnicht erreicht.
Sensibilisierungs-und
Schulungsmapnahmen sind

3 'GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

Erhdhtes Risiko von
arbeitsbedingten
Erkrankungen oder
Arbeitsunfallen. Langfristig

Die globale Gesundheits-
und Sicherheitsrichtlinie
wird auf lokaler Ebene
implementiert und steht

Korruptionsbekampfung
& Handels-Compliance

und dasV\(otheflnden im Gange. derRuf desKonzerns als auf mehreren Sprachen
unserer Mitarbeiterzu ) .
PR Arbeitgeber. zur Verfligung.

gewdhrleisten.

60% 70% Die Ziele wurden nicht

haben die Basisschulung habendie Basisschulung | erreicht. Im Jahr2026 werden

zu Anti-Bestechungund zu Anti-Bestechungund wir die Schulungsprogramme

Korruptionsbekampfung Korruptionsbekdmpfung | zuBestechungund

hl hi i 4
abgeschlossen abgeschlossen Korruptionsbekampfung Die Owner's Directive,

Nulltoleranz gegentber
Bestechung, Korruption
und VerstéBengegen
Handelsvorschriften.

100 % der definierten
Zielgruppenwerdenjahrlich
SchulungenzuBestechung,
Korruptionsbekdmpfung
und Handels-Compliance
(Sanktionenund

Exportkontrollen) absolvieren.

61% habendas 72 % habendas
fortgeschrittene fortgeschrittene
Training zur globalen Training zur globalen
Korruptionsbekampfung Korruptionsbekdmpfung
absolviert absolviert

56 % habendie 61% haben die Basis-

Basisschulung zur
Handels-Compliance
abgeschlossen

Schulung zur
Handels-Compliance
abgeschlossen

Uberprifenund einneues,
aktualisiertes
Schulungsprogramm zur
Handels-Compliance
bereitstellen.

Dariiber hinaus werden

wir gemeinsam mit
derFiihrungsebene
sicherstellen, dass den
Schulungsprogrammen
angemessene
Aufmerksamkeit gewidmet
wird, und durch gezielte

Erinnerungen auf verbesserte

Ergebnisse hinwirken.

16 Sitsioen

INSTITUTIONEN

>y,

Risiko unautorisierter
Handlungen,
regulatorischer VerstoBe,
rechtlicher Konsequenzen
sowie negativer
Auswirkungen auf den Ruf
der Organisation.

dieHandels-Compliance-
Richtlinie sowie unser
Verhaltenskodex.

Die Whistleblower-
Funktionwurde

mit einem externen
Anbieter eingerichtet,
um Anonymitat zu
gewahrleisten, und
stehtin15 Sprachen
zur Verfligung.
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SDGder

Nachhaltigkeitsbereich | Ziel Zielwerte 2024/25/26 Ergebnis 2025 Ergebnis 2024 Status Vereinten | Risiko Governance
Nationen
Zielnicht erreicht,
Verstéarkter Einsatz . o . o teilweise mangels zuverlassigen
e Keine zusatzlichen Keine zusatzlichen )
energieeffizienterer Schienenverkehrs. Fortlaufende
: Transportmengen Transportmengen . )
Transportmittel (von der Arbeit zur Verringerung
. . wurden von Stra3en- wurden von Strafen- ) \
Strafe auf die Schiene), \ . derKlimaauswirkung des
. ’ o auf Schienentransport | auf Schienentransport
Verringerung der umdie CO2-Emissionenum M o—_— N Transports durch Analyse
Klimaauswirkungen des 150 Tonnen zu reduzieren. gert. gert. von Frachtvoluminaund Anstiegder Definitionvon
Verkehrs. Umweltkriterien Transportmethoden. COz2-Emissionen,
PR s Beschaffungsanforderungen
. sindinsamtliche unnétiger Verbrauch . . .
Nachhaltiger Transport . . . - flr Spediteure sowie
Ausschreibungenintegriert Ziel nich ich natlrlicher Ressourcen )

. s iel nicht erreicht. ) N eines Verhaltenskodex
und fliefenin die Auswahl Durchfihruna von Zweiabgeschlossene | Eine abgeschlossene | Erganzend zu denbeiden | SOWIE erhdhte Kosten fdr Partnerunternehmen.
von Transportdienstleistern - konzernv?/eit ~ Ausschreibungen, Ausschreibung, bei der | Beschaffungsprojekten (tfrad | flrdenKonzern.
€in. Beschaffungsverfahren beidenen Umweltanforderungen | lag der Schwerpunkt @

die Umwel tgn forderun ’en Umweltanforderungen | Bestandteilder auf mehrerenkleineren
beriicksichtioen 9 Bestandteil der Auswahlkriterien Beschaffungsaktivitaten mit
gen. Auswahlkriterienwaren. | waren. demZiel, Kosteneinsparungen
zuerzielen.
SDG der
Nachhaltigkeitsbereich | Ziel Ziel2030 Ergebnis 2025 Ergebnis 2024 Status Vereinten | Risiko Governance
Nationen
Das Geschéft wurde im Jahr
2025 ausgeweitet, wodurch der
Energieverbrauch anstieg. Durch
die Installation von Solarpaneelen,
Scopel&2 denverstarkten Bezug von Strom
22 cyp Reduzierun 9 % Riickgang 0% mit niedrigem CO2-Ausstof3 sowie
° 9 umgesetzte Energieeinspar-und
Effizienzmafnahmen konnten die
Reduktiond Emissionen jedochim Vergleich
eduktionder zum Basisjahr2023um 9 %
Treibhausgasemissionen S,
Nachhaltige (CO,e) des Unternehmens ' Negative Globale Richtlinien und Projekte
. g inden Scopes1-3 gemap Klimaauswirkungen. zur Reduzierung von Emissionen.
Betriebsfiihrung ’ .
dem Greenhouse Gas Die Scope-3-Emissionenvon
Protocol Standard. Camfilwerden iiberwiegend von
Basisjahr2023. Kategorie 11, der Nutzung verkaufter
Produkte (>96 %), dominiert, gefolgt
von Kategorie 1, eingekaufte Giter
Scope 3 o/ o o b und Dienstleistungen(ca. 2 %).
20 % Reduktion B ol iU R e U Die Reduktion um 8 % zwischen
2023 und 2025 ist hauptsachlich
darauf zurlickzufiihren, dass
energieeffizientere Filter zulasten
weniger effizienter Produkte
verkauft wurden.
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SDGder

Nachhaltigkeitsbereich | Ziel Ziel2030 Ergebnis 2025 Ergebnis 2024 Status Vereinten | Risiko Governance
Nationen
5 Soowen
Erhohung des Frauenanteils ) - | Umdie Erreichung unserer Risiko eines Ungleichgewichts
. 35 % Frauenanteil | 35 % Frauenanteil g ;
Forderung eines imUnternehmen auf 45 %. ? ? Ziele sicherzustellen, ist eine Mlschen den Gesc.:hlechtern, ’ - .
. . L. . was wiederumzu einer Die Owner's Directive, unser
Arbeitsumfelds, indem langfristige Ausrichtung sowohl ) o L
. ’ verminderten Attraktivitat Verhaltenskodex sowie die
Menschenrechte Menschenrechte geachtet auf die Rekrutierung als auch auf . P o
) ) ) als Arbeitgeberund globale Richtlinie flir Diversitat
werden und Vielfalt die Entwicklung von Frauen auf S ) . .
estarkt wird . . allen Ebenen der Organisation Schwierigkeitenbeider und Chancengleichheit.
g ’ !Erh?hung des Flra‘uenantells . . f 9 Rekrutierung und Bindung von
inFiihrungspositionenauf | 27 % Frauenanteil | 26 % Frauenanteil | erforderlich. Talenten fiihren kann
35%. '
Geringeres Engagementund CamVoice, unsere
. . . VT geringeres Vertrauen, wenn Mitarbeiterbefragung,
E;Z:Egzaglg:;mt:ébe'ter’ Die Ergebnisse aus dem Jahr Mitarbeiterfeedback nicht wird monatlich oder
X T Employee Net 2025 werdenals Grundlage erfasstund berlcksichtigt wird, | zweiwdchentlich durchgefihrt
Wohlergehender Anliegenzuteilen,um L ) ) ; w S
o ) Promoter Score eNPS=19 (-) fur weitere Folge-und was sich potenziell auf die und tragt dazu bei, eine Kultur
Beschaftigtenund Verbesserungspotenziale .
. . e (eNPS): 30. Verbesserungsmapnahmen WRTSGHAFTS Unternehmenskultur sowie die | derTransparenz, des
der Community zuidentifizierenund das ) WA RS X .
Vertrauen zu stirken dienen. /4 Féhigkeit auswirken kann, Vertrauens und der Inklusion
’ i Talente zu gewinnenund zu zustarken. Das Jahr2025
binden. dient als Basisjahr.
Mindestens 80 % des
Einkaufsvolumensvon
Camfil stammenvon
Rohstofflieferanten, die
den Verhaltenskodex o
von Camfilunterzeichnet S )
haben oder Giber einen
mindestens gleichwertigen NRISATS
Verhaltenskodex verfligen. M
i . ()
PSPPI Ziele nicht erreicht. Exposition gegeniiber Der Verhaltenskodex
Zusammenarbeit mit Es wird kontinuierlich daran unethischen beschreibt die gemeinsame
Rohstofflieferanten, die den | Mindestens 75 % des gearbeitet, die Vor-Ort- Geschéftspraktiken, Unternehmenskultur und
. o Verhaltenskodex von Camfil, | Einkaufsvolumens von Lieferanteniiberwachung bei RechtsverstéBen-und konkretisiert Ziele und Werte.
Mitarbeiterinder ) A ) ) M
Wertschépfungskette die Rahmenvereinbarung Camfil stammenvon Rohstofflieferantenzu starken, 16 Mo Menschenrechtsverletzungen | InderBewertung der
von Camfil sowie ein Rohstofflieferanten, die die | 44 % (-) um die Sicherheitund das il | inder Wertschopfungskette, | Rohstofflieferantenvon
externes ESG-Rating durch Rahm_enverein_barung von Wohlbefinden der Mitarbeiter _!. diezuregulatorischen Camfilmacht ein giltiges
Dritte unterzeichnethaben. | Camfil unterzs|chnet haben. inder Wertschopfungskette und rufschadigenden ESG-Rating 20 % der
Ziel2025:55% zuverbessern. 17 dmes, Konsequenzen filhrenkénnen. | Gesamtbewertung aus.
ZURERREICHUNG
DERZIELE
Mindestens 80 % des
Einkaufsvolumens
von Camfil solltenvon
Rohstofflieferanten
stammen, die liberein 50% (-)
gliltiges ESG-Rating
eines unabhangigen
Drittanbieters verfligen.
Ziel2025:70 %
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<camtil

Camfil - ein weltweit fuhrender Anbieter von Luftfiltern und Losungen fur saubere Luft.

Seit Uber 60 Jahren sorgen wir daflir, dass Menschen gesunde,saubere Luft atmen kénnen. Mit hochwertigen Filtrationsldsungenundindustrieller
Abluftreinigung tragen wir dazu bei, die Produktivitat von Mitarbeitern und Maschinen zu steigern, den Energieverbrauch zu senken und Menschen,
Prozesse und die Umwelt zu schitzen.

Wir sind fest davon lUberzeugt, dass die besten Lésungen fiirunsere Kunden auch die besten Lésungen firunseren Planeten sind. Deshalb
beriicksichtigen wir beijedem Schritt - vom Design bis zur Lieferung und iber den gesamten Produktlebenszyklus hinweg - die Auswirkungen unseres
Handelns auf die Menschen und die Welt um uns herum. Durch einen neuen Ansatz zur Problemlésung, innovatives Design, préazise Prozesssteuerungund
eine starke Kundenorientierung méchten wirmehr Ressourcen schonen, weniger verbrauchenund bessere Lé6sungen finden - damit wir alle freieratmen
kénnen.

Die Camfil-Gruppe hatihren Hauptsitzin Stockholm, Schweden, und verfiigt iiber 30 Produktionsstéatten, sechs Forschungs- und
Entwicklungszentrensowie lokale Vertriebsniederlassungenin mehrals 35 Landern. Sie beschéaftigt rund 6.000 Mitarbeiter - Tendenz steigend. Wir sind
stolz darauf, Kunden aus denunterschiedlichsten Branchen und Gemeinschaften auf der ganzen Welt zu bedienen und zu unterstiitzen. Wenn Sie mehr

darlber erfahren méchten, wie Camfil auch lhnen helfen kann, Menschen, Prozesse und die Umwelt zu schiitzen, besuchen Sie uns auf www.camfil.com.

www.camfil.com

m O

Camfil Camfil Camfil
Deutschland Deutschland



